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नई दिल्ली , शनिवार , अक्तूबर 9, 1993 ( आश्विन 17, 1915 ) 
{NEW DELHI, SATURDAY, OCTOBER 9 , 1993 ( ASVINA 17, 1915 ) 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 

(Separate paging is given to this Part in order that it may be filed as a separate compilation ) 


भाग 1 - खण्ड 4 

{ PART HI---SECTION &} 
सांविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित ह ] 
Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders , Advertisements and 

Notices issued by Statutory Dodies ) 


भारतीय स्टेट बैंक 

अन्य व अथवा दायित्व जो कि न्यामियो के ष्टिकोण से 
( केन्द्रीय कार्यालय 

असाधारण ह तथा सदस्य के सामान्य साधनों में पर है और 

जिसके लिए सदस्य समय - समय पर प्रभावी आयकर नियम 
बम्बई , दिनांक 14 सितम्बर 1993 

अथवा अंशदायी भविष्य निधि नियम के अधीन अंशदाता अग्रिम 
सं . एसबीडी . क्र . 14/ 1993 - - भारतीय स्टेट बैंक ( सह के लिए पात्र होगा , की पूर्ति करने हेतु । 
योगी बैंक) अधिनियम की धारा 63 की उपधारा ( 1 ) के अंत 

स्टेट बैंक आफ हैदराबाद कर्मचारी भविष्य निधि चिनियमन 
र्गत , दिए गए अधिकारों के अनुसार भारतीय स्टेट बैंक ने स्टेट 

का चिनियम 14 ( 1) ( अ) (3) 
बंक आफ बीकानेर एण्ड जयपुर/ ह वराबाद / इंचार / मसूर / पटि 

अन्य खचे अथवा दायित्व जो कि न्यासियों के दृष्टिकोण से 
याला / सौराष्ट्र /त्रावणकोर कर्मचारी भविष्य निधि विनियमन के 

असाधारण है तथा सदस्य के सामान्य साधनों से पर हो , की 
विनियम 14 ( 1 ) ( अ ) ( 3 ) में निम्नलिखित संकलन किया 

जो कि भारतीय रिजर्व बैंक एवं सहयोगी बैंकों के निदेशक पूर्ति करने हतु । 
मंडल द्वारा भी अनुमावित ह : - - 

केन्द्रीय निवशक मंडल के आदेशानुसार 
स्टेट बैंक आफ बीकानेर एण्ड जयपुर/ दार मंसूर/ पटियाला / 

एम . के . सिन्हा 
सौराष्ट्र त्रावणकोर कर्मचारी भविष्य निधि विनियमन को 

उग प्रबंध निवशक 
विनियम 14 (1) (अ ) (3) । 

( सहयोगी बैंक ) 
1 - 279 GI/ 93 

(15903) 
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भारत का राजपध , अक्तपर 9 , 1993 ( आश्विन 17 , 1915 ) 
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- 


- - 
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बैंक आफ इण्डिया 

( प्रधान कार्यालय ) 
बम्बई - 4000 21 , दिनांक 13 अगस्त 1993 
दिनांक 26 जून , 1993 ( 5 आषाढ़ 1915 ) के भारत के राजपा 
सं० 26 के भाग III खण्ड 1 में प्रकाशित अधिसूचना का शुद्धि -पक्ष 


विनियम 


___ अशुद्धि 


मही शप 


पृष्ठ क्र० 
13096 


" ( 2 ) प्रत्येक अधिकारी कर्मचारी प्रतिवर्ष उस वर्ष के जन के 30वें 

दिन से पहले उम वर्ष के 31 मार्न की स्थिति के अनुसार 
शेयरों, डिबेंचरों जैसी तरल परिसंपत्तियों सहित अपनी चल , 
अचल और मूल्यवान संपत्ति की एक थियरणी बैंक को 
प्रस्तुम करेगा । " 

के बी० कृष्णमूर्ति 

सहायक महा प्रबन्धक 
पाव टिप्पणी : 

केनरा बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियमावली 1978 
में पिछले संशोधनों में अधिसूचना की संख्या तथा दिनांक और भारत के 
राजपत्र में उनके प्रकाशन की तिथिया नीचे दी गई हैं : 

( 1 ) विनियम 20 ( 4) , अधिसूचना जी . एम० आर० नं० जी० एग . 
भार० सं० 8 एच० ओ०/ एम० आई० एस० सी० / 5020/ 88 दिनांक 
19 - 5 - 1988 के अनुसार दिनांक 6 - 8 -1988 को राजपत्र में प्रकाशित । 
( 2) विनियम 6 ( 4) तथा 21 , अधिसूचना दिनांक 10-4--1991 

के अनुसार दिनांक 29 - 6 - 1991 को गणपन्न में प्रकाशित । 


- - - - 


- 


20( 1 ) ( क ) 
छठी पंक्ति 


कार्यवाही 


कार्यवाही 


13096 


20 ( 1 ) ( क ) 
नौवी पंमित 


13096 


लंबित 


लचित 


20 ( 3) ( i) 
दूसरी पंमित 
20 ( 3) ( ii ) 
तीसरी पंक्ति 


13096 


कारण - - ( अस्पष्ट ) कारण बताभो 
नोटीस 

नोटिस 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


केनरा बक 
( औद्योगिक सम्बन्ध अनुभाग ) 
( कार्मिक व निवेश विभाग ) 

(प्रधान कार्यालय ) 
बैंगलूर - 560002, दिनांक 6 अगस्त 1993 

भारत के राणपत्र के भाग 3 के खण IV के पृष्ठ 1135 7 सपा 
11390 में दिनांक 20 - 3 - 1993 को छपी राजपन्न अधिसूपमा एतदद्वारा 
रद्द की जाती है और निम्नलिखित रूप में नई अधिसूचना जारी की जाती 


इलाहाबाद बैंक 
( प्रधान कार्यालय ) 

(विधि विभाग ) 
कलकत्ता -1 , दिनांक 17 अगस्त 1993 

शुद्धि -पत्र 
सं० एच० ओ० / लीगल ०/ 0550 --विनांक 19 मिनम्बर , 1992 
को भारत के राजपन्न , भाग III बण्ठ ( 4) में प्रकाशित दिनांक 
18 - 08 - 1992 की अधिसूचना मं० एच प्रो / लीगल / X - 29/ 0616 
में नोटि म के परा ( 2 ) , उप पंग ( 3 ) में प्रकाशित विनियम 35 की 
प्रभावी तिथि को " 1 - 1 - 1969 को और से के स्थान पर 1 - 1 - 1989 
को और से पाहा जाए । 

2. दिनांक 19 सितम्बर , 1992 को भारत के राजपन, भाग III 
बापर 4 में प्रकाशित दिनांक 18- 8 - 1992 की अधिसूचना म० एच० 
ओ० लीगल / 334 /0647 में नोटिम की दूसरी और तीसरी 
पंक्ति में प्रकाशित संगत अधिनियम को बैंककारी कम्पनी ( उपक्रमों का 
भर्जन और अन्तरण ) अधिनियम , 1950 " के स्थान पर "बैंककारी कम्पनी 
( उपक्रमों का अर्जन और अन्तरण ) अधिनियम , 1970 पढ़ा जाये । 

पान० के० तिवारी , 
मुख्य प्रबन्धक ( विधि ) 


____ सं० आई० आर० एस०111872ी० आर० डी० - - फकारी 
कम्पनी ( उपक्रमों का अर्जन और अन्तरण ) अधिनियम , 1970 ( 1970 
का sat ) की धारा 19 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए कमरा 
बैंक का निदेशक बोई भारतीय रिजर्व बैंक के परामर्श से तथा केन्द्रीय 
सरकार की पूर्व मंजूरी मे एतदद्वारा केनरा बैंक अधिकारी कर्मचारी 
( आचरण ) विनियम 1976 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
विनियम बनाता है । 


2. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 
( 1 ) इन विनियमों को केनरा बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) 

( संशोधन ) विनियम , 1993 कहा जायेगा । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रगस होंगे । 
( 3 ) केनरा बैंक अधिकारी कर्मचारी ( आचरण ) विनियम 1976 

में : - - 
( क ) विनियम 5 के उप-विनियम ( 2 ) के परन्तक में "सक्षम प्राधिकारी 
मो " शब्दों के बाद "नियोजन का प्रस्ताव प्राप्त होने की तारीख से 3 

__ महीने के अन्दर " शब्द जोड़े जायेंगे । 
( ख ) धिनियम 14, उप विनियम ( 1 ) के स्पष्टीकरण में टिप्पणी 
( ii ) को निकाल दिया जायेगा ; 

(ग ) विनियम 20 के उप -विनियम ( 2 ) के स्थान पर निम्नलिखित 
को प्रतिस्थापित किया जायेगा मोत् । 


कर्मचारी भविष्य निधि संगठन 

( केन्द्रीय कार्यालय ) 
नई दिल्ली, विनांक 27 अगम्न 1993 
म० सम्मेलन 5( 1 ) .88 / एषी / 2714: - -कर्मचारी भविष्य निधि 
स्कीम , 1952 के पैराग्राफ 5 के माथ पठित पैराग्राफ 4 के जप पैराग्राफ 
( 1 ) के अनुसरण में तथा श्रम मंत्रालय , भारत सरकार की अधिसूचना 
संख्या एस० ओ० 3321 दिनांक 20 अक्तूबर 1984 का अतिक्रमण 
करते हए अध्यक्ष , केन्द्रीय न्यासी बोई , कर्मचारी भविष्य निधि , आन्ध्र प्रदेश 
राज्य के लिये क्षेत्रीय समिति का गठन करते है जिसमें निम्नलिखित 
व्यक्ति होंगे , अर्थात् : --- 
अध्यक्ष 
1. मुख्य सचिव , 

केन्द्रीय बोर्ड के अध्यक्ष प्रार। नियक्त 
उरल्यू री० सी० पुस्यूतमा 
श्रम विभाग, 
जान्ध्र प्रदेश सरकार 
हवराया । 


भाग III . - खण्ड ] 
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भारत का राजपत्र , अक्तूबर 9 , 1993 ( आश्विन 17 , 1415 ) 

-- - - - - -- - - - - - -- - - - 
दिमांक 9 मितम्बर 1993 


- 


- - -- - - - - - 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


राज्य मरकार की सिफारिश 
पर अध्यक्ष केन्द्रीय बोर्ड द्वारा 
निय वन दो कर्मचारी 


म० के० भा० नि० प्रा० 1 ( 4)/टी० एन० ( 571 )/ 93/ 2776 -- 
केन्द्रीय भविष्य निधि भायुक्त को जहां प्रतीत होता है, कि निम्नलिखित 
स्थापनामों से संबंधित नियोक्ता ममा कर्मचारियों का बहुमत इस यात से 
सहमत है कि कर्माचरी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उन स्थापनाओं पर लागू किये 
जायें: - - 
- - . - - .. - - . . 
क्रम कोड नं . बापना का नाम व पता व्याप्ति की 

तिथि 
12 

3 


- .. . 


- 


- 


- -- - 


- . .. 


. - 


- - - 


- - - 


- -- - 


. . ...-- 


- - - 


1. टीएन/ 30036 मै० श्रीमान रामानाईक मैट्रीकुलेशन स्कूल , 1- 2 -91 

573, निरूवोतरीयूर हाई रोड, मद्रास - 
( 2) , माणामों सहित 


बाद । 


राज्य में नियोक्ता संगठमों के 
परामर्श से अध्यक्ष, केन्द्रीय 
बोई द्वारा नियुक्त नियोक्ता 
पक्ष के पषि प्रतिनिधि 


2. टीएन 26957 


1 - 7 - 92 . 


मै विम्बलर मार्डन राइस मिल , 
156, जवाहर लाल नेहरू रोड , 
निरूवलुर - 602001 


3. टीएन / 26983 मे० बेस्ट एण्ड काम्पटन इंजीनियरिंग 

एम्प्लाइज का आप स्टोर लि०, 8 जी०१ - ४ -92 
ए . रोड, वाशरमैनपेट, मद्रास - 21 


सदस्य , 
2. श्रम आयवत , 

आन्ध्र प्रदेश सरकार , 
हेदगमाद । 
3. उप सचिव , 

आन्ध्र प्रदेश सरकार,विस एष 
योजना (विस विंग ) विभाग , 
हैदराबाद । 
नियोक्ता पक्ष के प्रतिनिधि 
4 . श्री एन० आर० के० मूर्ति , 

एम० डी०, यगमरी के मालटेन्मी 
सथिस ( प्रा . ) लिमिटेड, 8 - 2 
596/ 7 / 7, रोगसं० 10, बाजारा 
हिल्स , हैदराबाद - 34 
5 . श्री एम० वी० रामाकृष्णा गव , 

ओनेरेरी सचिव , ए० पी० शामा , 
हैदराबाद । 
6. श्री पी० एम० एन० मूर्ति , 

1 -1 - 60/ 2 मुशीरावाव 

हैदराबाद । 
7. श्री डी० सीथारमैया , 

68- वी , राष्ट्रपति रोड, 
मिकन्दराबाद - 3 
8 . श्री वी० एन० चौधरी , 
_ 11 - 6 - 64, रैड हिल्स , पी० बी० 
नं० 14 

हैदराबाद । 
कर्मचारी पक्ष के प्रतिनिधि 
9. श्री जी० येलैया, 

ट्रेड यूनियन लीटर 
क्वार्टरनं0 510 , 
एम० आई० जी० कालोनी , 
भेल ( वी० एच० ई० एल० ) 

राभाषन्त्रापुरम , हैदराबाद - 500032 
10. श्री पी० नागेश्वर राय , 

एटक आफिस , 
सत्यनारायण रेड्डी भवन , 

हिमायत नगर, हैदरायाद - 29 
11. श्री एम० हुन मन्ता राष , 

जनरल मक्रेटरी, एच० एम० एस० 
6 - 8 - 408, गांधी नगर, 

सिकन्दराथाद - 31 
12. श्री बी० श्रोहरी , 

सत्रिय, सिटु स्ट्रेट कमेटी , 
1 - 1 - 60/ 2, 
इफ्तखार मनमन, पार टी० सी० । 
एक्स रोड, 

हैदराबाद - 500020 । 
13. श्री के ० लक्समा रेड्डी, 

जनरल सेक्रेट्री 
वी० एम० एस०, 1 - 3 - 565/ 5, 
प्रार० टी० एम० "एक्स " रोड , 
हैदराबाद - 50002010 
14. क्षेत्र के प्रभारी क्षेत्रीय भविष्य निधि 

पायुक्त क्षेत्रीय समिति के सचिव , होंगे। 


4. टोन/ 26951 मै० कोन्डो पुरा मिल्क प्रोडयूसर्स को 1 - 6 - 92 

आप सोसायटी लि . कोल्डीपेडु विलेज 
व पोस्ट ( वाया ) एस० एल० मार०एस० 
टी०सी० गुरुजीयटलम - 632106 


1 - 8 -- 


2 


5. टीएन / 30115 म० सूरेग इलैक्ट्रीकल धर्म, 

एस०ए० बलरामपुरम, सिरको नगर , 
मद्रास - 49 । 


1- 7 - 92 


6. टीएन / 30122 मै० सेन्थिल एण्ड कं० 4/ 1 न्यू स्ट्रीट 

मालाडी, पेट मद्रास - 600019 


1- 8- 02 


7. टीएन/ 30113 मै० मन्यू इलैन्ट्रस, 29, कटप्डटा 

स्ट्रीट पहला काम-मद्रास - 600021 


राज्य में कर्मचारियों के 
संगठनों के परामर्श से अध्यक्ष , 
केन्द्रीय बोर्ड द्वारा नियुक्त 
कर्मचारी पक्ष के पांच 
प्रतिनिधि । 


1-- 8 -92 


.. टीएन/ 40 129 मै० वी० एम० पार० इंजीनियरिंग 

नं . 54 रामानुजा अय्यर स्ट्रीट , प्रोल्ड 
बाशरमेनपेट , मद्राम - 21, ( शाखानों 
सहित ) । 


। - 7 - 32 


9. टीएन / 30099 मे० हार्ड साफ्ट माइक्रोम ( प्रा . ) लि० 

14 1, वाम देवन नगर, गपकारखानपेट 
अशोक नगर, मद्रास - 83 ( शाखामा 
सहित ) । 


10. टीएन / 30110 मा फहिम टेनिंग कं , 81/ 1, 1 - 10 - 02 

गुडीयथम रोड, चुयोफ्ट , अम्बूर, एन०ए० 


मी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायमत 


हि 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- . 


- - - - 


- 
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- 


- 


---- - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


1 - 3 - 92 


11. टीएन/ 25853 मै० एक्सीज फैब डिजाइनर एण्ड 

फैनीकेटरस नं ० 17,सिडको फेस -III 
होसूर - 63 5 126 तमिलनाडु ( शाखामों 

सहित ) 
12. टीएन / 25 828 मै० ग्लासी अप्रैल , 55, कोन्डप्पा 

गाउन्डर ले- आउट कन्गु मेन रोड, 
निपुर - 638607 


___ सं० के० भ० नि० प्रा० 1 ( 4 ) गुज० ( 645 ) 9 :12787--- केन्द्रीय 
भविष्य निधि मायुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनानों से 
संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमन इस बात से महमत है 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 
का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापना पर लाग किये जायें :- -- 


2 - 7 - 92 


कोड नं० 


स्थापना का नाम व पता 


ध्याप्ति की 


तिथि 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


प्रतः मैं , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उफ्त अधि 
नियम की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाभों का उस या उसी प्रभावी तिथि से मधि 
नियम को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी 


12 


1. गुण 0/ 23819 


दिसम्बर, 92 


बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि मायुक्त 


मै० प्रानन्द केसीन उद्योग नियर 
ममरथा रेलवे क्रासिंग बहलेज रोड 
प्रानन्द - 388001, 
डि -कैरा 


2. गम ०/ 23214 


1 - 3 - 91 


मै० परफारभस पलास्टिक प्रा . लि . 
धर्मपुर रोड, 
अटफ पारडी, 
वलसद -- 396001 ( शाखामों सहित ) 


3. गुज 0/ 23804 


मै० प्रफेक्ट प्रोफाइल एण्ड इंजीनिरिग 1 - 3 - 03 
कारपोरेशन , 
एवरेस्ट एस्टेट नागरवेल , 
हनुमान रोड , 
चार रास्ता, रखियाल 
महमदाबाद - - 380023 


4. गुण०/ 19768 


31 - 8 - 91 


मै गिजा मशीनरी मेन्यु कं . 
1903, फेस - 3, 
जी० आई० डी० सी० यत्या 
अहमदाबाद - - 382445 


सं० के० भा० नि प्रा० 1 ( 4 )/टी० एन०/ ( 837 )/ 93/ 2782 
केन्द्रीय भविष्य निधि पायुक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनामों से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस यात से 
सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापना पर लागू किये जायें : -- 
क्रम को मं० स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की 
सं० 

तिथि 

- --- - - - - - 
1. टीएम / 29038 मै० एम० की स्पे० 84, 

1 - 12 - 92 
संकरापुरम प्राइमरी को - आप बैंक , 
संकरापुरम , संकरापुरम पी पो थवरम 

खाया उठामपलयम , तालुक मदुरई जि० 
2. दीएन / 29037 मै० ए° 1759 सिपालकोट्टई प्राइमरी 1 - 12 -92 

एग्रीकल्चरल को - पाप बैंक , 
सीपालकोट्टई पी० प्रो० उठामपल यम 

तालुम , मदुरई डि० 
3. पीसी/ 369 म० पोन्ही प्राईम एण्ड कोल्ड स्टोरेज 1 - 9 - 89 

पोन्ही वायर फैबरीकेटर्स, पदावर 
रोड, मूथीरपालयय पोस्ट पाण्डिचेरी -- 

605009 
4. टीएन / 30223 मै० श्रीमूर्ति प्रेसिंग, 12, बालाजी नगर 1 - 1 - 93 

पोड्डी मद्रास - 600050 
5. टीएन / 30221 मै० वीयेसार पेंटिग एण्ड डेकोरेटर्स 

नं० 1 चिन्नामल स्ट्रीट , राजा नाइकर 

थेट्टम से पेट, मद्रास - 600015 
6. पीसी/ 368 मं० श्रीराम एन्टरप्राइजिज, सी - 1, 1 - 10 - 89 

इण्डिस्ट्रियल इस्टेट थटूटानणेवडी 

पौडेचेरी - 605009 । 
7. टीएन / 27669 मै० गणेश इंजीनियरिंग वर्क्स ईटसी / 9, 1 - 10- 02 

खेवलपप्लाट्स थयाकुअंडी, त्रिची- 15 
8. टीएन / 24922 मै० विक्टरी माइन प्रिंटर्स विश्वनाथम 1 - 7- 92 

रोड, सिवाकासी ( शाखाओं सहित ) । 
प्रत ; मैं , मी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त , उक्त अघि 
नियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदान गक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनामों को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम 
को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनानो के नाम के सामने दर्शायी गई 


5. गुज०/ 23783 


1 - 3 - 93 


मै० पाल इंडिया को प्राप० कारन 
फैड० लि० , 408- ई, 
मकर बिल्पिग , 
प्रपा० गांधीग्राम रेलवे स्टेशम , 
एलिसब्रिडल, 
अहमदाबाद - ~- 380006 


1 - 1 - 93 


७ . गुज0/ 23786 


1 - 3 - 93 


मै श्रीगो पोली प्लास्ट , 
10 अजन्ता इम्टेट , 
बिहाइन्छ गुजरात बालिंग के ० 
रेखियाल, 
अहमदाबाद 


7 गुज०/ 237:00 


31 - 12- 92 


मै० आशी एवरटाइमिग लि० , 
701/ 702 हरिकम्हपा टावर बी / स 
गर्वनमेंट, लेडीम हास्टग्न, 
एम० एम० रोड, 
एलिमब्रिज , 
महमदाबाद - 380006 
( शाखामों सहित ) 


बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 
- - - - 


- - .-. - - - - - -- 


- - - 


- - - - 


- - -- 


- -- - 


अत : मैं, मी० एन० सोम, केन्द्रीय भविष्य निधि मायुक्म , उक्त प्रधि 
नियम की धारा 1 की उप धाग ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम 
को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनानों के नाम के सामने दर्शायी गई 


1- 1 -93 


8. टी०एन०/ 25959 मे० धर्मपुरी डिस्ट्रिक्ट पुलिस माफिमर्स 

को ०-- आप० टी / मी सोसा० लि० , 
द्वारा डिस्ट्रिक्ट पुलिस प्राफिस 
धर्मपुरी- 636705 


बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि प्रायुक्त 


1 - 10 - 92 


9. टी०एन०/ 29031 मै० अल्फा एजेन्मीजी, 

133, मदुरई रोड , 
विरधुनगर ( शाखा सहित ) । 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


अत : मैं , बी० एन० मोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधि 
म० के० भ० नि० प्रा० 1 ( 4 ) टी० एन ( 646 )/ 93/ 2790 -- केन्द्रीय नियम की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
भविष्य निधि प्रायक्त को जहां प्रसीम होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उम या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम 
से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का यहुमन इस बात से सहमत है को लागू करता हूं जो उक्न स्थापनाओं के नाम के सामने वर्शायी गई 
फि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 
का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जाये :-- - 

बी० एन० सोम , 
- - - - 

केन्द्रीय भविष्य निधि प्रामुक्त 
ऋ० कोड नं स्थापना का नाम व पता ध्याप्ति की 
सं . 

तिथि 

सं के . भ नि आ0/ 1 ( 4 ) टीएन ( 647 ) 93/ 2796 - - 
- - - 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि 
134 
----- -- - - - - - ..- - . - . - .-. -- - -.. - - .. 

निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारयों का 

बहुमत इस बात से सहमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और 
1. टी०एन०/ 30388 मै० पेंकटेपवग लेदर एक्सपोर्टम 147, 1 - 12- 92 
विप रेहाई रोड , 

प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19) के 
मद्रास - 3 

उपबन्ध उक्त स्थापना पर लागू किये जायें : - - 


- 


- - 


। - 


- . 


- 


. . 


. . . . - - - - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


1 - 3 - 93 


ऋ० 
म० 


कोड नं० 


2. टी०एन 0/ 30376 मे० श्री वासुफी एन्टरप्राइजिन नं . 5, 

3 स्ट्रीट, मलंगाथापुरम , 
पल्लावरम , 
मद्रास - 43 


स्थापना का नाम व पता 


च्याप्ति की 
तिथि 


1 - 7 - 91 


3.टोन0/ 30374 मै० डी० एम० एन्टरप्राइजिन , 

8 बोट कल्ब , 
फर्स्ट एवन्यु 
मद्रास- 28 


1 - 4 - 90 


1 - 8 - 92 


4. टी०एन० / 27673 मै बालाजी माई न राश्म मिल्म 

3/ 12, टी० पी० पी० मेन रोड , 
थेग्नावरयानलूर, 
थिस्यनूर तालुक - 6 10103 


1 - 4- 89 


1 - 3 - 93 


5 . टी०एन०/ 30367 मै० होटल सुपर बाथ , 

नं 111 डारलू० प्लाफ , 
3 एवन्यु , अन्ना नगर 
मद्रास- 40 


1 - 4 - 88 


1. टी०एन० / 23755 मै० एलवामवझी मिल्क प्रोन्यूसर्स 

को - आप० सोसा० लि 
टी०पी०डी० -- 391 
पलवामबडी पोस्ट (वाया ) 
ऊमर 

एन० ए० ए० दि० 
2. टी०एन० / 23607 मै० वजूर को - आप० मिल्क प्रोडयूमर्म 

सोमा० लि० एच० एम० 450 
वजूर यन्दावसी टी० के ० टी० एस० 

f० 
३. टी०एन० / 22555 मै० चिदम्बरम शिपकेयर ( प्रा० ) 

लि . 147 लिघी स्ट्रीट 
मद्रास -- 1 

( शाखाओं सहित ) । 
4. टी एन0 / 22757 मै० डी० के० पैकेजिंग इंडस्ट्रीज 

नं० 100 
सिडको इंडस्ट्रियल इस्टेद टी० मगर 

मद्रास-17 
5. टी०एन०/ 30315 मै० सी० रामचन्द्रा रेड्डी एण्ड क० 

4/ 2 मोती लाल स्ट्रीट 
टी० नगर 
मद्रास - 17 


1 - 7 - 88 


6 टी एन ०/ 30406 मै दी० पी० उछालू० डी० एम्प्लाइज 1 - 4- 93 

को - आप० टी०/ मी सोमा० लि . 
पी० उमलू० डी प्राफिस कम्पाउन्ड चेपफ , 
मद्रास - 600005, 
( शाखाओं सहित ) 


1 - 4 - 93 


1 - 3 - 93 


7. टीएन ०/ 30407 मे० प्रार० एम० वी० रमन , 

102, डा० रंगा रोड , 
मलयारोप , 
मद्रास - 600004 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- -. - . . - - 


- 


- 


- - - - - - - - - 


- - 


- 


- . 


. . 


- - 


3. महा० / 35357 


1 - 12 - 92 


4. महा० / 37275 


1 - 9 - 92 


. .. - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
6 . टी एन0/ 30299 # ० पी० वी० चेलापती राव , 

कान्ट्रेक्टर 46 /ो - 3 
विजयराधा रोड 
टी० नगर 

मद्रास - 17 
7. टी०एन० / 30273 भ० एलमास इंडिया नं० 7, 

18वी इंस्ट स्ट्रीट , 
कामराज नगर 
पिस्वनमयूर , 

मद्रास - 41 
8 टी०एन०/ 30277 मै० रौनक मोटर्म 

नं० 6 मेकेन्द्र एवेन्यु 
अशोक नगर , 

मद्रास - 83 
9 . टी०एन०/ 30269 मै फाइलिटी कम्प्यूटर्म ( प्रा . ) 

लि० 131, एलयूज , 
चर्च रोड , 
मैलापोर, 
मद्राम - - 4 
( शाखाओ महित । ) 


म० चिमटो सन्मिन्न सहकारी पंत 1 - 1 - 89 
संस्था मर्यादित युम्बई, 
हीरा अपार्टमेंट जनता सोसायटी मार्ग , 
घाटकोपर ( पूर्व ) 
मम्बई - 400077 
मं० पी० एन० एम० एन्टरप्राइजिज , 1 - 12- 90 
111 हिल न्यू इंस्ट्रियल इस्टेट , 
आफ एल० बी० एम० मार्ग, 
घाटकोपर ( वै०) 
बम्बई -400086 
( शारखानों सहित ) 
मै० एलमैक पैकेजस ( इंडिया ) 
प्रा . लि . 410, 
हिल व्य इंडस्ट्रियल इस्टेट, 
ग्राफ एल० बी० एम० मार्ग 
घाटकोपर ( वै० ) 
बम्बई - 100086 
( शाखामों सहित ) 
मै० जय कुमार पाटिल दृस्पिोर्ट 
1 - 8 - 90 
1227, “६ " राजाराम रोड, 
कोल्हापुर --- 416008 


1 - 2 - 93 


5 महा०/ 37817 


- 91 


1 - 8 - 92 


6 . महा० / 29360 


- - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


अतः मैं बी० एन० मोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उयत अधि 
नियम की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग 
करते हुए उपर्युका स्थापनाओ को उस या उप प्रभायी भिथि में अधिनियम 
को लाग करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के नाम से मामले दर्णायी गई 


अन. में , बी० एन० सोम, केन्द्रीय यिष्य निधि भायुक्त , उक्त अधि 
नियम की धारा । को उप धाग ( 4 ) द्वारा प्रान शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपयुक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि मे अधिनियम 
का लाग करता हूं जा उक्त स्थापनागों के नाम के सामने दर्शायी गई 


बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


___ बी० एन० मोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि मायुक्न 


म० के० भ० नि० आ० / 1 ( 4 ) महा ( 64 ))/ 93/ 2799- - वेन्द्रीय 
भावष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखिन स्थापनाओं 
से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 
का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापना पर लागू किया जायें . ---- 


म कर ग . नि . मा0 / 1 ( 1 ) / एन - 1555 93/ 2803 - - केन्द्रीय 
भाव य निधि आयुक्त को महा प्रतीत होता है कि निम्नलिखिन स्थापनाओं 
में गंबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत 
हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रर्कीर्ण उपबंध अधिनियम 1952 
( 1952 का 19) के उपबंध का स्थापनाओं पर लाग किये जायें : -- 


.. - 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


. 


- . . 


३० 


कोर नं0 


स्थापना का नाम थ पता 


सं० 


ध्याति की 

तिथि 
- . - - - 


को २० 


स्थापना का नाम घ पता 


. 


- .. - - 


- 


- - - - - 


- - 


- - - - - 


- . - - - - - - - 
12 


- 


. - 


ऋ० 
सं० 


- 


व्याप्ति की 
तिथि 


---- - - - - - -- -- - - - - - - 


-- - - - - - - - - - - - 


- 


- 


1 - 7 - 91 


12 


3 


1. महा० / 38815 


1 - 1 - 92 


1 - 1 - 93 


मै० अंजीला बिजनेस एडम प्रा० लि . 

डरडोन हाउस , 
18 मखवी भूषण माग 
पी० ओ० बाक्स 1990, 
बम्बई - 400039 
मै० काम्नावाला पण्ड शाह कम्मलटिग 
इंजीनियर्म प्रा . लि ., 
96 - 97 मित्तल 
चैम्बर्म नारीमन प्वांइट , 
बम्बई - 21 


I. टी . एन/ 26235 मै० द्वायना इलैक्ट्रिक कं० 23, 

गणेश नगर इंडस्ट्रियल इस्टेट 
अल्लापक्कम पोस्र 

मद्रास - - 600116 
2. टी०एन० / 27696 मे० ईडन गार्डन मैट्रिकुलेशन स्कल 

उम्बियम 
धंगानूर पोस्ट 

त्रियो दि० - - 621 116 
3. टी एन0 / 23079 म० ए० आर० मी० इंजीनियरिंग 

वा थिरुवनामयूर , 
एम - 40/ सी वैस्ट 
मद्रास - 41 


2. महा० / 38807 


1 - 3 -92 


1 - 1 - 89 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 
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- - 
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15909 
- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - -- --- - -- -- -- - - - - -- - ------ - - 

-- - - - - - - . . 

. --- - - - - - - - - - 
- - - - 
3 
__ . . . - - - - - - - - - 

____ 

1 2 
4 टी०10 / 1993.! मै० फूट कारपोरेशन आफ इंडिया 1 - 6 - 87 

-- - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - 
डिपार्टमैंटल कटीन , 
8, मन्यामूर्ति गेर, 

2 टी०एन० / 30268 एच एच 374 मथानुर मिल्क ] - 1 - 93 
मद्रास - - 31 

प्रोष्टयसर्ग को - आप सोगा० लि . 

मयानर पोस्ट 
5. पी०सी० / 422 म० रिलायबल सिक्योरप्लान्म 

1 - 1 -- 91 

मेगम नानुक , 
28, मुद्रामाण्यम कोलय स्ट्रीट, 

टी एम० डी० 
कायरकनम 
पांडेचेरी - - 9 3 टी०एन० / 23813 म० एवरेस्ट आटो एजेन्मीज 

1 - 7 - 90 
6 . टी०एन० / 30335 मै० गाका मार्केटिंग मथिगज ( प्रा० ) 1 - 3 -93 

6 , स्टेट बैंक स्ट्रीट, 
लि० , 27 नं07 परत्यु , 

मद्रास - 2 
अशोक नगर , 
मद्रास - - 83 1. टी०एन० / 23121 मै एलमैक कम्पोनेंटम , 

1 - 8 - 88 

ल - 20 
7. टी०एन० / 3032G मै० डीमिल्या इंजानियरिग वर्ग 1 - 3 - 93 

डा० विक्रम माराभाई इंस्ट्रानिक्स 
नं० 34, 

इस्टेट थिमय नमियूर, 
एल्लई अमन कायल स्ट्रीट 

मद्रास - - 41 
तिरूवोनियर , 
मद्रास ---- 19 5. टी०एन०/ 23052 मै० फैन वैल्ट उम्ट्रीज , 

1 - 11 - 88 
8. टी०एन० / 30304 मै० साइन - ए केमिकल ( इंघिया ) 1 - 3 - 93 

143/ 2 गीतान्जली कालोनी , 
लि . 47, ग्रीम्ग रोड, 

येस्ट अन्ना नगर , 
मद्रास -~- 600006 

मद्रास - - 40 
शाखाओं सहित । 

G. टीएन0/ 23839 मै रिसरोग्राफर 5 इंजीनियम 1 - 8 - 90 
9 . टी०एन० / 30297 मै० मेकर फैब - 444/ 3 एरकाट रोड, 1 -1 - 93 

81 , कांग्रेस बिल्डिगम, 
अग्नपयकम , 

11 फ्लोर 5 73, 
मद्रास - - 600116 

माउन्ट रोड, 
10. टी एन० / 30280 मै० स्वामी विवेकानन्द विद्यालय 1 - 3 - 93 

मद्राम - - 6 
मैट्रिकुलेशन स्कूल , 
अन्ना नगर 7.टोन0/ 23751) मै वरगादीग इन्टग्याइजिन , 

1 - 6 - 90 
चंगलपेट , गई , 

11 नरसिम्हा लाला लेन , 
अन्ना पिo 

दिलीकेन 

मद्रास - - 5 
अन: मैं , बी० एन० मोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयरन , उक्त 

___ 8. टी०एन०/ 23864) मै० रेक रेफ्रीजर शरा 

1 - 7 - 90 
अधिनियम की धारा 1 की उप धारा ( 1) मग प्रदन शक्तियों का 

१) एमएम 
प्रयोग करते हुए उप वन स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि गे 

इंडस्ट्रियल एस्टेट, 
अधिनियम को लागू करसा जो उन स्थापनाओं के नाम के गामने थर्शायी 

अन्नपक्कम, 
गई । 

मद्रास - - 16 
श्री . एन . सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

9. टी एन0/ 26102 मै० रेड्डोमनी कामालटेंगी मथिम 1 - 4 - 90 
- - - - - - 

( प्रा० ) लि . 119, 
स० के० भ० नि० मा० / 1 ( 4 ) टी०एन० ( 657 )/ 93/ 2808 - केन्द्रीय 

डा० राधाकृष्णन मलाई, 
भविष्य निधि आयुक्त को अहाँ प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं 

मयलापोर , 
से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हैं 

मद्राम - - + 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रीण उपबंध अधिनियम 1952 ( 1952 का 
19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लाग किये जाय । 

अतः मैं , वी . एन . मोग , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्न उक्त अधि 
कोड नं० स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की नियम की धारा 1 की उप धाग ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
तिथि 

करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं पर उम या उपो प्रभावी तिथि में अधि 

नियम का लाग करता हु जो उक्त स्थापनाओं के नाम के मामने दर्शायी 
- - - - - - - - 

--- - - - - - 

गयी है । 
1. टीएन /पीसी / 487 मै० बुर कास्टस , 

1 - 10 - 92 
ए - 18, इस्ट्रिपल एस्टेट, 
थट्टनमावडी, 

बी० एन० सौम 
परिचेरी - - 9 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


- 


- - -- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- -- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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- - -- 
सं० के० भ० नि० आ० 11 ( 4 ) टी . एन ( 658 ) / 93/ 2811 - - 

सं० के० भ० नि आ० 1 ( 4 ) कर्नाटक / ( 660) / 93/ 2816: - केन्द्रीय 
मेन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्ननिम्ति भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं 
स्थापनाओं से संगधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से मे संबंधित नियोका सथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से महमन है 
सहमत हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापना पर लागू किये का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लाग किये जायें । 
जायें । 

- - - - - - - - - 
क्रम म० को मं० स्थापना का नाम व पता 

भ्याप्ति की 

तिथि 

- - .- - . - - - - - - - ..-- . - .- - . - - - . 
क्रम स० को सं० स्थापना का नाम व पना 

व्याप्ति की 

1 कर्ना6 / 15390 मै० वर्गीस मेंटेंनम कान्ट्रेक्टम नं० 19, 1 - 3 - 93 
लिपि 

इन्फन्ट्री गेड, मंगलौर - 1 
2. कर्ना०/15338 म . निर्मला एजेंसी 

1 -11 - 92 
1. टी . एन/29071 में वाई - 81 थजाफडडी मिल्क प्रोफसर्स 1 -2 -93 

नं0 690 , गांधी नगर , 
को - आप० सोमायटीमिल 

को शवलापुर - 561203, बंगलौर -दि . 
स्ट्रीट , थजाकुडी, के० के० कि० 

3 फर्ना0/ 15261 म० यी कर्नाटका स्टेट टेलर को - आप० 1 - 11 - 92 

फररेशन लि . नं० 92/ ए, द्वितीय मेन 
2. टी० एन / 30348 मै जम सिक्योरिटी सविस नं0 100 1 - 3 - 93 

रोड, शेषाद्रिपुरम , वंगलौर - 20 
विकलिन रोड, मद्रास - 12 

4 . कर्ना०/ 15613 मै० श्री मंजुनाथा नरशि शारदामय 1 - 3 - 93 

नगर दमप्पा फम्पाउण्ड, मालाहरली 
3. टी० एन/ 2765 2 # ० एसोसियेटिड टूरम मद्रास ( प्रा ) 1 - 9 -92 

बंगलौर - 360013 
लि . 159, पहला तल , सुपर बाजार 
सिगरायोप निची - 8 

5. कर्ना०/ 15004 मै० सेरिकनटुरिस्टस कम फारमर्स 1 - 1 - 92 

सर्विम को - आप मोसायटी लि . 
4. टी . एन/ 30142 मै० रेनबो टनर्स , सोमलापुरम चिना 1 - 7 - 92 

मालया पननहल्ली, सिवलाघट्टा तालुक , 
कोमीमपरम , एम० मी० रोड, अम्बुफ 

कोतर पिक 
- 2, शाखाओं सहित 

अम: मैं , बी० एन . मोम, केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम 
5 . टी . एन / 30175 मै० मैन्ट वेन्सेन्टस मै ट्रिफुलशन स्कूल 

को धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
एसेन्शन पर्च नं0 9, रेलवे कालोनी 

हप उपयुक्त स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि मे अधिनियम फो लाग 
4 स्ट्रीट , मद्रास - 29 करता हूं जो उस स्थापनाओं के नाम के सामने वर्शायी गई है । 

बी० एन० सोम , 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
6. टी० एन / 30177 म० लबोरेट्री ए इस्ट्रिीयल कैमिकल्स 1- 10- 92 

293,सिडको इण्डस्ट्रियल इस्टेट 
अम्बादूर नार्थ फेस मवास - 98 । 

स० के० भ० नि० आ०/ 1 ( 4 ) टी . एन . ( 664 )/ 93/ 2819 - . 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है फि निम्नलिखित 
7. टी . एन / 30 163 मै० वी मद्राम कारपोरेशन स्टाफ 1 - 4 - 92 स्थापनाओं में संबंधित नियोक्ता सथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से 
को - आप स्टोर्स लि . , एक्स एन सी 

महमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
565, रिपिन बिल्डिंग , मद्रास - 3 

1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागु किये 

जाय । 
8. टी०एन/ 30150 मै० एन० मोहन राव एण्ड फं 

1 - 10 - 92 

क्रम सं० कोड सं० स्थापना का नाम व पता 
199 एम० टी० रोड, पहाडी, मद्रास · 50 

व्याप्ति की 

तिथि 


1 - 10 - 92 


+ 


+ 


1 - 10 - 92 


_ 1, टीएन / 23604 


1 - 11 - 89 


9. टी एन / 30169 मै० श्री कामाशी एन्टरप्राइजिज 

100, 3 स्ट्रीट कामराज नगर, एम्नोर , 
मवास - 371 


मै० सी० - 1904 कुप्पम मिल्क 
प्रोड्युसर्स सोसा . लि . 
कुपेपम विलेज, अरियूर रि . वैल्लोर , 
एन . ए . डि 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 - 11 - 90 


अत : मै , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 
उपर्यमत स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग 
करता है जो जमत स्थापनाओं के नाम के सामने वर्शायी गई हैं । 


2. टीएन/ 239 23 म०सोपी इंजीनियरिंग ( इरिया ) 

प्रा० नि० पार्क, व्यू अपार्टमेटम , 
पालैट नं . 5 (विसीय तल ) 
85 जी . एन . चट्टी रोर हो नगर 
मद्रास - 171 


1 - 8 - 92 


बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


3. टीएन / 30256 मै० नित्यानन्वम एन्टरप्राइजिज 

नं . 21,पिलयर कोयल स्ट्रीट ,वेंकटा 
रमन नगर, कोराटटूर, मद्रास -801 
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. 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


-- - - - 


- - -- 


4. टीएन/29099 मै० सुमंगली शटिंगम एण्ड सूटिंग्स 

गांधी रोड,पिलानी -624601 । 1 - 1 - 93 
5. टीएन/ 29101 मै० मुमंगली मिल्कम 80, गांधी गेड, 1 -1 - 93 

पलानी - 624601 । 
अतः मैं , बी० एन० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुमत उक्त अधि 
नियम की धाग 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त म्यापनाओं पर उम या उमी प्रभावी तिथि मे अधिनियम 
को लागू करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई 


_ . . . .. . . . . .. .. . --- 
2. दिली/ 15108 म० पाच वल मिक्योरिटी सिस्टम्म 1 - 2 - 93 

दुरल्यू जैर- 20 ए, पाप न० 12 
( पहला तल ) असालतपुर, ए - 3 

जनकपुरी, नई दिल्ली - 38 
3. दिल्ली/ 15100 मै० राम माफ्टवेयर लि० , 70 , 1 - 2 - 93 

जनपथ नई दिल्ली - 110001 
4. दिसली / 15155 मै चित्रांश कन्स्ट्रक्शन कं० इंजीनियर 13- 1 - 93 

एण्ड कान्ट्रैक्टर , बी - 457 ईट आफ 
लोनी रोड, डी० डी० ए० एम आस 

जो० फ्लैटस विल्ली - 93 
5. विली/ 15099 मै० किंगम सिक्योरिटी सर्विसेज, 

I - 4 -- 92 
जैर - 70 ओबामा इन्डस्ट्रियल एरिया , 
फेम - II , नई दिल्ली - 20 


बी० एन० सोम० , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


अत : में , बी० एन० मोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , एस अधि 
नियम की धारा 1 की उप धाग ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि से अधिनियम 
को लागू करता हूं जो उम्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 


- 


- - 


- - 


- - - 


. . . , . . . 


- 


- - 


- - 


- 


- 


.. 


म० के० भ० नि० आ०11 ( 4) ( टी० एन ) 665 ( 93) / 28230 - - 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापमाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत 
इम बात गे महमत है कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपयन्ध 
अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापना पर लाग 
किये जायें । 

. .. .-- . .. - - . . . - - - - 
कम सं० कोहम 

म्याप्ति की 

तिषि 
1. टी० एन 26956 मै० लम्बदा इलैकाट लि . 11/ 29 1 - 4 - 92 

__ ० वी० एस० आई० इस्टेट,थिरुवन्नीपूर 

मद्रास - 41, शाखाओं सहित 
2. टी० एम / 24983 मै० वाई - 155 थिपालई मिल्फ 1 - 7 - 92 

प्रोडयूसर्स को - आप० सोसायटी लि . , 

पायेल्लई पोस्ट , कन्यकुमार ठि० 
3. टी . एन / 23217 मै० एपेक्स मैनेजमेंट कन्सलटेटिंग 

1 - 4 - 89 
ग्रुप (प्रा० ) नि० ई - 1, राम स्कवेयर , 
2 विलेज रोड, मद्रास - 34, शाखाओं 

सहित । 
4. टी० एन / 27477 मै० जैड ए० 77. अदियाकमंगलम 1 - 3 - 92 

प्राइमरी एग्रीकल्चरल को . आप० बँक लि . , 
अदियाकमंगलम पोस्ट - 611101 , 
थिरूवरूर तालुफ तमिलनाडु 


म० के० भ० नि० आ० ( 1/ ( 4 ) केरल ( 667 ) / 93/ 2831 - मम्मीय 
भविष्य निधि आयुक्त को जहाँ प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनामों 
से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत है 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम, 1952 
( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू किये जायें । 
क्रमम० को सं० स्थापना का नाम व पता ___ ध्याप्ति की 

तिषि 


- - 


- - - 


. . 


- . 


- 


- . 


- . . 


- - - 


- - -- - - - -- - - 


- - 


- 


- - 


-- - 


1 - 4 - 92 


- 


- - 


- - . . 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- . 


- - . . . - - 


- 


- - - - 


- 


1. केरल /13530 मै० भीमा स्टेनलेस स्टील व स्टील 

इण्डस्ट्रीज लि . ,मुलकल , एलेपी , 
अम्बालापुजा तालक , एलेपी , सि० 

पाखाओं सहित 
2. केरल / 11983 मे० राजश्री एन्टरप्राइजिण लगभूर, 

फालीकट fro 
3. केरस / 11982 मै० लक्ष्मी वीविंग बस घिराकाल 

कभूर -670011 
4. केरल / 13547 मै० तुषारा रबर प्रोडक्टस , कोलजी 


___ अत: मैं , वी० एन० मोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधि 
नियम की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुप. उपर्युक्त स्थापनाओं पर उम या उन प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू 
करता हूं जो उक्त स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई है । 

___ बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि भायुक्त 


1 - 8 - 92 


1 - 2 - 93 


1 - 4 - 92 


- - - 


5. केरल / 11975 


में माइसंस रोडलाइन्स पैरम्बिल 
हाऊस , पी० ओ० मट्टापुर कायपट्टा , 
कोट्टाकल , मालापुरम ,सि० 


1 - 10 - 02 


- -- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


सं० के० भ० नि० आ० / 1 ( 4 )दिल्ली 666/ 92 / 2828 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता है कि निम्नलिखित 
स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से 
सहमत हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापना पर लाग 
किये जाये । 

- -- . 
ऋम सं० को सं० स्थापना का नाम व पसा व्यापम की तिथि 

- - - - 
1 _. _ 2 . 

- - -- -.. - - - - - 
1. विल्ली/ 15152 मै० समय कालोनी ले घर सविसेज , 1 -4 -92 

ई - 392 संजय कालोनी, ओखला 
फेस -11, नई दिल्ली - 110020 

- . -. .-- - - 
2 --279 GI/ 93 


__ मनः में , बी० एन० सोम , फेन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्स , उक्त अधि -- 
मियम की धारा 1 को उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्य या स्थापनाओं पर उस या उसी प्रभावी तिथि से अधिनियम 
को लाग करता हूं जो उस स्थापनामों के नाम के सामने दर्शायी गई 


__ - --- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


बी० एन० सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि मामुक्त 
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__ भारतीय यूनिट ट्रस्ट 
बम्बई , दिनांक 14 सितम्बर 1993 


सं . यूटी / डीबीडीएम / आर 420 / एमपीडी 717ी/ 93- 94 - - 
मासिक आय युनिट प्लान बोनस सहित 1993 के प्रावधान जो भार 
सीय यनिट ट्रस्ट की धारा 19 ( 1 ) ( 8) ( मी ) के असर्गत बनाए गाए 
है , और मासिक आय यूनिट योजना बोन्स सहित 1993 ( 2 ) 
के प्रावधान जे भारतीय यूनिट ट्रस्ट अधिनियम 1963 (1963 
का 52) की धारा 21 में अंतर्गत बनायी गयी ह तथा 9 अगस्त , 
1993 को हुई बैठक में कार्यकारिणी समिति ने अनमोदित 
किया है , नीचे प्रकाशित किए जाते है । 


मासिक आय यूनिट प्लान बोनस सहित 1993 

[ एम आई पी 93 ] के उपबंध 
भारतीय यानिट ट्रस्ट अधिनियम 1963 (1963 का 52 ) की 
धारा 19 ( 1 ) ( 8 ) ( सी ) दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए भारतीय यूनिट ट्रस्ट बोर्ड इसके दबाग निम्नलिखित यनिट 
प्लान बनाता है : 


यह प्लान मासिक आय यूनिट योजना बोनस सहित 1993 
के अंतर्गत मासिक आय यूनिट प्लान , बोनस सहित 1993 
[ एम आई पी 93 ] कहा जाएगा और 16 सितम्बर 1993 को 
प्रवृत्त होगा । 
2 . पेशकश अवधि : 
__ योजना और उसके अन्तर्गत बने प्लान के अधीन निर्गत निटों 
की बिक्री 16 सितम्बर 1993 से 26 अक्टूबर 1993 तक केवल 
41 दिन की अवधि के लिये की जाएगी । 

लेकिन अध्यक्ष या कार्यपालक न्यामी प्रमख समाचार पत्रों या 
स्थानिणीत अन्य रीति से 7 दिन की पूर्व सूचना देकर योजना 
प्रारम्भ होने के बाद किसी समय योजना के अंतर्गत विक्री स्थगित 
कर सकते ह या आगे बढ़ा सकते है । 
3 . प्रत्येक यूनिट का अंकित मूल्य : 

प्रत्यक यूनिट का अंकित मल्य दम रुपये होगा । 
4 . यूनिट के लिए आवेदन : 

(1) यूनिट के लिए आवेदन केवल निवासियों द्वारा किए 
पा सकते हैं ; 
( क ) व्यक्ति एकल या संयुक्त आधार पर अन्य व्यक्ति के 

साथ / या उत्तरजीवी आधार पर । 
) माता-पिता , सीतला माता -पिता ना किसी निमामी 
अवयस्क की ओर से उर कानूनी अभिभावक । किमी 
वयस्क और अवस्यक दवारा संग्रक्त रूप से आवेदन नही 

किया जा सकता है । 
( ग ) योजना के अन्तर्गत यथापारिभाषित पात्र संस्था , 

जिसमें अपरिवर्तनीय निजी त्यास शामिल हो । 
( घ ) अन्य व्यक्ति , जो मानसिक रूप से विकलांग है , 

की ओर से कोई व्यक्ति । 
( ङ) योजना के अंतर्गत यथापारिभाषित कोई समिसि । 
( स ) पंजीकृत सहकारी समिति । 


( छ) बैंक और कम्पनी अधिनियम 1956 की धारा 25 

के अंतर्गत लाभ कर कम्पनी सहित , लेकिन कम्पनी 
अधिनियम 1956 के अंतर्गत पंजीकृत अन्य कम्पनी 

रहित अन्य निगमित निकाय । 
(ज ) हिन्ध अविभक्त परिवार । 

( 2 ) मासिक आय विकल्प संबंधी आवेदन न्यूनतम 500 
यूनिटों के लिए और उसके बाद 50 युनिटों के गण्क में 
किये आएंगे । इसी प्रकार संचयी विकल्प के अंतर्गत आवेदन न्युन 
तम 200 यून्टिों के लिए और उसके बाद 50 यूनिटी के गणक 
में किये जाएगे । दोनों विकल्पों में कोई अधिकतम सीमा 
नहीं है । 
( 3) भुगतान विधि : 
( 1 ) आवेदक द्वारा आवित यूनिटों के लिए भगतान 

आवेदन के साथ नकदी , चक या छापट में किया 
जाएगा । जिस शहर में स्थित कार्यालय में आवेदन 
किया जाएगा , चेकों या ड्राफ्टा व्व आहरण उसी शहर 
में स्थित बैंकों की शाखाओं पर किया जाना चाहिए । 

लेकिन एसे स्थान से , जहां ट्रस्ट का कार्यालय नही 
है , यूनिटों के लिए के आवेदन करना चाहता है , 
एसा आवेदक आवंदित यूनिटों के लिए मेक डाफ्ट 
के लिये दर प्रभार की कटोसी करते हुए बैंक 
डाफ्ट के साथ ट्रस्ट कार्यालय को आवेदन पत्र भेज 

सकता है । 
( 2) यदि भुगतान घेक दवारा किया जाए तो स्वीकृति 

तिथि वह होगी जिरा तिथि को ट्रस्ट या प्राधिकृत बैंक 

जी पदनामित शाखा या बसली केन्द्र नारा पक , 
बशर्ते कि उस चेक की बसली हो , प्राप्त किया 
जाएगा । यदि भगतान डाफ्ट दवारा किया जाए 
तो स्वीकृति तिथि उस डाफ्ट की निर्गम तिथि 
होगी , बशर्ते कि ऐसे डाफ्ट की बसली हो और 
ट्रस्ट या प्राधिकृत बैंक की किमी पदनामित शाखा 
या बसली केन्द्र को आवेदन उस समय तक प्राप्त हो 
जाए , जो ट्रस्ट उपयक्त समझा जाए । यदि आवेदिस 
युनिटों के लिए किए गए भगतान की राशि आवंटित 
यूनिटों के लिए दय राशि से कम होगी ता आवेदक 
को उतनी ही कम संख्या में यून्टि जारी की जाएगी , 
जितनी इस योजना में जारी को जा सकती है । शेष 
राशि उसको उसके ही सर्च ८र एगी रोनि में लौटा 

दी जाएगी , जिम ट्रस्ट उचित ममझे । 
5 . यूनिटों की बिक्री : 

ट्रस्ट द्वारा यन्टिों की बिक्री की संन्दिा , स्वीकृत तिथि का 
समाप्त ममझी जाएगी । बिक्री की संविदा की समाप्ति के बाद 
यथाशीघ ट्रस्ट आवेदक को सदस्यता सचना जारी करेगा , जो 
पात्र आवेदक को किये गये आबंटन का साक्ष्य होगा । 
पन्टिों की पुनर्खरीद : 

( 1) ट्रस्ट पहले वर्ष (अर्थात् 31- 10- 94 तक) में यूनिट 
की परखरीद नही कर गा । 

( 2 ) मासिक विकल्प आय : - ट्रस्ट दसर और तीमार वर्ष 
में अंकित मूल्य के 5 % तक प्रशासनिक सच और पूर्ववती महीने 
तक का लाभांश घटाकर यूनिटों की पनखरीद स्माल हर करगा 
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संचयी विकल्प 


और चौथ वर्ष ( अर्थात् 1 - 11 - 96 स ) प्रशासनिक खर्च और 
पिछले महीने तक का लाभांश घटाए टिना सममूल्य पर युनिट 
की पुनर्खरीद करगा । बश्ते कि सदस्यता सूचना में सभी 
निट पुनसरीव के लिये प्रस्तुत करते हुए पनरोद पत्र सहित , 
जा विधिवत रूप से भरा हा हा , सदस्यता सूचना उसका 
प्राप्त हो गयी हां । यूनिटों की आंशिक पुनर्खरीद की अनुमति 
नही दो जायेगी । पर्खरीद के लिए यावंदन करते समय 
सदस्य का पनर्सरीद माह तक काया सभी दत्त माय संविवरण 
वारन्ट ट्रस्ट के सुपर्द करना होगा । 


( 7) संचयी विकल्प के मामले में ट्रस्ट अकित मुल्य 
के 5 % तक प्रशासनिक खर्च और इसमें पूर्व सण्ड 6 ( 2) में 
रभाविनिदिष्ट पनर्सरीद की स्थिति में मासिक आय विकल्प 
के अन्तर्गत प्रदत्त लाभांश के बराबर प्रतिकर की कटौती के बाद 
दसर और तीसर वर्ष में सममूल्य पर यूनिट की पुनर्खरीद 
करगा । चौथे वर्ष (अर्थात् 01 - 11- 1996 से ) प्रशासनिक 
खर्च और इसमें पहले खण्ड 6 ( 2 ) में यथाविदिष्ट पनर्सरीद 
की स्थिति में मासिक आय के अंतर्गत प्रदत्त लाभांश के बराबर 
प्रतिकर की कटौती किये बिना सममूल्य पर पनर्सरोद को मनु 
मति दी जाएगी । आंशिक पनर्सरोद की अनुमति दी जाएगी । 


पनर्सरोद पत्र सहित सदस्यता सूचना प्राप्त मान पर ट्रस्ट 
न ता भावी महीनों के लिए यूनिट पर किसी आय संवितरण 
का और न ही पनर्खरीद आगम पर वय किसी व्याज का भुगतान 
करने के लिए बाध्य होगा । प्राप्त सभी दस्तावेज और अवत्त 
आय संवितरण वारन्ट निरस्तीकरण के लिए ट्रस्ट द्वारा रख 
लिए जायेंगे । 


7 . सदस्यों द्वारा नामांकन 


( 1 ) एकल या संयुक्त रूप में दो क्तियों द्वारा निट रसने 
वाले सदस्य विनियम में उपन्धित सीमा तक नामांकन कर 
सकते ह या निरस्त कर सकते है । 


( 3 ) पूर्ववती उप -खण्डों में अन्तर्विष्ट किसी बात के हात हाए 
ट्रस्ट का यह स्वतंता होगी कि वह यूनिट की पनखरोद करत 
समय आर वितरण वारंट सौंपने में सदस्य की अराफतता की 
स्थिति म , जो उस समय पनर्सरीद मूल्य में घटाना बाकी 
हा , जो भविष्य में दंय आय वितरण वारट की राश हां और 
यह सौंपी नही गयी हो , सदस्य का शेष राशि का भुगतान 
करगा । सदस्यता सूचना और पनखरीद पत्र ट्रस्ट द्वारा स्वीकार 
कर लने पर स्वीकृति माह के आय वितरण सहित भावी आय 
वितरण प्राप्त करन का सदस्य का अधिकार नहीं रह जाएगा 
और एसे बकाया आय संवितरण की राशि पर दस्ट का दावा 
बना रहेगा । 


( 2) माता -पिता या किसी मवयस्क की ओर से यिधिक 
भिभावक के रूप में सदस्या , पात्र संस्थाओं समितियों , मिग 
मित निकायों और मानसिक रूप से विकलांग व्यम्ति कहिता 
यूनिट के लिए आवेदक के नामांकित करने का कोई अधिकार 
नही होगा । 


यन्टिौ का अंतरण : 


इस योजना के तहत जारी यांनट बंतरणीय /गिरवी रमन योग्य ! 
समनुदशनीय नहीं है । 


10 . सदस्य की मृत्यु या दिवाला : 


( 4 ) मासिक आधार पर पर वर्ष का आग वितरण प्राप्त 
करने के लिए हकवार सवस्य को पूर वर्ष के लिए युनिट रखनी 
पङगी । वर्ष के किसी भाग के लिये गन्टि रनवाला सदस्य 
धारण अवधि , जो हमेशा पूर्ण कलेन्डर माह होगा , चाह किसी 
महीने के भाग की अवधि कछ भी हो , उसे अनदखा किया 
जाएगा , के लिये आय वितरण आनपातिक रूप में प्राप्त करने 
का हकदार होगा । 


( 1 ) संयुक्त सदस्यों में से किसी एक की मत्य होने के मामले 
म उत्तरजीवी ही वह व्यक्ति होगा जो ट्रस्ट की दृष्टि में सवस्य 
कां आबंटित यूनिट में हकदार या हिताधिकार के रूप में मान्य 
होगा , जिसका उल्लेख सदस्यता सूचना में किया जाएगा । बस 
कि इसमें अन्तर्विष्ट कोई बात एसी नहीं हां , जो किसी एसे 
अधिकार को प्रभावित कर , जो उक्त यूनिटों के संबंध में ऐसे 
उत्तरजीवी के विरुद्ध हो । 


( 5 ) सदस्य की मृत्यु हो जाने की स्थिति में और विधिक 
प्रतिनिधि या मनोनीत व्यक्ति द्वारा ट्रस्ट को सदस्यता सूचना , 
पुनर्खरीद पत्र और मृत सदस्य के बकाया अवत्त आर संवितरण 
बारन्ट सौंप दिए जाने पर ट्रस्ट दावे को मान्यता देने से संबंधित 

औपचारिकताएं पूरी करने के बाद ट्रस्ट द्वारा बनाए गए 
निरमों और दिशा -निर्देशों के अनुसार इसमें पूर्व उपखण्ड 
( 2 ) में उल्लिखित रूप में यूनिटों की पनर्सरीद करगा और 
दाद के निपटान की तिथि तक के बकाया आन पातिक मासिक 
आय संवितरण का भगतान कर गा , जो पूर महीने को अवधि 
के लिए होगा । 


( 2 ) किसी एकल सदस्य की मत्य हो जाने पर विनियमावली 
के अन्तर्गत युनिटों के संबंध में ट्रस्ट द्वारा दाय राशि के हकदार 
व्यक्ति के रूप में नामिती को ट्रस्ट द्वारा मान्यता दी जाएगी । 


( 3 ) किसी एकल सदस्य द्वारा विधिक नामिती की अन 
पस्थिति में मत सवस्य का निष्पादक या प्रशासक या भारतीय 
उत्तराधिकार अधिनियम 1925 ( 1925 का 39) के खण्ड 10 यो 
अन्तर्गत जारी उत्तराधिकार प्रमाण पत्र का धारक ही वह व्यक्ति 
होगा , जिसे युनिट के हकदार के रूप में ट्रस्ट द्वारा मान्यता दी 
जा सकती है । 


( 6) कटौती , यदि हो , करने के बाद ट्रस्ट द्वारा पुनरीद 
की गयी यूनिटों के लिए भुगतान स्वीकृति तिथि के बाद यथाशीघ 
इस तरह से किया जायगा , जैसा आवेदक ने आवेदन पत्र में 
निर्देश दिया हो । आवेदक ईदय राशि पर काई भ्याज 
नहीं दिया जाएगा और प्रेषण (डाक खर्च महित ) या ट्रस्ट द्वारा 
भेजे गए चक या पाफ्ट की वसली का स्य , आवेदक दवारा वहन 
किया जाएगा । 


( 4 ) मासिक आय विकल्प के किसी सदस्य की मृत्यु पा 
उसके दिवालिया होने के परिणामस्वरूप यनिट के हकदार 

क्ति को अपने हक के लिये साक्ष्य प्रस्तुत करने पर जिम ट्रस्ट 
उपयुक्त समम , मृतक के नाम से षमा सभी यून्टिों के पुनर्सरीव 
मुल्य का भुगतान दावेदार द्वारा वावा संबंधी भी औपचारिताएं 
पूरी करने के बाद किया जाएगा । 
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( 5 ) यदि सदस्यता सूचना में उल्लिखित एकमात्र नामिती ( 3 ) लेकिन 30 अप्रैल 1993 को समाप्त अवधि के लिए 
यूनिट रखने का पात्र व्यक्ति है तो उक्त नामिती की इच्छा पर एक आय विसरण वारन्ट द्वारा भेजा जाएगा और 31 दिसम्बर 
मसक के साते में जमा सभी यूनिटों का पुनर्सरीब मुल्य प्राप्त 1998 सक के लिए 54 उत्तर दिनांकित आय वितरण बारन्ट 
करने के बदले नामिती को सदस्य के रूप में यूनिट रखने और के साथ सदस्य को भेज दिया जाएगा । लेकिन एसी अवधि 
सवस्य के रूप में लगातार पंजीकस बने रहने की अनुमति दी के लिए , जो ट्रस्ट निर्धारित कर , उत्तर दिनांकित आय वितरण 
जाएगी और यूनिट रखने की इच्छा के संबंध में उसके नाम से धारन्ट भेजने का ट्रस्ट का अधिकार सुरक्षित रहगा । 
सदस्यता सूचना जारी की जाएगी , बशतं कि वह न्यूनतम धारण 

( 4 ) उप खण्ड ( 3 ) के उपबंधों के अधीन मासिक आधार पर 
संबंधी रतों को पूरा कर । 

आय वितरण के भगतान के लिए बारन्ट , सदस्य को एक साथ 
( 6 ) मानसिक रूप से विकलांग व्यक्ति के हितार्थ यूनिट के भेजे जाएंगे और वारन्ट इस प्रकार दिनांकित किए जाएंगे कि 
आवेदक को मृत्य हो जाने पर ट्रस्ट विकल्प आवेदक के साथ , माना सदस्य भगतान के लिए परिपक्व होने पर प्रत्येक वारन्ट को 
यही आवक हो , व्यवहार करगा । इसके अलावा , यथास्थिति भुना सके । हर एक वारन्ट सीन महीने के लिए बंध होगा । 
आवदक या विकल्प आवेदक की मत्य हो जाने पर विद्यमान वध अवधि समाप्त होने के पहले या उनकी चोरी हो जाने की 
आवेदक अपने विकल्प आवेदक के रूप में किसी अन्य व्यक्ति को स्थिति में सदस्यों के पास नही पहचने वाले बारन्ट के मामले 
नियक्त करगा । 

में ट्रस्ट ब्याज दने के लिए बाध्य नहीं होगा । 
अवसवर्ष अवधि में संचयी विकल्प में शामिल हां वाले सदस्य ( 5) पुनर्सरीदी जो , पूर्णता में होती है , को स्थिति में 
की मृत्यु होने पर आवश्यक औपचारिकताए पूरी करने के बाद 

अदत्त वारन्ट सपर्व नहीं करने पर सदस्य इन वारन्टों को 
दाव का निपटान करगा और संबंधित खण्ड में यथाणित भुनान का हकदार होगा, जो अगले महीने देय है और परिएक्यता 
या ट्रस्ट द्वारा यथानिर्धारित अन्य रीति से निर्धारित पुनर्खरीद 

की तिथि को सदस्य की अभिरक्षा में रखे शेष आय संवितरण 
मुल्य का भुगतान विधिक उत्तराधिकारी/ नामिती को करगा । वारन्ट की राशि पुनर्खरीद आगम से काट ली जाएगी । 

(6 ) सदस्य को मृत्यु की स्थिति में , यदि एकमात्र नामिती 
x . बाय वितरण : 

युनिट रखने का पात्र हो और आग के लिए भी रखना चाहते 
सदस्य को मासिक आय विकल्प या संचयी विकल्प में शामिल 

हो तो एसा एकमात्र नामिती आवश्यक सुधार के लिए भावी 
होने का विकल्प दोनों का अधिकार रहगा । यह योजना में निवेश 

महीनों के सभी अनधिकृत बारन्ट वापस करने के लिए बाध्य 
के समय किया जाएगा और एक बार दिया गया विकल्प अतिम 

होगा । लेकिन आगे यूनिट रखने के इच्छक नामिती उस अवधि 
के दौरान किसी ब्याज या प्रतिकर का हकदार नहीं होगा , 

जो अवधि ट्रस्ट को मृत सदस्य के पक्ष में पहले से जारी वारन्टों 
(अ ) मासिक आय विकल्प : 

को नये प्रविष्ट सदस्य के पक्ष में जारी करने में लगंगी । 
( 1 ) इस योजना के अंतर्गत आय का वितरण परियता ( 7 ) किसी अन्य व्यक्ति जो मानसिक रूप से विकलांग हो , 
पर 2 % की न्यूनतम पूंजी वृद्धि सहित 13 . 5 % वाषिक की के हितार्थ किसी व्यक्ति द्वारा किए गए आवेदन के मामले में 
वर से किया जाएगा । आय वितरण को राशि योजना की आय आवेदक की मत्य हां जाने पर विकल्प आवेदक के लिए 
और अन्य संबंधित करणों के आधार पर ट्रस्ट द्वारा किए जाने आवश्यक सुधार हात झावी महीनों के सभी अनधिकृत आय वितरण 
वाले पुनरीक्षण के अधीन मासिक आय पर दय हांगी । 

वारन्ट वापस करना बाध्यकारी होगा । लोकन आय यूनिट रखने 

के इच्छक नीमिती उस अवधि के दौरान किसी व्याज या 
( 2 ) प्रत्येक महीनं आय वितरण अगले महीने के प्रारभ में 

प्रतिकर का हकदार नहीं होगा . जो अवधि दृस्ट को मत सदस्य 
दय होगा और उसका भुगतान ट्रस्ट द्वारा विदिष्ट बैंक 

के पक्ष में पहले से जारी वारन्टों को नए प्रविष्ट सदस्म को पक्ष 
की शाखाओं पर सममूल्य पर भुनाने योग्य आय वितरण वारन्ट 

में जारी करने लगेगी । 
या किसी लिखित के द्वारा पूर्व भुगतान अवस्था के अन्तर्गत 
किया जायेगा । यदि कोई आवेदक संचयी विकल्प दंता ह , 8) पूर्ववर्ती उपखण्ड में अंतषिष्ट किसी बात के बावजूद 
तो 31 अक्तूबर 1993 तक की अवधि के लिए एक समेकित आय संवितरण तिमाही , छ : माही या याषिक आधार , यथास्थिति 
पारन्ट का भुगतान किया जायेगा । 

पर करने का प्रस्ट का अधिकार सुरक्षित रहगा , बशत 

कि लागत औचित्य , सदस्यों के ब्याज के कारण और अन्य 
किसी महीने के 15वे दिन को या उसके पहले दृस्ट द्वारा 

परिस्थितियों में ट्रस्ट के लिए ऐसा करना आवश्यक हो जाए । 
स्वीकृत आवेदन के अंतर्गत बेची गयी युनिट पर महीने के आय एसी स्थिति में ट्रस्ट अंग्रेजी भाषा के दो मुख्य वनिक समाचार 
संवितरण के लिए पात्र होगी और महीने के 15वें दिन के 

पत्रों में प्रकाशित करके सदस्यों को सचित करगा । दृस्ट 
बाद बंधी गयी यूनिट आधे महीने के लिए आय संवितरण का पात्र 

द्वारा उक्त रूप में अधिसषित किए जाने के माद किसी 
होंगी । लाभांश की हकदारी निम्नलिखित रूप में शामिल होने 

भी सवस्य को मासिक आधार पर आय वितरण का दावा करने का 
की तिथि पर निर्भर करगी । 

अधिकार नहीं होगा । 
16- 09 - 1993 से 30 -09- 1993-~ - आषं महीने का 

( आ) संचयी विकल्प : 
साभांषा । 
01 -10 -1993 से 15 -10 -1993----पूर महीने का 

इस विकल्प में शामिल होने के अपने अधिकार का प्रयोग 
लाभांश । 

करने वाला सदस्य पांच वर्षों की अबाध की समाप्ति पर अपने 

स्वाते में जमा यूनिटों की प्रति यूनिट 20 रु . के पनर्सरीष मल्य 
16- 10 - 1993 से 26- 10 -1993---- आधे महीने का पर (अर्थात 100 यूनिटों का पुनर्सरीव मल्य 2000 / - रू . 
लाभांश । 

होगा ) पुनर्खरीद का हकदार होगा । 


- 
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बोनस लाभांश : 

उपलब्ध कराई जाएगी और किसी भी व्यक्ति को आवेदन करने 

तथा 5 / - रु . का भुगतान करने पर ट्रस्ट द्वारा उसकी आपत्ति 
दसर और चौथे वर्ष की समाप्ति पर पानों विकल्पों के की जाएगी । 
अंतर्गत मल नियश पर बोनस लाभांश को घोषणा की जा सकती 

XVIII, उपबंधों का अर्थ लगाने का अधिकार : 
ह , जो परिपक्वता पर दर होगा । 

उपबंधों के निर्वधन में कोई संदेह उत्पन्न होने पर अध्यक्ष 
XI. परिपक्वता पर पंजी वृद्धि : 

मा उनको अनुपस्थिति में कार्यपालक न्यासी को योजना के उपबंधों 
प्लान की अवधि पूर्ण होने तक जो भी पुंजी वृद्धि संचित का अर्थ लगाने का अधिकार होगा । एसा अर्थ किसी भी रूप 
होगी , सदस्यों को उसका वितरण प्नान की समाप्ति के समय में प्रतिकल प्रभाव डालने घाला या याजना तथा उसके अधीन 
किया जाएगा । 

बन प्लान की मूल संरचना के विपरीत नहीं होगा तथा एसा 

निर्णय मिश्चायक , बाध्यकारी और अन्तिम होगा । 
XII . प्लान में परिवर्धन और मंशोधन : 
बोउ समय -समय पर इस प्लान में परिवर्धन या अन्यथा 

XIX. उपबंधों का शिथिलीकरण / परिवर्तन / संशोधन : 
संशोधन कर सकता है और एसे संशोधन / परिवर्धन को 

अध्यक्ष या उनकी अनुपस्थिति में कार्यपालक न्यासी कठिनाइयों 
कार्यालयीन गजट में अधिसूचित करगा । 

को कम करने के उद्देश्य से ग योजना के निर्वाध और महज 

परिचालन के लिए योजना के किसी उपबंध को शिथिल / 
XIII. प्लान की समाप्ति : 

परिवतित या संशोधित कर सकते है , यदि किसी यूनिटधारक 
प्लान अंतिम रूप से 31 अक्तूबर 1998 को समाप्त हो या युनिटधारक वर्ग के लिए ऐसा करना आवश्यक समझा जाए । 
जाएगा । इस प्लान की पूरी अवधि में शामिल रहने याले सभी 
सदस्यों को इस प्रयोजनार्थ निर्धारित अंतिम पुनर्खरोद मूल्य पर 
यूनिट के मूल्य का भगतान किया जाएगा । ट्रस्ट का प्रयास मासिक आय पनिट योजना बोनस सहित 1993 ( i ) 
होगा कि यह निर्गम /निबंधक कार्यालय में सदस्यता सूचना , 

एम आई एस दी - - 1993 ( II ) 
पुनर्खरीद पत्र तथा यथापक्षित अन्य दस्तावेजों को प्राप्ति के 
तीन सप्ताह के भीतर सदस्यों को पनईरीद मूल्य भागम का भुगतान भारतीय यूनिट ट्रस्ट अधिनियम 1963 (1963 का 52) को 
कर द । निर्धारित अंतिम पनखरीद मल्य के अलावा धारा 21 द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हए भारतीय 
पुनर्खरीद मूल्य में वृविध के रूप में या किसी परवर्ता अवधि यूनिट ट्रस्ट बोर्ड एतद्वारा निम्नलिखित यून्टि योजना 
के लिए लाभांश के रूप में किसी अन्य प्रकार का कोई अतिरिक्त बनाता है । 
लाभ उपचित नहीं हांगा । पुनर्सरीद के लिए प्राप्त सदस्थता 

1. संक्षिप्त शीर्षक और आरम्भ 
सचना निरस्त्रीकरण के लिए रम्प लिए जायगे । 

: 

( 1) यह योजना मासिक आय यूनिट योजना वोनस सहित 
XIV , सदस्यों के लिए प्लान बाध्यकारी होगा : 

1993 ( 1 ) [ एम आई एस बो -- -- 1993 ( 1 ) 
प्लान के उपबंधों में अंतविष्ट किसी आत के बावजूद प्लान 

कही जाएगी । 
की शर्ता के साथ - सा समय- समय पर उस में किए गए 

( 2) यह 16 सितम्बर , 1993 से प्रवृत्त होगी । 
संशोधन और परिवर्तन प्रत्येक सदस्य और उसके माध्यम से दावा 
करने वाले अन्य व्यक्ति , मानो वह व्यक्त रूप से सहमत हो कि 

( 3) यूनिटों की बिक्री 16 सितम्बर , 1993 में 26 
वह उनसे बाध्य होगा , के लिए बाध्यकारी होंगे । 

अक्तूबर , 1993 तक केवल 41 दिन की अवधि के 

लिए की जाएगी । 
XV . प्लान के उपबंध योजना के उपबंधों के अधीन होंगे : 

लोकन , अध्यक्ष या कार्यपालक न्यासी प्रमुख 
यूनिट और उससे संबंधित अन्य मामलों में व्याज अर्जन के 

समाचार पत्रों में या मथानिर्णीत रीति से 7 दिन की 
लिए इस प्लान के अंतर्गत अजित निट के संबंध में प्लान 

पूर्व सूचना व कर योजना प्रारम्भ होने के बाद कभी 
के उपबंध जो इसम विनिर्दिष्ट नहीं है , मासिक आय यनिट 

भी योजना के तहत यूनिट की बिक्री समाप्त कर सकते 
योजना बोनस सहित - -- 1993 ( 2) ( एम आई एस बी - 93 

ह या आगे बढ़ा सकते है । 
II ) के उपबंधों के अधीन पड़ जाएंगे । 

II . परिभाषाएं : 
XVI . सदस्यों का लाभ : 

इस योजना में जब तक कि संदर्भ में अन्यथा अपेक्षित न 

हो : - - 
योजना की समाप्ति के समय पंजी रिजर्व और अधिशेष , 
यदि हो , के संबंध में योजना के अंतर्गत उपचित सभी लाभ 

( क ) " अधिनियम " का तात्पर्य भारतीय यूनिट ट्रस्ट 
इसकी समाप्ति तक इसकी पूरी अवधि के लियनिट रखने वाले 

अधिनियम 1963 , से ह । 
सदस्यों को ही उपलब्ध कराए जाएंगे । 

( ख ) ट्रस्ट व्वारा यूनिटों की बिक्री या पुनर्सरीद के लिए 
XVII. योजना की प्रतिलिपि उपलब्ध कराई जाएगी : 

ट्रस्ट को किसी आवेदक द्वारा किए गए आवेदन के 

मंदर्भ में " स्वीकृति -तिथि " का तात्पर्य उस दिन 
सभी संशोधन सहित इस योजना की प्रतिलिपि ट्रस्ट के 

मेह , जिस दिन दस्ट इस बात से संतुष्ट होकर कि 
कार्यालयों में पर कार्य -समय के दारान निरीक्षण के लिए 

एसा आवेदन सही हो , उसे स्वीकल कर लेता ह । 
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( ग ) “ आवेषक का तात्पर्य योजना के तहत आवेदक से है 

और उसमे आवेदन पत्र में उल्लिखित कल्पिक 
बच्चा शामिल है , जब मानसिक रूप से विकलांग 
व्यक्ति के लाभ के लिए यूनिटों की बिक्री की जाती 


( घ ) “ पात्र संस्था का तात्पर्य एसा पात्र न्यास से है जैसा 

कि भारतीय निट ट्रस्ट सामान्य विनियम 1964 
में परिभाषित है और उसमें लिखित रूप में 
किसी लिखत दवारा गठित निजी न्यास तथा 
अपरिवर्तनीर या धर्मार्थ ट्रस्ट भामिक न्यास या 
धर्मावा या तत्समय प्रवृत्त किसी केन्द्रीय या राज्य 
अधिनियमन के उपबंधों दवारा या उसके अधीन 
शासित , नियंत्रित या पर्यवेक्षित पंजीकृत र.मिति या 

पंजीकृत सहकारी समिति संह । 
( 5.) मानसिक विकलांग व्यक्ति का तात्पर्य है वह 

व्यक्ति , जो इस प्रकार की मानसिक अशक्तता से 
ग्रस्त हो , जो जीवन के सामान्य कार्यकलापों के 
निर्वहन से उसे रोकता हो और किसी पंजीकृत 

चिकित्सा व्यवसायी से एसा प्रमाणित हो । 
( च ) निर्गत समझ गए यूनिटों की संख्या " का तात्पर्य 

बेची गई और बकाया शेष पनिटों की कल संख्या 


( छ) "व्यक्ति में ऊपर यथापरिभाषित पात्र संस्था 

शामिल है । 
मान्यता प्राप्त शेयर बाजार का तात्पर्य ऐसे शेयर 
बाजार से है जो तत्समय प्रतिभूति संविधा 
(विनियमन ) अधिनियम , 1956 ( 1956 का 42) 

के अंतर्गत मान्यता प्राप्त हो । 
( झ ) विनियमावली का तात्पर्य अधिनियम की धारा 

43 ( 1) के तहत बने भारतीय यूनिट ट्रस्ट सामान्य 

विनियमावली 1964 से ह । 
( 5) " समिति का तात्पर्य तत्समय प्रवृत्त किसी राज्य या 

केन्द्रीय विधि के अंतर्गत जो स्थापित समिति से ह । 
" यूनिट का तात्पर्य यूनिट पूंजी में 10 रुपए 
के अंकित मूल्य का एक अविभाजित शेयर से ह । । 
योजना में अभिव्यक्ति के रूप में प्रयक्त " सदस्य " 
का तात्पर्य और उसमें शामिल ह ; योजना और 
उसके अंतर्गत बने प्लान के अधीन वह आवेवक , का 

जिसको यूनिट आबंटित किए गए हैं । 
( ड ) अवयस्क के मामले में वैकल्पिक आवेदक " का 

तात्पर्य किसी अवयस्क की ओर से आवेदन करने 

वाले माता -पिता से भिन्न माता -पिता से ह । 
( ण) अन्य सभी अभिव्यक्तियां जो इसमें परिभाषित 

नहीं की है , लेकिन अधिनियम में परिभाषित 
ह , के वही अर्थ होंगे जो अधिनियर द्वारा इन्हीं 

दिए गए ह । 
III . प्रत्येक यूनिट का अंकित मूल्य : 

प्रत्येक यूनिट का अंकित मूल्य दस रुपए होगा । 
IV. यूनिटो के लिए आवंदन : 

(1 ) यूनिटों के लिए आवेदन केवल निवासियों द्वारा ही किए 
जा सकते हैं : - - 
( क ) व्यक्ति एकल या संयुक्त आधार पर अन्य व्यक्ति 

के साथ / या उत्तरजीसी आधार पर । 


( ख ) माता -पिता , सौतेला माता -पिता या किसी निवासी 

अवयस्क की ओर से अन्य कानुनी अभिभावक । किसी 
वयस्क और वयस्क द्वारा संयुक्त रूप से आवंदन 

नहीं किया जा सकता । । 
( ग ) योजना के अंतर्गत यथापरिभाषित पात्र संस्था , 

जिसमें अपरिवर्तनीय निजी न्यास शामिल है । 
( घ ) अन्य व्यक्ति , जो मानसिक रूप से विकलांग हो , को 

ओर से कोई व्यक्ति । । 
( ङ) योजना के अंतर्गत यथापरिभाषित कोई समिति । 
( घ ) पंजीकृत सहकारी समिति । 
( छ) बैंक और कम्पनी अधिनियम 1956 को धारा 25 

के अंतर्गत अलाभकारी कम्पनी सहित लौकिन कम्पनी 
अधिनियम 1956 के अंतर्गत पंजीकृत अन्य कम्पनी 

महित अन्य निमित निकाय । 
(ज) हिन्द अविभक्त परिवार । 
( 2 ) आवेदन अध्यक्ष / ट्रस्ट के कार्यपालक न्यासी दवारा अनः 
मोदित फार्म में किए जायेंगे । 

( 3) मासिक आय विकल्प संबंधी आवेदन न्यूनतम 500 
गनिटों के लिए और उसके बाद 50 यूनिटों के गणजों में किए 
जायेंगे । इसी प्रकार संचयी विकल्प के अंतर्गत आवेदन न्यूनतम 
200 यूनिटों के लिए और उसके बाद 50 यूनिटों के गणजों में 
किए जायेंगे । दोनों विकल्पों में कोई अधिकतम सीमा 
नहीं है । 
( 4 ) ( 1 ) आवेदक द्वारा आयोदित युनिटों के लिए भुगतान 

आवेदन पत्र के साथ नकद , चेक या आफ्ट में किया 
जाएगा । जिम शहर में स्थित कार्यालय में 
आवेदन किया जाएगा, बैंकों या सापटो का आहरण 
उसी शहर के बैंको की शाखा पर किया जाना चाहिए । 

. कन ऐम स्थान से , जहां ट्रस्ट का कोई कारणिय 
नही ह , यूनिटों के लिए जो आवेदन करना 
चाहता ह एसा आवेदक आयोदित यानिटों . के लिए 
बैंक डाफ्ट के लिए घय प्रभार की कटौती करते 
हए बैंक डाफ्ट के साथ ट्रस्ट कार्यालय को आवेदन 

पत्र भेज सकता है । 
( 2 ) यदि भगतान चेक द्वारा किया जाए तो स्वीकृति 

तिथि वह होगी , जिस तिथि को दृस्ट या प्राधिकृत 
बैंक की किसी पदनामित शाखा या वसली केन्द्र 
द्वारा चेक , बशर्ते कि उस चेक को वसली 
हो , प्राप्त किया जाएगा । यदि भुगतान डाफ्ट 
दद्वारा किया जाए तो स्वीकृति तिथि उस डाफ्ट की 
निर्गम तिथि होगी , बंशतः कि एसे डाफ्ट को 
वसली हो और ट्रस्ट या प्राधिकृत. मेक की किसी 
पदनामित शाखा या वसली केन्द्र को आवेदन उस समय 
सक प्राप्त हो जाए , जो ट्रस्ट द्वारा उपयुक्त समझा 
जाए । यदि आवदित यनिटों के लिए किए गए 
भगतान की राशि आबंटित यूनिटों के लिए नय 
राशि से कम होगी तो आवेदक को उतनी कम 
संख्या में - यनिट जारी की जाएंगी, जितनी इस 
योजना में जारी की जा सकती है । शेष 
राशि उसको उसके ही खर्च पर एगी गति से लौटा 

दी आएगी , जिसे ट्रस्ट उचित समले । 
( 3) सदस्यता सूचना आयोदक द्वारा दिए गए पते पर भेजी 

जाएगी । ट्रस्ट एसे प्रेषित सदस्यता सूचना के 
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खो जाम , क्षतिग्रस्त हो जाने , गलत सुपुर्दगी या सुपुतणी पुनर्सरीव माह तक बकाया सभी अदत्त आय वितरण पारन्ट ट्रस्ट 

नहीं होने के किसी दायित्व का वहन नहीं कर गा । के सपद करना होगा । 
( 4 ) पात्र संस्था या निगामित निकाय को दृस्ट द्वारा पनर्सरीद पत्र सहित सदस्यता सूचना प्राप्त होने पर ट्रस्ट न 

निर्गस सदस्यता सूचना मात्र संस्था /निगमित तो भावी महीनों के लिए यूनिट पर किसी आय वितरण का 
निकाय के नाम से बनायी जायेगी । 

और न ही पनर्सरीद आगम पर दय किसी व्याज का भुगतान 
( 5 ) आवेदन स्वीकृत या अस्वीकृत करने का अधिकार : 

करने के लिए बाध्य होगा । प्राप्त सभी दस्तावेज और अबत्त 

आय वितरण वारन्ट निरस्तीकरण के लिए इस्ट दवारा रस लिए 
ट्रस्ट को इस योजना के तहत यूनिटों के लिए आवेदन स्वीकृत 

जाएंगे । 
या अस्वीकृत करने का पूर्ण अधिकार होगा । इस योजना 
के तहत आवेदन करने की किसी व्यक्ति की पात्रता या अन्यथा ( 3) पर्ववर्ती उप - खण्डों में अविष्ट किमी बात के होते हप 
सम्बंधी ट्रस्ट का निर्णय अन्तिम होगा । 

ट्रस्ट को यह स्वतंत्रता होगी कि वह यूनिटों को पनर्खरीद 

करते समय आय वितरण वारन्ट सौंपने में मरस्य को असफलता 
अपर्ण आवेदन अस्वीकरन का दायी होगा : 

की स्थिति में , जो उस समय पनखरीद मन्य में घटाना 
___ यदि कोई आवेदन अपर्ण पाया जाएगा तो वह उम्त्रीकरन का 

बाकी हो , जो भविष्य में देय आय वितरण पारन्ट की राशि 
दायी होगा और एसी आवेदन राशि की व्याज हित वापसी 

हो और वह सौंपी नहीं गयी हो , सवस्य को शेष राशि 
ट्रस्ट दवारा स्थाशी की जाएगी । 

का भुगतान करेगा । सदस्यता सूचना और पनर्सरोद पत्र ट्रस्ट 
( 6 ) यूनिट गरी होने के पहले आवेदक के लिए योजना वारा स्वीकार कर लेने पर स्वीकृति माह के आय वितरण 
के अंतर्गत अपेक्षाबों का पालन करना बाध्यकारी होगा : सहित भावी माय वितरण प्राप्त करने का सदस्य का अधिकार 
योजना के अंतर्गत यूनिटों के लिए आवेदन करने वाले 

नहीं रह जाएगा और एसे छकाया आय वितरण की राशि 
व्यक्तियों को , आवेदन करने के लिए अपनी योरता के 

पर ट्रस्ट का दावा रहेगा । 
संबंध में दस्ट को संतुष्ट करना होगा और ट्रस्ट की सभी ( 4 ) मासिक आधार पर पर वर्ष का आय वितरण माप्त 
अपेक्षाएं पूरी करनी होगी । एसो अपेक्षाओं का टस्ट करने के लिए हकदार सदस्य को पूर वर्ष के लिए यूनिट 
के समाधान के लिए अनुपालन या अन्यथा पर्णत : रखनी पड़गी । वर्ष के किसी भाग के लिए यूनिट रखने वाला 
दृस्ट के विवेक पर होगा । गलत घोषणा देकर निद सदस्य धारण अवधि , जो हमेशा प अंग्रेजी कैलेन्डर मास 
धारक व्यक्ति यानिट प्रमाणपत्र निरस्तीकरण का भागी होगा , पाह किसी महीने के भाग की अवधि कछ भी हो , 
होगा और उसका नाम यनिट धारक को पंजी से उसे अनदेखा किया जाएगा , के लिए आय वितरण आनु 
काट दिगा जाएगा । ट्रस्ट को अधिकार होगा कि वह एसी पालिक रूप में प्राप्त करने का हकदार होगा । 
स्थिति में सममल्य पर यनिट की पनगद कर और ( 5) सदस्य की मत्य हो जाने की स्थिति में और विधिक 
पनखरीद आगम में से गलत रूप से प्रयत्न आय वितरण प्रतिनिधि या मनोनीत व्यक्ति द्वारा ट्रस्ट को सदस्यता सूचना , 
की उमली कर और शेष वापस कर दें । इस राशि पनर्सरीद पत्र और मत सदस्य के बकाया अदत्त आय वितरण 
पर किमी भी घर में ब्याज नहीं दिया जाएगा , चाह सारन्ट मौंप दिए जाने पर ट्रस्ट दावे को मान्यता देने से संबंधित 
ट्रस्ट को पनर्सरीद करने में और आवेदक को पनगीद औपचारिकताएं पूरी करने पर ट्रस्ट द्वारा बनाए गए नियमों 
आग भेजने में कितना भी समय क्यों न लग जाए । 

और विशा -निर्देशों के अनमार इसमें पहले उपखण्ड ( 2) में 
V . यनिटों की बिक्री : 

उल्लिसित रूप में यूनिट की पनवरीद करेगा और दावे के 

निपटान की तिथि तक के बकाया आनपातिक मासिक पाय 
ट्रस्ट दवाग यनिटों की बिक्री की संविदा , स्वीकृति तिथि को 

वितरण का भगतान करगा, जो पर महीने की अवधि को 
समाप्त समझी जाएगी । बिक्री की संविदा की समाप्ति के 

सिा होगा । 
बाद यथाशीष ट्रस्ट आवेदक को सदस्यता सचना जारी करगा । 

( 6 ) कटाती , यदि हो , करने के बाद ट्रस्ट द्वारा पनर्सरीप की 
जो इस बात का साक्षण होगा कि उसे योजना और उसके अंतर्गत 

गयी यनिटों के लिए भगतान स्वीकृति तिथि के बाद यथाशीष इम 
बने प्लान में सदस्य के रूप में स्वीकार कर लिया गया है । 

तरह से किया जाएगा, जैसा आवेदक ने आवेदन -पत्र में निर्देश 
VI . यनिटों की पीरीद : 

दिया हो । आवेदक को दय राशि पर कोई व्याज नहीं दिया 
( 1 ) ट्रस्ट पहले वर्ष ( 31 - 10 -1994 तक ) में यनिटों की 

जाएगा और प्रेषण ( डाक खर्च महिन ) या रस्ट वारा भेजे गए 
पनर्सरीद नहीं करना । 

मेक या डाफ्ट की असली का नई आवेदक द्वारा वहन किया 

जाएगा । 
( 2) मासिक आय विकल्प : 

( 7 ) संचसी विकल्प : 
ट्रस्ट दसर और तीसरे वर्ष में अंकित मला 5 

___ मंचगी विकल्प के मामले में टस्ट अंकित मल्य के 
प्रतिशत तक प्रशासन्ति सर्व और पूर्ववती महोने मक का 

5 % तक प्रशासनिक वर्ष और इसमें पहले मण्ड 6 ( 2 ) में 
लाभांश घटा कर यानिटों की पनगद मामला पर करेगा और 

यथाविनिदिष्ट, पार्वतीद की स्थिति को मासिक आय विकल्प के 
चौथे वर्ष ( अर्थात 1 - 11- 96 में ) प्रशासनिक सर्न और पिछले 

गाछिनिदिष्ट पनरीद की स्थिति में मासिक आय विकल्प के 
महीने तक का लाभांश घटा बिना समालय पर रनिटों की 

अंतर्गत प्रदत्त लाभांश के बराटर प्रतिकर की कटौती के ताद दसरे 
पररीद करेगा । 

भार नीसर गई में सम्मला र सनिट की पनीरीन करमा । 
कायत कि सदस्यता मचना में सभी यनिट पनर्सरीद के 

चौथे मार्ग ( अर्थात 1 - 11 - 1996 से ) प्रशासनिक कई और इसमें 
लिए प्रस्तुत करते हए प रीद पत्र सहित , जो विधिवत पहले सगा ( 2 ) में स्थायिनिदिष्ट पनरीद की स्थिति में 
रूप से भरा हआ हो . सदस्ता सपना उसको प्राप्त हो गयी 

मासिक आय के नतर्गत प्रदत्त लाभांश हे उगठर प्रतिकर की 
हो । यनिटों की आंशिक पनरोद की अनमति नहीं दी 

कटाती मिा निना मम्मल्य पर पनर्सरीद को अनमति दी 
जाएगी । गनईद के लिए आवेदन करते समय सदस्य को जाएगी । आंशिक पमरीद को अनुमति दी जाएगी । 
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VII. यूनिटों की पुनर्सरीद पर प्रतिबंध 

म . ( क ) इस योजना से संबंधित ट्रस्ट द्वारा धारित प्रति 
इस योजना के किन्हीं उपबंधों में अंतविष्ट किसी बात के 

भूतियों का मूल्यांकन जिस कार्य दिवस को किया 
बावजूद ट्रस्ट युनिटो की बिक्री या पुनर्खरीद करने के लिए बाध्य 

जाएगा , उस दिन शेयर नाजार में उप प्रतिभूतियों 
महीं होगा : - - 

का बंद मल्य । लेकिन जहां प्रतिभूति एक से अधिक 

शेयर बाजार में कोट होती है , वहां एसी प्रतिभूति 
(1 ) किसी कार्येतर दिवस को , 

के मुल्य निर्धारण की रोक्ति में संबंधित निर्णय दृम्ट 
उस अवधि में ( ट्रस्ट द्वारा यथा अधिचित ) जग 

द्वारा लिया जाएगा । 
बहिगों और लेखों की वार्षिक बंदी के कारण सदस्यों 

( स ) जहा संबंधित अधि मो किसी मान्यताप्राप्त ईयर 
की पंजी बंद रहती ह । 

नाजार में निवेश का सौदा नहीं हुआ तो गा मोट 
स्पष्टीकरण : 

नहीं किया गया हो तो एसी परिस्थिति में ट्रस्ट जो 
इस योजना के प्रयोजनार्थ " कार्य दिवस का अभिप्राय उस 

मूल्य निर्धारित कर गा वह एसे निवेश का उचिम 
दिन सेहजो न तो ( 1 ) महाराष्ट्र राज्य में या किसी अन्य राज्यों 

मूल्य होगा ; और 
में जहां ट्रस्ट के कार्यालय ह ; परक्राम्य लिखित अधिनियम आ . उसमें जोड़ 
1981 के अधीन सार्वजनिक छटी के रूप में अधिसमित हो 

( क ) ब्याज अर्जन जमा राशि के मामले में उपचित किन्त 
भर न ही ; ( 2) भारत के राजपत्र में ट्रस्ट दुवारा एसे दिवस 

बप्राप्त व्याण ; 
के रूप में अधिसूचित हो कि उस दिन ट्रस्ट का कार्यालय बंद 

( ख ) सरकारी प्रतिभूतियों और ऋण पत्रों के मामले में 

उपधित किन्त अप्राप्त ब्याज ; 
VII1 विक्री मूल्य : 

( ग ) अधिमान शेयर और लाभांश रहित कोट किए गए 
( 1 ) यूनिटों की पेशकश की अवधि में युनिटों की बिक्री 

इक्विटो शेयर के मामले में कोई घोषित लेकिन 
सम्मल्य पर होगी । 

अप्राप्त लाभांश । 
( 2 ) खेर 25 में यथा विनिदिष्ट रीति से योजना को 

( 3) अन्य आस्तियों का मूल्यांकन उनके अंकित मूल्य पर किया 
समाप्ति की स्थिति में ट्रस्ट पुनर्सरीद मूल्य का निर्धारण निम्न 

जाएगा । 
लिखित रूप में करगा । योजना की समाप्ति के लिए अधि XI. सदस्यता सूचना । 
सचित तिथि को कार्य की समाप्ति के समय योजना से संबंधित गोजना और उसके अंतर्गत बने प्लान के अधीन जारी यूनिट 
नकाया यानिटों की संख्या से भाग दकर तथा उसमें यह राशि घटा की सदस्यता के संबंध में किसी सदस्य को कोह यूनिट / मदस्यता 
कर जो ट्रस्ट की राय में दलाली , कमीशन , कर, यदि को , स्टाम्प प्रमाणपत्र आरी नहीं किया जाएगा । लेकिन उनको सदस्सा 
शल्क सथा ट्रस्ट दवारा निवेशों की वसली से संबंधित अन्य बचों 

सचना दी जाएगी , जो इसका गाक्ष्य होगा कि उसे इस योजना 
स्था अन्य समायोजना सथा लेखा बंदी में संबंधित व्यय और योजना और उसके अंतर्गत ने प्लान में सदस्य के रूप में स्वीकार कर 
से संबवित आस्तियों के सदस्यों को आय ठितरण के भगतान के लिए लिया गया है । 
पर्याप्त हो , पनर्सरीद मूल्य का निर्धारण किया जाएगा । 

XII. सदस्यता सूचना तयार करने को रीति : 
एसी स्थिति में पनखरीद मल्य पसे सममूल्य के अतिरिक्त 

सदस्यता सपना ट्रस्ट दुवारा निर्धारित प्रखर में होगी और वह 
होगा , जिसमें ट्रस्ट के लेग परीक्षकों के लिए संतोषजनक और ट्रस्ट की ओर से प्राधिकृत अधिकारी दयारा हसारित होगी । 
नोई द्वारा अनुमोदित रीति से ट्रस्ट द्वारा निकाली गयी प्रति 

XIII . योजना और उसके अंतर्गत बने प्लान के प्रयोजनार्थ ट्रस्ट 
पनिट आस्तियों के आय संवितरणीय घटक शामिल होंगे । 

द्वारा स्वीकृति और मान्यता नहीं दिया जाना । 
लेकिन, इन उपबंधों में संविष्ट किसी बात के बावजद 

(1 ) जो व्यक्ति धारक के रूप में पंजीकत है और जिसके नाम 
बोई दवारा निर्धारित रीति से किए गए आबंटन की अवधि में . 

में सदस्यता सना भारी की गयी हो , दृस्ट द्वारा ठवल उसी 
योजना को आबंटित आस्तियों के मूल्य में उसी अवधि में योजना 

नगचित को मदम्य के रूप में मान्यता दी जाएगी और चीक एसे 
से संगधित बगताओं को घटाते हुए उक्त दिन को कार्य समाप्ति 

यूनिट ट्रस्ट में उसका अधिकार ह , हक और हिरा होगा इसलिए 
के समय गरिटों की संख्या से भाग दकर पनर्सरीद मल्य का टस्ट एसे सदस्य को उसके पूर्णम्दामी के रूप में मान्यता देगा और 
निर्धारण किया जाएगा । पनवरीद मूल्स का इस प्रकार निर्धारण इसके विपरीत किसी सपना से लाभ नहीं होगा या किसी न्यास 
करने में ट्रस्ट और सदस्यों के हित को ध्यान में रखा जाएगा । के निष्पादन पर ध्यान नहीं देगा या उस बात को छोड़कर जैसा 
IX. अंप्तिम पनर्सरीद मूल्य का प्रकाशन : 

इसमें व्यक रूप में कहा गया हो ना सक्षम अधिकारिणा हाले 

किसी न्यायालय दवारा आवश दिया गया हो कि योजना गा 
ट्रस्ट योजना के खण्ड 25 में उपबंधित रीति गे योजना की 

उसके गंतर्गत बने प्लान में उसकी किसी निट में हर को प्रभा 
समाप्ति के बाद अंतिम पनर्सरी मला का निधारण करने पर 

ब्ति करने वाले किसी टम्ट या इक्विटी या अन्य हिग को मारता 
यथाशीध उसका प्रकाशन एसी रीति से करेगा, जिसे यह उचित 

दी जाए । 
समझे । 

( 2 ) जव किसी अन्य व्यक्ति जो मातमित रूप में विकलांग 
X . इस गोजना से संबंधित आस्तियों का मल्यांकन : 

हो , के हित के लिए कोई व्यक्ति आवेदन कर और ट्रस्ट उसे 

स्वीकार कर ने तो यह नहीं समझा जाएगा कि ट्रस्ट ने किसी 
( 1 ) योजना के अंतर्गत आस्टियों के मल्यांकन के प्रयोजनार्थ 

न्याम पर ध्यान दिया है । योजना और इसके अंतर्गन बने प्लान 
( क ) नकवी, ( ख ) निदोश , (ग ) अन्य आस्सिगों के रूप में डा 

के अधीन सभी प्रयोजनों के लिए ट्रस्ट आतेदक या उसकी मत्य 
लियों का बगीकरण किरा जाएगा । 

को स्थिति में आवेदन - पत्र में विकल्प आवेदक के मन में 
( 2) निवेश के मुल्यांकन में निम्नलिखित लिए जाग : उल्लिखित व्यक्ति से व्यवहार करगा । 
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( 2) माता-पिता , सीतला माता -पिता या किसी अवयस्क के 
विधिक अभिभावक के रूप में कोई वयस्क यांनट रख सकता है 
दीर अधिनियम को धारा 21 की उपधारा ( 29 ) में दिए गए 
उपबंधों के मनमार और सीमा तक लेन -दन कर सकता है । 
एसा वयस्क अपोक्षत होने पर ट्रस्ट को यथा -चिनिविष्ट रीति 
से अवयस्क की उन और अक्यस्क की ओर से यूनिट रखने और 
उसका लेन -धन करने की क्षमता का प्रमाणपत्र ट्रस्ट को प्रस्तुत 
करगा । ट्रस्ट का आवेदन -पत्र में एसे वयस्क द्वारा किए गए 
कथन पर बिना किसी प्रमाण के कारवाई करने का अधिकार 
होगा । 


XIV. सदस्यता सूचना का विनिमय भीर उसके फट एन्ट 

विरूपित होते , खो जाने आदि की स्थिति में प्रक्रिया 
उक्त प्रयोजन के लिए योजना और उसके अंतर्गत प्लान के 
तहत सदस्य को एसे नियमों / विशा -निदशों/ प्रक्रियाओं का पालन । 
करना होगा और एसे वस्तावेजों का निष्पादन करना होगा , जो 
समय - समय पर ट्रस्ट द्वारा बनाए जाएंग / अपेक्षित होंगे । 
Xv. सदस्यों की पंजी 

सदस्यों के पंजीकरण के संबंध में निम्नलिखित उपबंध किए 
जाते है : - - 
( 1 ) ट्रस्ट द्वारा आवेदकों की पंजी उसके कार्यालय में 

रखी आएगी और पंजी में निम्नलिखित बिंद दर्ज 
किए जाएंगे : 
( क ) सदस्यों के नाम और पते ; 
( ख) सदस्यता सूचना को विभेदक संख्या और हरक 

व्यक्ति द्वारा धारित युनिटों की संख्या; और 
( ग ) उक्त व्यक्ति के नाम से युनिट जारी करने की 

तिथि । 
( 2) किसी भी सदस्य के नाम और पते के परिवर्तन की 

सूचना ट्रस्ट को दी जाएगी । एसे परिवर्तन का 
समाधान हो जाने पर और यथापक्षित औपचारिक 
साए पूरी करने पर तदनुसार पंजी में परिवर्तन 
किया जाएगा । किसी आवेदक , जिसने किसी अन्य 
व्यक्ति , जो मानसिक रूप से विकलांग हो , के 
लाभार्थ यूनिट के लिए आवेदन किया हो , की मृत्य 
हो जाने के परिणामस्वरूप कोई परिवर्तन हा हा 
तो उसके अनुसार पंजी में प्रविष्ट की जाएगी । 


( 3 ) जहां किसी अन्य व्यक्ति , जो मानसिक रूप से विकलांग 
हो , के हितार्थ किसी व्यक्ति द्वारा आवेदन किया जाए, वहाँ 
ट्रस्ट प्रस्तुत कथन और प्रमाणपत्रों पर कार्रवाई करगा और ऐसा 
करने में यह समझा जाएगा कि ट्रस्ट सबभावपर्धक एसी कार 
गाई कर रहा ह । ट्रस्ट को यह अधिकार होगा कि वह केवल 
यावेदक और उसकी मृत्य की स्थिति में सभी ज्यावहारिक प्रयो 
नाओं के लिए और ट्रस्ट द्वारा उस आवेदक को या वैकल्पिक 

आवेदक को यूनिट संबंधी कोई भगतान करने के लिए हकदार 
होगा , जो ट्रस्ट के लिए अच्छा उन्मोचन होगा । 

( 4 ) पात्र संस्थाए . निगमित निकाय या समितियों से जब कभी 
रापिट में निराश करने की शावेदक की क्षमता से ज्ञापन और 
संस्था से अंतनियम , सविधि , आदि से संबंधित सभी दस्तावेज 
ट्रम को प्रस्तुत करने की अपेक्षा की जाए तो प्रबंध निकाय सवारा 
पारित संकल्प की एक अधिकत प्रति और अक्षित मखतारनामा 
टस्ट को प्रस्तुत करनी चाहिए । 
XVII . ट्रस्ट के उन्मोचन के लिए सवस्य की रसीव . . 

योजना और उसके अंतर्गत बने प्लान दवारा निर्गत यूनिटों के 
मन में उसको प्रदस राशि के लिया सवस्य के दवारा दी गयी 
रसीद ट्रस्ट के लिए अच्छा उन्मोचन होगा । 
XVIII . सदस्यों द्वारा नामांकन : 

( 1 ) एकल रूप में या संयक्त रूप में दो पाक्तियों दवारा 
यनिट रहने वाले सदस्य नियम में उबंधित सीमा तक नार्मा 
कन कर सकते हैं या निरस्त कर सकते है । 


( 3 ) इसमें इसके बाद अविष्ट उपबंधों के अनुसार पंजी 

बंदी के अलावा कार्य - समय के दौरान बिना शुल्क के 
किसी भी सदस्य के निरीक्षण के लिए पंजी खुली 
रहगी ( ट्रस्ट उपयुक्त प्रतिबंध लगा सकता है , लेकिन 
प्रत्येक कार्य -दिवस को न्यूनतम दो घंट के लिए 

निरीक्षण की अनुमति दी जाएगी ) । 
( 4) ट्रस्ट द्वारा समय -समय पर निर्धारित समय और अव 

धियों के लिए पंजी बंब रसी जाएगी , लेकिन एक 
वर्ष में 30 दिनों से अधिक के लिए इसे बंद नहीं 
रखा जाएगा । ट्रस्ट बोर्ड के निशान सार समाचार 
पत्रों में विज्ञापन द्वारा एसी बंदी की सूचना 

देगा । 
( 5 ) किसी अभिव्यक्त , विवाहित या आन्वयिक न्यास 

की कोई सूचना किसी युनिट से संबंधित पंजी में 
दर्ज नहीं की जाएगी । 


( 2 ) माता -पिता या किसी अवयस्क की ओर से विधिक अभि 
भावक के रूप में स्टस्यों , पात्र संस्थाओं समितियों , निगमित 
निकायों और मानसिक रूप से विकलांग व्यमिता के हितार्थ यनिट 
के लिए आवेदन करने वाले आवेदक को नामांकन करने का कोई 
अधिकार नहीं होगा । 


XIX यूनिटों का अंतरण : 


XVI. पात्र संस्थाओं, अवयस्कों, मानसिक रूप से विकलांग व्यक्ति 

के हितार्थ किसी आवेदक द्वारा आवेदन और उनका पंजी . 


करण 


( 1 ) इस गोजना के अंतर्गत जारी गनिट अंतरणीय / गिरवी रखने 
योग्य / मिनदोशनीय नहीं है । 
XX . सदस्य की मृत्य या विवाला : 

( 1 ) किसी यानिट के संयक्त सदस्यों में से किमी एक की मत्य 
होने के मामले में उत्तरजीवीही यह शक्ति होगा जो टस्ट की 
करिष्ट म योगता और उसके अन्तर्गत ने हमारा जारी यानिट 
में हकदार गा हिताधिकार के सप में जमा होगा । दशर्ने कि 
इस अन्नविष्ट काई बात भी नहीं हो यो सिसी अधिकार को 
प्रभावित कर , जो उक्त यनिटो के संभंध से उत्तरजीवी के 
विरुद्ध हो । 


( 1 ) पात्र संस्थाओं , निगमित निकाल और समिनियों 
( सहकारी समितियों सहित ) को सदस्य के रूप में पं 

किया 
पाएगा । 
3 - 27991 / 93 
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( 2) किसी एकल सदस्य की मुल हो जाने पर विनियमावली 
के अन्तर्गत यूनिटों के संबंध में ट्रस्ट द्वारा दंग राशि के हकदार 
व्यक्ति के रूप में नामिती को ट्रस्ट द्वारा मान्यता दी जाएगी । 


(क ) मासिक पाय विकल्प : 

( 1 ) इस योजना के अंतर्गत आय का वितरण परिपक्वता पर 
2 % की न्यूनतम पंजी वृद्धि सहित 13 . 5 % वार्षिक की वर 
से किया जाएगा । आय वितरण की राशि ट्रस्ट वारा योजना की 
आय और अन्य संबंधित कारणों के आधार पर ट्रस्ट द्वारा किए 
जाने वाले पनरीक्षण के अधीन मासिक आधार पर दये होगी । 


( 3) किसी एकल सदस्य द्वारा विधि नामिति की अनुपस्थिति 
में मत सदस्य का निष्पादक या प्रशासक या भारतीय उत्तराधिकार 
अधिनियम 1925 ( 1925 का 39 ) के सण्ड 10 के अन्तर्गत 
जारी उत्तराधिकार प्रमाण -पत्र का धारक ही वह व्यक्ति होगा . 
जिसे यूनिट के हकदार के रूप में ट्रस्ट दवारा मान्यता दी जा 
सकती है । 


( 4 ) मासिक आय विकल्प के किसी सदस्य को मत्य या उसके 
विवालिग होने के परिणामस्वरूप यूनिट के हकदार व्यक्ति को 
अपने हक के लिए साक्ष्य प्रस्तुत करने पर , जिसे ट्रस्ट उपयुक्त 
समझे , मतक के नाम से जमा यनिटों के पनर्सरोद मल्य का भग 
सान दायबार दवारा दावा संबंधी सभी औपचारिकताएं पूरी करने 
के बाद किया जाएगा । 


( 5 ) यदि सदस्यता सूचना में उल्लिखित एकमात्र नामिती 
युनिट रखने का पात्र व्यक्ति हैं तो उक्त नामिलो की इच्छा पर 
मतक के खाने में जमा सभी यूनिटों का पनर्सरीद मल्य प्राप्त करने 
के बदले नामिती को सदस्य के रूप में गनिट रखने और सदस्य के 
रूप में लगातार पंजीकत बने रहने की अनमति दी जाएगी और 
यूनिट रखने की इच्छा के संबंध में उसके नाम से सदस्यता सपना 
जारी की जायेगी , बशर्ते कि वह न्यूनतम धारण संबंधी शतों को 
पूरा कर । 

(6 ) मानसिक विकलांग व्यक्ति के हितार्थ यूनिट के आवेदक 
की मृत्यु हो जाने पर ट्रस्ट विकल्प आयधक , मानो वही आवेदक 
हो , के साथ अवहार करेगा । इसके अलावा आवेदक या विकल्प 
आवेवक , यथास्थिति , की मत्य हो जाने पर विद्यमान आवेदक 
अपने विकल्प आवेदक के रूप में किसी अन्य ध्यन्ति को नियक्त 
करगा । 


( 2 ) प्रत्येक महीने आय वितरण अगले महीने के प्रारम्भ में 
देय होगा और उसका भगतान ट्रस्ट द्वारा विनिदिष्ट बैंक की 
शाखाओं पर सममूल्य पर भुनाने योग्य आग वितरण वारंट या किसी 
लिखत के द्वारा पूर्व भगतान व्यवस्था के अन्तर्गत किया जायेगा । 
यदि कोई आवेदक संचयी विकल्प होता है , नो 31 अक्तबर 
1993 तक की अवधि के लिए एक समकिन यारन्ट का भगतान 
किया जायेगा । 

किसी महीने के 15 दिन को या उसके पहले ट्रस्ट दवारा स्यी 
कत आवेदन के अन्तर्गत बंची गगी गनिट पर महीने के आय 
वितरण के लिये पात्र होगी और महीने के 15 दिन के बाद 
बेची गयी यनिद आधे महीने के लिए आय संबिवरण का पात्र 
होगी । लाभांश की हकदारी निम्नलिखित मा में शामिल 
होने की तिथि पर निर्भर करगी । 
. 16-09- 1993 से 30 - 09 -1993 ---आधे महीने का 

लाभांश 
01 -10- 1993 से 15- 10-1993 - पर महीने का 

लाभांग 
16 -10 -1993 से 26 -10- 1993 --डाने महीने का 

लाभांश 


( 3 ) लोकिन 30 अप्रैल 1993 को समान अवधि के लिए 
एक गाय वितरण वारन्ट पवाग भेजा जाएगा और 31 दिसम्बर 
1998 तक के लिए 54 उसर दिनांकित शायर बितरण थारन्ट के 
साथ सदस्ग को भेज दिया जायेगा । लोकन गी अवधि के 
लिए , जो टस्ट निर्धारित कर , ननर दिरांकित नाग वितरण 
वारन्ट भेजने का ट्रस्ट का अधिकार सरक्षित रहेगा । 


अवरवध अवधि में संचयी विकल्प में शामिल होने वाले 
सवस्य की मग होने पर आवश्यक औपचारिकताएं परी करने के 
बाद दावे का निपटान करगा और संबंधित स्वण्र म यथाणित या 
ट्रस्ट दवारा गथानिणित किसी अन्य गति से निर्धारित पनर्सरीव 
मल्य का भुगतान विधिक उनगधिकारी नामिती को करगा । 
XXI. निवेश की सीमा : 


( 4) उप खण्ड ( 3 ) के उपबंधों के अधीन मासिक, आधार पर 
शाय वितरण के भगवान के लिए वारन्ट सम्म को एक साथ भेजे 
जाएंगे और वारन्ट इस प्रकार दिनांकित किया जाय कि सदस्य 
भगमान में लिा परिपक्व होने पर प्रशक तारत को भजा सके । 
वैध अनधि समाप्त होने के पहले या उनकी चोरी को जाने की 
स्थिति में सदस्यों के पास नहीं पहने वाले किगी तारन्ट के 
मामले में ट्रस्ट ब्याज दने के लिा ताध्य नहीं होगा । 


( 1 ) योजना की निधियों से टस्ट क्वारा किसी एक कम्पनी की 
प्रतितियों में निवेश उस कम्पनी की निर्गन और बकाया प्रनि 
भतिगे के 15 % से अधिक नहीं होगी । लेकिन ना औद्योगिक 
उपक्रम द्वारा निर्गत प्रारंभिक पंजी कल निवेश कभी भी उका 
निधिषों की कल राशि के 5 % से अधिक नहीं होगा । 


( 5) पनर्भरीदी जो , हमेशा पूर्णता में प्रोनी . कि स्थिति 
में अदत्त वारन्ट, सपद नहीं करने पर गदाग न नारन्टी को 
भनाने का हकदार होगा , जो अगले महीने गर और रिएक्यता 
की तिथि को सदस्य की अभिरक्षा म - रये ना हितरण सारंट 
की राशि पनर्सरीद शागम से काट ली जगी । 


( 2 ) उग खण्ड ( 1 ) में वितिर सीमा किसी कम्पनी के बांड , 
ऋण - पत्र और जमा राशि , चाह सरक्षित होगा नहीं . में टम्ट 
एवारा किये गये निवेष पर लाग नहीं होगा । 
XXIT . आप वितरण : 

सदस्य को मासिक गाय विकल्प का मंचगीशिल्पशामिल 
माने का विकल्प देने का अधिकार रहोगा . गम योजना में 
रिवेश के समय किया जाएगा और नगर विकल्प 
मतिम होगा । 


( 6) सदस्य की मन्य की स्थिति में यदि मा नामिती 
सनिट रखने का पात्र हो और साग के ीि रखता नाटमा में 
सो मा मात्र नामिती आवश्यक कर लिया जान पतीनों 
ने सभी अनधिकन चारन्ट वापस करने ल गा। मकिन 
पार गनिट रखने के इच्छ क नामिती उम अनधि के प्रांगन किसी 


भाग पाण ] 


भारत का राणपत्र , बक्तबर 9 , 1993 ( आश्विन 17 , 1915 ) 


15921 


व्याज या प्रतिकर का हकदार नहीं होगा , जो अवधि ट्रस्ट को मत 

__ xxy. योजना की समाप्ति : 
सवस्य के पक्ष में पहले से जारी वारन्टों को नए प्रविष्ट सदस्य 

योजना अंतिम रूप से 31 अक्तूबर 1998 को समाप्त हो 
के पक्ष में जारी करने में लगेगी । 

आएगी । इस योजना की पूरी अवधि में शामिन रहने वाले 
( 7) किसी अन्य व्यक्ति जो मानसिक रूप से विकलांग ह , के 

सभी सदस्यों को इस प्रयोजनार्थ निर्धारित अंतिम पुनर्सरोव मूल्य 
हितार्थ किसी व्यक्ति ध्यारा किये गये आवेदन के मामले में 

पर यूनिट के मल्य का भुगतान किया जायेगा । ट्रस्ट का प्रयास 
आवेदक की मृत्यु हो जाने पर विकल्प आवेदक के लिए आवश्यक 

होगा कि वह निर्गम कार्यालय में / निबंधक कार्यालय में पन 
सधार हतु भावी महीनों के सभी अनकदीकृत आय वितरण वारंट 

खरीद पत्र के माथ सदस्यता गनना की प्राप्ति के तीन सप्ताह के 
पापस करना बाध्यकारी होगा । लेकिन आगे यूनिट रखने के 

भीतर सदस्यों को पनतरीद मूल्य आगम का भुगतान कर दे । 
इच्छ क नामिती उस अवधि के दौरान किरो ब्याज या प्रतिकर का 

निर्धारित अंतिम पुनर्खरीद मूल्य के अलावा पुनर्सरीद मूल्य में 
हकदार नहीं होगा , जो अवधि ट्रस्ट को मत सवस्य के पक्ष में 

वविध के रूप में या किसी परवर्ती अवधि के लिए लाभांश के रूप 
पहले से जारी वारन्टो को नये प्रविष्ट सदस्य के पक्ष में जारी 

में किसी अन्य प्रकार का कोई अतिरिक्त लाभ उपधित नहीं 
करने में लगेगी । 

होगा । पुनखरीद के लिए प्राप्त सदस्यता सचना और अन्य प्रपत्र 
( 8) पूर्ववती उपखण्ड में अंविष्ट किसी बात के बावजूद निरस्तीकरण के लिए रख लिये आयेंगे 
माय वितरण तिमाही , छ : माही गा याषिक आधार , यथास्थिति 
पर करने का ट्रस्ट का अधिकार सुरक्षित रह गा , बशत कि लागत 

XxVI. सदस्यों के लिये योजना बाध्यकारी होगी : 
औचित्य , सदस्यों के व्याग के कारण और अन्य परिस्थितियों में योगना के उपबंधों में अंतनिष्ट किसी बात के बावजूद योजना 
ट्रस्ट के लिये ऐसा करना आवश्यक हो जाय । एसी स्थिति में की शर्तों के साथ - साथ समय - समय पर उसमें किये गये संशोधन / 
ट्रस्टः अंग्रेजी भाषा के दो मुख्य दानिक समाचार पत्रों में प्रकाशित परिवर्तन प्रत्येक सदस्य और उसके माधाम से दावा करने वाले अन्य 
करके सदस्यों को सूचित करगा । ट्रस्ट द्वारा उक्त रूप में व्यक्ति मानो वह व्यक्त रूप से सहमत हो कि वह उनसे बाध्य 
अधिसूचित किये जाने के बाद किसी भी सदस्य को मासिक आधार होगा , के लिए बाध्यकारी होंगे । 
पर आय वितरण का दावा करने का अधिकार नहीं होगा । 

XXVII. सदस्यों को लाभ : 
( ख ) संचयी विकल्प : 

योजना की समाप्ति के समय पूंजी , रिजर्व और अधिशेष , 
इस विकल्प में शामिल होने के अपने अधिकार का प्रयोग करने 

यदि हो , के संबंध में योजना के अन्तर्गत उपचित सभी लाभ 
वाला सदस्य 5 वर्षों की अवधि की समाप्ति पर अपने खाते 

इसकी समाप्ति तक योजना की पूरी अधि के लिये यूनिट रखने 
में जमा यूनिटों की प्रति यूनिट 20 रुपये के पुनर्खरीद मूल्य 

वाली संतान को ही उपलब्ध कराए जायेंगे । 
पर (अर्थात 100 यूनिटों का पुनर्खरीद मूल्य 2000 / - रुपये 
होगा) पुनर्खरीद का हकवार होगा । 

XxVIII. योजना की प्रतिलिपि उपलब्ध कराई जाएगी : 
बोनस लाभांश : 

सभी संशोधनों सहित इस योजना को प्रतिलिपि ट्रस्ट के कार्या 
दसर और चौथे वर्ष की समाप्ति पर दोनों विकल्पों के अन्त 

लयों में पूर कार्य समय के दौरान निरोक्षण के लिए उपलब्ध 
त मल निवेश पर बोनस लाभांश की घोषणा की जा सकती है , कराई जाएगी और किसी भी व्यक्ति को आवेदन करने तथा 5 / 
जो परिपक्वता पर दग होगा । 

रु . का भुगतान करने पर ट्रस्ट द्वारा उसको आपुति की जाएगी । 
परिपक्वता पर पूंजी वृद्धि : 

XXIX . उपबंधों का अर्थ लगाने का अधिकार : 
___ योजना की अवधि पूर्ण होने तक जो भी पंजी वृद्धि संधित 

उपबंधों के निर्वचन में कोई संदह उत्पन्न होने र अध्यक्ष 
होगी , सदस्यों को उसका वितरण योजना को समाप्ति के समय 

या उनकी अनुपस्थिति में कार्यपालक न्यासी को योजना के उप 
किया जाएगा । 

बंधों का अर्थ लगाने का अधिकार होगा । एसा अर्थ किसी भी 
XXIII. लेखों का प्रकाशन : 

रूप में प्रतिकल प्रभाव डालने वाला या योजना की मल संरचना 
प्रत्येक वर्ष 30 जून के बाद यथाशीघ्र ट्रस्ट उस ििथ को के विपरीत नहीं होगा तथा एसा निर्णय निश्चायक होगा । 
समाप्त अवधि में योजना के कार्यो को दर्शात हार बोर्ड द्वारा 

XXX . उपबंधों का शिथिलीकरण / परिवर्तन / मंदोधन : 
विनिदिष्ट रीति से लेख प्रकाशित करगा । किसी सदस्य से 
लिखित रूप में अनुरोध प्राप्त होने पर ट्रस्ट एसे प्रकाशित अध्यक्ष गा उनकी उनकी अनुपस्थिति में कार्यपालक न्यासी 
लेखों की प्रतिलिपि उसे भेजेगा । 

कठिनाइयों को कम करने के उपदोश्य से या गोजना के निर्बाध 
XXIV . योजना में परिवर्धन और संशोधन : 

और सहज परिचालन के लिए योजना के किमी उपबंध को शिथिल / 
बोर्ड समय - समय पर इस योजना में परिवर्धन या अन्यथा संशो परिवर्तित गा दोधित कर सकते ह , यदि किसी यूनिटधारक 
धन कर सकता है और ऐसे संशोधन / परिवर्धन को कार्यालयीन या युनिट धारकों के वर्ग के लिए एसा करना आवश्यक समझा 
गजट में अधिसूचित करेगा । 


जाए । 
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STATE BANK OF INDIA 

(CENTRAL OFFICE ) 
Bombay , the 14th September 1993 


SBD . No. 14 / 1993. - In exercise of tho powers conferred 
under sub -section ( 1 ) of Section 63 of tho State Bank of 
India ( Subsidiary Banks ) Act, 1959 , and as approved by the 
Reserve Bank of India and the Board of Directors of the 
Associata Banks, the State Bank of India hag approved the 
undergoted amendment in Regulation 14 ( 1 ) (a ) (ifi ) of the 
State Bank of Bikaner & Jaipur /Hyderabad / Indore /Mysore / 
Patiala /Saurashtra / Travancore Employees Provident Fund 
Regulations - 


" To moct any other expenses or liability which , in the 
opinion of the Trustees, is extraordinary and beyond tho 
ordinary meany of the membor and in respect of which a 
subscriber would have been cligible for an advance under 
tho Income-tax Rules or the contributory Provident Fund 
Rules in force from time to time." 
Regulation 14 ( 1) ( a ) ( iii ) of Employees Provident Fund 

Regulations of State Bank of Hyderabad . 

" To meet any other expenses or liability which , in the 
opinion of the Trustcos is extraordinary and beyond the ordi 
nary means of the member," 


Regulation 14 ( 1) ( a ) ( iii) of Employees Provident Fund Regu 

lations of State Bank of Bikaner & Jaipur / Indore /Mysore / 
Patiala /Saurashtra / Travancore. 


By the Orders of the Central Board 

M . K . SINHA 
Dy. Ma naglog Director 

(Associate Banks ) 


BANK OF INDIA 
(HEAD OFFICE ) 


Bombay - 400 021, the 13th August 1993 

No. CPB - II / IV / 58 /93 
Corroctions to be made in the Notification issued in Part III Section 4 
of the Gazette of India No. 26 dated 26th June, 1993. 


CORRIGENDUM 


- - 


- 


To be printed as 


Pago No. 
- - - - - - 

(a ) 


- 


- - - 


- 


- 


Regulation 
- - - - - 
20 (1 ) (a ) 


- - 


- 


13098 


" intogrity or his retention " 


(b) 


13099 


20(2) 


Printed as 
- - - - - - - - - - - 

(Line 4 ) 
words " intogrity of his 
rotontion " 

(Line 3) 
words " to leave discontinuo 
his service " 
(Lino 4 ) 
" any notico been issued to him ” 

- - - - 


his 


to leave or discontinue 
sorvico 


(0) 


13099 


20 (3)(ii) 


" any notice has boon issued to 

him " 
- - - - - - - - - - - - -- - 


( 2 ) They shall come into force on the date of 

publication in the Official Gazette . 


their 


CANARA BANK 
INDUSTRIAL RELATIONS SECTION 
PERSONNEL & INVESTMENTS WING 

HEAD OFFICE 
Bangalore - 560 002, the 6th August 1993 


3 . In the Canara Bank Officer Employees (Conduct ) Regula 

nions, 1976 ; 


( a ) In the proviso to sub -regulation (2 ) of Regulation 5 , 

after the words " sball bo reported to the competent 
authority " , the words " within throo months from tho 
dato of the receipt of offer of employment" shall bo 
inserted ; 


The Gazette publication which appeared in pages 11337 and 
11390 of Part III, Section 4 , of Gazette of India datod 
20 -03 - 1993, is hereby withdrawn and a fresh notification is 
issued as under . 


(b ) In Regulation 14 , in sub -regulation ( 1 ) , in the Ex 

planation, Note- II shall be omitted ; 


( c ) For the sub - regulation ( 2 ) of Regulation 

following shall be substituted , namely : - - 


20 , 


the 


No. IRS : 1 : 1872 : DRD . - In exercise of thọ powers 
confcrred by Section 19 of the banking Companies Acousi 
tion and Transfer of Undertakings ) Act, 1970 ( 5 of 1970 ) , 
the Board of Directors of Canara Bank in consultation witli 
the Reserve Bank of India and with the previous sanction of 
the Contral Government hereby makes the following Regula 
tions further to amend the Canara Bank Officer Employees 
( Conduct) Regulations , 1976 . 


" ( 2 ) Every officer employee shall every year submit 
a roturn of his movable , immovable and valuablo 
property including liquid assets like shares, debentures 
Ag on 31st March of that year to the Bank before 
tho 30th day of June of that year. 


2 . Short title and commencement : 
( 1 ) These Regulations may be called tho Canara Bank 

Oficer Employees (Conduct ) (Amendment ) Regula 
tions , 1993 , 


K . V . KRISHNAMURTHY 

Asst . General Manager 


- -- - 
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Foot Note : 

India , dated 1915 September, 1992. Part III Section (4 ), the 
Numbers and datey of Notification of earlier amondments to effective date of Regulation 35 appearing at Para (2 ) sub 
the Canara Bank Officer Employees ( Conduct ) Regulations, 
1976 and date of their publication in the Gazette of India 

para ( 3 ) of the notice should bave read "on and from 1 - 1- 1989 
are furnished below : -- 

and not on and from 1- 1- 1969" . 
( 1 ) Regulation 20 ( 4 ) vide Notification GSR No. BHO / 
MISC / 5020 /88 dated 19 - 5 - 1988 published in 

2. In the Notification No. HO / Legal / 334 /0647 dated 
Gazette dated 6 - 8 - 1988 . 
( 2 ) Regulations 6 ( 4 ) and 21 vide Notification 

18 - 8 -1992 published in the Gazette of 
dated 

India , dated 19th 
10 - 4 - 1991 published in Gazette dated 29 -6 - 1991 . Seplember, 1992 , Part- III Section 4 , the relevent act appcaring 

at the 2nd and 3rd line of the notice should have read “ Bank 
ALLAHABAD BANK 

ing Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings ) 
(HEAD OFFICE ) 
(LEGAL DEPARTMENT) 

Act, 1970 and not 1950 ". 
Calcutta - 1, the 17th August 1993 

CORRIGENDUM 
No. HO / Legal / 0550 . - - 1. In the Notification No. HO / 

L . K . TIWARI 
Logal / X - 29 / 0646 dated 18 -8 - 1992 published in the Gazette of 

Chief Manager (Law ) 


ANTIZMY 


103V 


TIDLA 


02 . TV WALTTA 


T ION 


- - , 


. . 


NITIN , 


-yMWALPLOMMOR 


EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

(CENTRAL OFFICE ) 


New Delhi-1, the 27th August, 1993 


No. Conf. 5 ( 1 ) 88/ AP / 2714 - In pursuanco of Sub -paragraph (1 ) of Paragraph 4 read with Paragraph 5 of tho 
Employees Provident Fund Schomo, 1952 and in Suporgossion of tho Notification of the Govorament of India . Ministry 
of Labour , New Delhi No. S .O . 3321 datod the 20th Octobor, 1934 , the Culirian , Central Board of Trustees. Em 
ployees Provident Fund hereby sets up a Rogional Committee for the Stato of Andhra Pradosh consisting of the 
following persons namely : 


CHAIRMAN 


1 . Principal Socretary , 

W . D . C . W . and Labour Dopartmont, Governinent of Audhri 
Pradesh , Hyderabad. 


Appointed by the Chairinan of tho 
Central Board , 


MEMBERS 


2 . Labour Coinmissioner, 

Govornment of Andhra Pradosh , Hyderabad . 


Two official sappointed by tho Chairman 
of tho Central Board on the recommen 
dation of the State Government. 


3 . Doputy Secretary to the Governmont of Andhra Pradesh , 

Finance and Planning ( Financc Wing ) Department, Hyderabad . 


EMPLOYERS REPRESENTATIVES 


4 . Sri N . R . K . Murthy, M . D ., 

Yasasreo Consultancy Service (Pvt.) Limitod , 8 - 2 -59 
Road No . 10 , Banjara Hills, Hyderabad- 34 . 


A / 7 , 


Five ropresontatives of Employers 
appointed by the Chairman of the Central 
Board in consultation with the organi 
sations of tho employers in tho State . 


5. Sri M . V . Raniakrishna Rao, 

Hony . Secretary , A . P . Branch , Hydorabad . 
6 . Sri P . S . N . Murthy, 

1- 1 - 60 / 2 , Musheerabad , Hyderabad , 
7 . Sri D . Seetharamaiah , 

68 - B , Rashtrapathi Road , Socundorabad -3 . 
8 , Sri V . N . Chowdary , 

11-6 - 84 , Rod Hills , P . B . No, 14 , Hyderabad. 
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EMPLOYEES REPRESENTATIVES 


9 . Sri G . Yollaiah , 

Trade Union Loader , Qr. No. 510, MIG Colony , 

BHEL , Ramachandrapuram , Hyderabad - 500 032 . 
10 , Sri P . Nageswara Rao , 

AITUC Office , Satyanarayanareddy Bhawan , Himayath Nagar, 

Hyderabad -500 029. 
11 . Sri M . Hanumantha Rao , 

General Secretary , HMS, 6 - 6 -408 , Gandhinagar, 

Secundrabad - 500 003. 
12 . Sri V . Srihari, 

Secretary , CITU Ştato Committeo, 1 - 1 - 60 /2 , Iftokar Mansion , 

RTC X Roads , Hydorabad -500 020 . 
13 . Sri K . Laxma Roddy, 

General Socretary , BMS, 1-8 - 563 /5, RTX X Roads, 

Hyderabad - 500 020 . 
14 . Rogional Provident Fuad Commissioner in - Chargo of the Region 

shall be the Secretary to the Regional Committeo . 


Five roprosentatives of omployees ap 
pointod by the Chairman of the Central 
Board in consultation with the Organi 
sations of employees in the State . 


B . N . SOM , 
Contral Provident Fuad Commissioner 


EMPLOYEES PROVIDENT FUND ORGANISATION 

(CENTRAL OFFICE ) 


Now Delhi- 110 001, tho 9th September 1993 


No . CPFC . 1 (4 )/ TN (571)/93/2776 - Whorens it appears to the Contral Providont Fuad Coinidissioner that the 
cniployers and the majority of employees in relation to tho following ostablishments have agrood that tho provisions 
of tho Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), should be inade applicable to 
thoir l ospective ostablishinonts namely : 
- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 

- - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
S. No . Code No . Name & addross of the Estt . 

Date of coverage 


2 


3 


TN / 30036 


1 - 2 -91 


TN / 26957 


1-7-92 


TN /26983 


1 - 8 - 92 


TN /26951 


1 -6 - 92 


TN / 30115 


M /s , Sri Ramanaick Matriculation School, . . 
573 , Tiruvottriyur High Road , Madras-21 including branches. 
M /s. Tiruvallur Modren Rico Mill, . 
156 , Juwaharlal Nehru Road , Tiruvallur-602001. 
M /s. Bost & Crompton Enginoering Employees Co-op . Storos Ltd ., 
8 , G .A . Road , Washermenpet, Mudras-21 . 
M /s. TPD -212 Kandi Pe -du Milk Producers Co-op . Socioty Ltd ., 
Kandipodu Vill. & P .O . (Via ) S.L .R .S . T . C . Gudiyattam -632106 . 
M /s. Suresh Electrical Works, . . . . . . 
5 - A , Balramapuram , Sidco Nagar, Madras-49 . 
M /s . Senthil & Co. 
4 /1, New Street, Kaladipet, Madras-600019 . 
M /s. Aboo Electors , . . . . . 
29 , Katpada Stroet, Ist Cross , Madras -600021. 
M / s. V . S . R . Enginooring , , , , , , 
No. 54 , Ramanuja Iyer Streot, Old Washormonpet , 
Madras- 21 including branchos. 


1 -8 -92 


TN /30122 


1 - 7-92 


TN / 30113 


1 - 8 -92 


TN / 30129 


1 - 8 -92 
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9 . 


1 

2 . 
TN /30099 M /s. Hard Soft Micros (P ) Ltd ., 

1 - 7- 92 
141, Vasudevan Nagar, Jaffeerkhanpot, Ashok Nagar , 

Madras- 83 including branches. 
TN /30110 M /s. Fahim Tanning Co ., . 

1 - 10 - 92 
81/ 1, Gudiyath:am Road , Thuthipek , Ambur N .A . Dt. 
TN /25863 M /s. Excel Fab -Designers & Fabricators, 

1 - 3 -92 
N - 17, Sidco , Phaso -III, Hosur-635126 , Tamil Nadu 

including branch . 
12 . TN /25828 M /s. Glassy Apparel, 

2 -7 -92 
55, Kondappa Gounder Layout, Kangu Main Road , 

Tirupur- 638607. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - 
Now , thorofore , io exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , I, B .N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to tho abovo montioned establish 
monts from and with effect from tho dato mentioned against the name of oach of the said establishments . 

B . N . SOM , 
Contral Provident Fund Commissioner 


No . C . P . F . C . 1 (4 ) / TN (637) /93/ 2782 - Whereas it appears to the Contral Provident Fund Commissioner that the 
omployers & the majority of the employees in relation to the following establishments havo agreed that the provisions 
of the Employoos Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952 ), should bo mado application 
to their respective establishments namely : 


S . No . Code No. 


Name & Address of the Estts. 


Dato of coverago 


TN / 29038 


1- 12 - 1992 


TN / 29037 


1- 12 - 1992 


PC /369 


1-9- 1989 


TN /30223 


1 - 1 - 1993 


M /s . M . D . Spl. 84 Sankarapuram Primary Co-op. Bank , . . 
Sankarapuram , Sankarapuram P . O . Thavaram Via , Uthamapalayam 
Taluk , Madurai Distt. 
M /s. A . 1759 Soepala kottai Primary Agricultural Co-op . Bank , . 
Seepalakottai P . O , Uthamapalayam Taluk , Madurai Distt . 
M /s, Pondy Ice & Cold Storago, 
Pondy Wiro Fabricators , Vazhuda vor Road , Muthirapalayam 
Post, Pondichorry -605009. 
M /s. Sri Maruthi Prossing, 12 , . . . . . . 
Balaji Nagar, Padi, Madras -600050 
M /s. Voeyessar Painting & Decorators, . 
No. 1, Chinnammal Street, Raja Naickar Thottam Saidapot , 
Madras-600015 . . 
M /s. Sri Ram Enterprises, 
C - 1, Industrial Estate, Thattanchavady, Pondichorry -605009 . 
M /s. Ganesh Engineering Works, 
B - C /9 Devoloped Plots , Thuvakudy, Trichy- 15. 
M /s , Victory Cine Printers, . . 
Viswanatham Road , Sivakasi including branch . 


TN /30221 


1-1- 1993 


PC / 368 


1 - 10 - 1989 


TN /27669 


1- 10 -1992 


TN /24922 


1 - 7 - 1992 


Now , thorefore , in exorcise of the powers conferred by Sub - Section (4 ) of Soction 1 of the said Act, I, B . N . Som , 
Contral Provident Fund Commissioner horeby apply the provisions of the said Act to tho above mentioned establish 
monts from and with effect from the datos mentioned against the name of each of the said establishments. 

B . N . SOM , 
Contral Provident Fund Commissioner, 
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No . C .P . F . C . 1( 4 )/ G . J. (6 - 5) /93/ 2787 – Wbgrois it app 213 to the Contral Providont Fund Commissioner that 
the employers & the majority of tho employzes ja rolation to the following establishments hav , agroad thit the pro 
visions of the Enployous Provident Fiini & Miscoll233gus Provisions Act, 1952 (19 of 1952), should be mide appli 
cible to their resp.active establishinents nimely :-- 
S . No . Code No. Nim & Address of the Estts. 

Dato uf coverage 
GJ/ 23819 M /s. Anind Casein Udyog 

Dycombor, 92 
Near Şımarthi Railway Crossing Bhaloj Road , Anand 

388001 Distt. Kaira . 
GJ/23214 M /s. Porformance Plastic Pvt. Ltd ., 

1 -3 - 1991 
Dharampur Road , Atak Purdi, Valsad - 396001 . including branchos. 
GJ/23804 M /s, Perfect Profile & Engineering Corporation , 

1 -3-1993 
Everest Estate , Nagarwel Hanuman Road , Char Rasta , Rakhial, 

Ahmodabad -380023 . 
GJ/ 19768 M /s. GINZA Machinery Mfg. Co., . . . . . 

31- 8 - 1991 
1903 Phase - III GIDC Vatva , Ahmedabad - 382445 . 
GJ/23783 M / s. All India Co-op . Cotton Foderation Ltd ., 

1 - 3- 1993 
408 - E Sukar Building Opp . Gandhigram Railway Station , 

Ellisbridge, Ahmedabad - 380006 . 
GJ/23786 M /s . Shrecji Poly Plast, 

1 - 3 - 1993 
10 Ahanta Estate , Bchind Gujarat Bottling Co . Rakhial, 

Ahmedabad . 
GJ/23790 M /s. Aashi Advertising Ltd ., 

31 -12 - 1992 
701-702 Harikrupa Towor B /s. Govt. Ladies Histel, S .M . Road , 

Ellisbridge , Ahmydabad- 380006 . including branches . 
Now , thørefore, in oxercise of the powors conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , I, B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner horeby apply the provisions of the said Act to tho abovornontioned osta blish 
inonts from and with effoct from the date mentioned against the namo of each of the said establishments . 


- TP 


1, 


B. N . SOM , Contral Providont Fund Commissioner 
No. C .P .F .C . 1(4 )/TN (646 )/93 /2790 – Whereas it appears to the Central Providont Fund Commissioner that tho 
employors & the majority of tho omploy993 in relation to tho following out iblishmants hiyo agrosd that the provisions 
of the Employoos Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) should be mado applicable to 
their respectivo establishments namely : 
S . No . Code No . Name & Addres : of the Estts , 

Dato of coverage : 
TN / 30388 M /s . Venkatoswara Leather Exports , 

1- 12 -1992 
147, Vepary High Road , Madras-3 . 
TN / 30376 M /s. Sri Vasuki Enterprises, 

1 -3 - 1993 
No. 5 , 3rd Street, Mulanganathapuram , Pallavaram , 

Madras -43 . 
TN /30374 M /s. D .S . Enterprises, 8 , . . . . . . 1- 7 - 1991 

Boat Club, Ist Avenue , Madras- 28 . 
TN /27673 M /s. Balaji Modern Rica Mill, . . . . . 1- 8 - 1992 

3 /12 , T . P . P . Main Road , Thonnavarayanallur , 

Thiruvinur Taluk -610103. 
TN /30367 M /s, Hotel Suprabath , 

1 - 3 - 1993 
No. 111, W . Block , 3rd Avenue Anna Nagar, Madras- 40 . 
TN / 30406 M /s . The P . W . D . Employees Co - op . T / C Society Ltd ., 

1-4-1993 
P . W . D . Office Compound , Chopauk, Madras-600005 

including branch . 
TN /30407 M / s . R . M . V . Raman , . . . . 

1 - 4 - 1993 
102, Dr. Ranga Rord , Mylapore , Madras-600004. 
TN / 25959 M /s. Dhurmapuri District Police Omcors Co -op . T / C Socioty Ltd ., 1-1-1993 

C /o Distt. Police Office , Dharmapuri-636705 , 
TN /29031 M /s . Alpha Agoncies , 

1 - 10 - 1992 
133 , Madurai Road , Virudhunagar- 1 including branch , 
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Now , therufore, in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, 1, B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the abovementioned establish 
ments from and with effect from the date mention against the name of the said establishments , 

B . N . SOM , Contral Provident Fund Commissioner 


No. C . P. F .C . 1( 4)/ TN (647) /93/ 2796 — Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner that tho 
employers & tho mijority of the employoes in relation to tho following establishments havo agreod that the provisions 
of the employo33 Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952), should bo made applicable 
to thpir - jøspective establishments namely : 

- - - - 
S . No . Codo No . Name & Address of the Estts . 

Date of coverage 
TN / 23755 M /s. Elayambadi Milk Producers Co- op . Society Ltd ., 

1 -4 -1990 
TPD -391, Elavambadi Post (Via ) Ussoor, N . A .A . Distt. 
TN /23607 M /s. Vazhur Co-op . Milk Producers Society Ltd ., . . 

1 -4 - 1989 
H . H . 450 , Vazhur, Vandavasi T . K . T . S . Distt. 
TN /22555 M /s. Chidambaram Shipcare ( P ) Ltd ., . . . 

1 -4 -1988 
147, Linghi Stroet, Madras-1 including branches. 
TN /22757 M / s. D . K . Packaging Industries . 

1-7 -1988 
No . 100 , Sidco Industrial Estate, Ambattur, Madras - 98 . 
TN /30315 M /s. C . Ramachandra Reddy & Co ., . . . . 

1 - 3 - 1993 
4 /2 , Motilal Street, T . Nagar, Madras - 17, 
TN / 30299 M /s. P . V . Chalapati Rao , . 

1 - 12 -1992 
Contractor , 46 - D /3 , Vijayaraghava Road , T . Nagar, Madrag- 17 . 
TN / 30278 M /s . Almas India , 

1 -9 - 1992 
No . 7 , 18th East Street, Kamaraj Nagar, Thiruvanmiyur 

Madras-41. 
TN /30277 M /s. Sanmac Motors , 

1 - 2 -1993 
No. 6 . Second Avonuo, Ashok Nagar, Madras-83. 
9 . TN /30269 M /s . Fidelity Computers ( P ) Ltd ., 

1-8 - 1992 
131 , LUZ Church Road , Mylapore , Madras -4 including branches, 
Now , thoroforo, in exercise of tho powors conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of tho said Act, I, B . N . Som , 
Contral Provident Fund Commissioner hereby apply the Provisions of tho said Act to the above mentioned establish 
monts from and with offect from the date mentioned against the namo of each of the said ostablishment . 

B . N . SOM , Central Provident Fund Commissioner 


No. C . P . F . C . 1 ( 4 ) /MH (649) / 93 /2799 — Whoreas it appears to tho Central Provident Fund Commissioner that 
the employors & the majority of the employoos in relation to the following stablishments have agrood that the 
provisions of tho Employoes Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ), should bo made 
applicable to their cespoctive ostablishments namely : 
S . No. Code No. Name & Address of the Estts. 

Date of coverago 
MH /38815 M /s . Agila Business Aids , Pvt. Ltd ., 

1 - 4 - 1992 
Landsdowne Houso , 18 , Mahakavi Bhushan Marg, P . O . Box 1990 , 

Bombay-400039 . 
MH/38807 M /s. Kantawala & Shah Consulting Enginoors Pvt. Ltd ., 

1 - 9 - 1992 
96 - 97 Mittal Chembors Nariman Point, Bombay -400021. 
MH /35357 M /s. Chimane Sanmitra Sahakari, 

1- 1-1989 
Pat Sanstha Maryadit , Mumbai, Hira Apartmont, Janata 

Society Marg , Ghatkopar ( E ), Bombay - 400077 , 
MH / 37275 M /s . P. L . H . Enterprises, . . 

1-12- 1990 
111 Hill View lgdustrial Estate , Off . L . B .S . Marg , Ghatkopar 

( W ) Bombay -400086 -including branches . 
MH / 37817 M /s. Elmach Packagos (India ) Pvt. Ltd ., 

1 - 6 - 1991 
410 , Hill Viow Industrial Estate, Off . L . B . S. Marg , Ghatkopar ( W ), 

Bombay-400086 including branch , 
MH /29380 M /s . Jay Kumar Patil Transport, , 

1 - 8 - 1990 
1227 , E Rajaram Road , Kolhapur - 416008 . 
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Now , therefore , in oxercise of the powors conferred by sub- soction (4 ) of Section 1 of the said Aot, 1, B . N . Som , 
Contral Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the abovomentioned establish 
ments from and with effect from tho dato mentioned against the name of each of the said establishmonts , 


B . N . SOM , Central Provident Fund Commissioner 


No. C . P .P . C . 1(4) / TN (655) /93 /2803 — Whereas it appoars to the Contral Provident Fund Commissioner that 
the employors & the majority of the omployees in rolation to the following ostablishments have agreed that the pro 
visions of the Employees Providont Funds & Miscellancous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be made appl 
cable to their respective establishments namely : 


S . No. 


Codo No . 
TN /26235 


Date of goverage 

1 - 7 - 1991 


1 . 


TN /27696 


1 - 1- 1993 


TN /23079 


1- 1-1989 


TN / 19934 


1-6 - 1987 


PC /422 


Name & Address of the Estta, 
M /s. Danya Electric Co., 23 
Ganosh Nagar, Industrial Estate Alappakkam , Porur, 
Madras -600116 . 
M /s. Edon Gardon Matriculation School, 
Udumbium , Vanganoor Post, Trichy District - 621116 . 
M /s. Aro Enginooring Works, 
Thiruvanmiyur, M /40 - C West Avenue, Madras -41. 
M /s. Food Corporation of India Departmental Canteen , 8 . 
Sathyamoorthy Road , Madras -31. 
M /s. Reliable Securiplans, 28 , 
Subramaniyan Koil Street, Kathirkanam , Pondicherry- 9. 
M /s . Saka Markoting Servioos ( P) Ltd ., 
27, 7th Avonuo , Ashok Nagar, Madras- 83 . 
M /s . D Silva Engineering Works , 
No. 34 Ellai Amman Koil Stroet, Tiruvottiyur , Madras- 19. 
M /s. Shin - A Chomical ( India ) Ltd ., 
47 , Groomas Road , Madras-600006 including branoh . 
M /s . Baker Fab . 
444 /3A , Arcot Road , Alapakkam , Madras -600116 . 
M /s. Swamy Vivekananda Vidyalaya Matriculation School, 
Anna Nagar , Changalpet , Chongai Anna Distt . 


1 - 4 - 1991 


TN / 30335 


1- 3 - 1993 


TN / 30326 


1 -3- 1993 


TN /30304 


1-3- 1993 


TN / 30297 


1-1- 1993 


TN /30280 


1 - 3 - 1993 


Now , therefore , in oxorciso of the powors conforred by sub -scotion (4 ) of Scotion 1 of the said Act, 1, B . N . Som . 
Central Provident Fund Commissioner horoby apply the provisions of tho said Act to the abovementioned establish 
monts from and with offect from the dato montioned against the namo of each of tho said ostablishmonts . 


B . N . SOM , Contral Provident Fund Commissionor 


No. C . P. F . C . 1(4 )/ TN (657)/93 /2808 — Whoroas it appoars to the Central Provident Fund Commissioner that 
tho employers & tho majority of tho employees in relation to the following cstablishmonts havo agreed that the pro 
visions of the Employoos Provident Funds & Miscellancous Provisions Act, 1952 (19 of 1952), should be mado appli 
cablo to their respoctivo establishmonts namely : 


Codo No. 


S . No . 
1 . 


Dato of coverago 


Namo & Addross of the Estts . 

3 


TN /PC /487 


1- 10 - 1992 
1 - 1 - 1993 


TN /30268 


TN / 23813 


M /s. Wood Crafts, . . 
A - 18 Industrial Estatte Thattanchavadi, Pondicherry -9 , 
M /s. H . H . 374 Sathanur Milk Producers Co -op . Socioty Ltd ., 
Sathanur Post, Chongam Taluk , T .S . Distt . 
M /s . Evorost Auto Agoncies , 

. . . . . 
6 , Stato Bank Stroot, Madras -2 . 
M /s . Elmech Components , 

. . . . 
L - 20 , Dr. Vikram Sarabhai Instronics Estato Thiruvanmiyur , 
Madres-41.. 


. 


1-7-1990 


TN23124 


. 


1- 8- 1988 
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2 
TN /23052 


1 - 11- 1988 


TN /23829 


1 - 8 - 1990 


TN /23750 


1-6 -1990 


M /s. Fab Wold Industries, . 
143/2 , Gitanjali Colony , West Anna Nagar Madras -40 . 
M /s. Roprographer & Engineers . . 

units . . 
81, Congrogs Buildings, IInd Floor, 573 , Mount Road , 
Madras-6 . 
M /s. Bragadish Enterprises , 11, . 
Narasimha Lala Lano , Triplicane, Madras- 5. 
M /s. Rank Rofrigerations, 9, MM , 
Industrial Estate , Alapakkam , Madras- 16 . 
M /s. Roadymoney Consultanoy Service (P ) Ltd ., . . , 
119 , Dr. Radhakrishnan Salai, Mylapore , Madras -4 
inoluding branches . 


TN /23869 


1 -7-1990 


TN / 26102 


1-4- 1990 


of the said Act, 1, B. N . Som 


Now , thoroforo , in oxorcigo of tho powers oonferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, 1, B . N . Som 
Contral Providont Fund Commissionor horoby apply the Provisions of the said Act to the abovomontioned establish 
monts from and with effoot from tho date montionod against tho namo of each of the said establishments . 


w 


o horoby apply the Provisions of the said 


monts from and with effoot 

t 


B . N . SOM , Contral Provident Fund Commissioner 


No. C . P .F .C . 1(4)/ TN (658)/93 /2811 - Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner that the 
omployors & tho majority of tho omployoos in relation to the following establishmonts have agreed that the provisions 
of the Employeos Providont Funds & Miscollaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952), should be made applicable 
to thoir rospoctivo ostablishmonts namely : 


Sl . No. 


Code No. 


Namo & Addross of the Estts . 


Dato of coverago 


TN / 29071 


1-2-1993 


TN / 30348 


1 - 3 - 1993 


TN /27652 


1 - 9- 1992 


TN / 30142 


1- 7- 1992 


TN /30175 


M / s. Y -81, Thazhakudy Milk Produçore Co - operative Society 
Middle Street, Thazhakudy , K . K . Distt. 
M /s. Gom Socurity Service, . 
No. 100 , Bricklin Road , Madras-12. 
M /s. Associated Tours Madras ( P ) Ltd ., 
159 , 18t Floor, Super Bazar, Singarathopo, Trichy -8 . 
M /s . Rainbow Taonors , . . . . . . 
Somalapuram Chinda Kommoswaram , M . Ç . Road , 
Ambur -2 . including branch . 
M /s. ST . Vencent s Matriculation School, 

, , , 
Asponsion Church , No-9 , Railway Colony , IV Stroet , 
Madras- 29 , 
M /s . Laboratory & Industrial Chomicals , 
293 , Sidco Industrial Estate Ambattur, North Phase , Madras -98 . 
M /s. The Madras Corporation Staff Co - op . Storos Ltd., . . 
XNC -565 , Ripon Building s, Madras-3 . 
M /s. N . Mohan Rao and Company , . . . . . 
199, M . T. H . Road , Padi, Madras-50 . 
M /s. Sri Kamashi Enterprises , 
100 , 3rd Street, Kamaraj Nagar , Ennore , Madras -57. 


1 - 10 - 1992 


TN /30177 


1 - 10 - 1992 


TN /30163 


1 -4 -1992 


TN / 30150 


1 - 10 - 1992 


9 . 


TN / 30169 


1- 10 - 1992 


Now , therofore , in exorcise of the powers conforred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act , I , B . N . Som , 
Central Provident Fund Commissioner heroby apply tho provisions of the said Act to the abovementionod establish 
monto from and with effoct from the dato mentioned against the name of each of the said ostablishments , 


B . N . SOM , Central Provident Fund Commissioner 
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No. C .P . F . C . 1(4 )/KN (660 )/93 /2816 -- Whereas it appears to the Central Provident Fund Cominissioner that 
the employers & tho majority of the employees in relation to the following establishmonts have agreod that the 
provisions of the Employees Provident Funds & Miscollaneous Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be 
made applicablo to their rospective establishments namely : 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


S . No . Code No . Name & Address of the Estts. 

Date of coverage 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
KN /15390 M /s , Verghese Maintenance Contractor, 

1 -3- 1993 
No. 19, Infantry Road , Bangalore- 1. 
KN / 15338 M /s . Nirmala Agency , 

1- 11- 1992 
No . 690 , Gandhinagar , Dodda balapur-561203, Bangalore Distt. 
KN / 15261 M /s. The Karnataka State Tailors Co -op . Foderation Ltd ., 

1 - 11 - 1992 
No. 92 / A , 2nd Main Road , Shashadripuram , Bangalore- 20 . 
KN / 15613 M /s . Sri Manjunatha Nursery , 

1-3- 1993 
Sharadambanagar Dasappa Compound , Jalahalli, 

Bangalore- 560013. 
KN / 15004 M /s. Sericult urists Cum - Farmors Sorvice Co-op . Society Ltd ., 

1- 1 - 1992 
Malawachana hally , Sidlaghatta Taluk , Kolar Dist. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Now , theroforc, in exercise of the powers conferred by sub-section (4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N . 
SOM Contral Provident Fund Commissioner horoby apply the provisions of the said Act to tho above mentioned 
establishinents from and with effect from the date mentionod against tho namo of cach of the said ostablishments . 

B . N . SOM , 
Contral Provident Fund Commissionor 


No. C . P . F . C . 1 (4 )/ TN (661)/93 / 2319 - Wharois it appears to the Contral Provident Fund Connissiv 19 : that 
the employers & the majority of employos in relation to th , following establishments lav ) ag:e1 that the pro . 
visions of the Employees Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act , 1952 ( 19 of 1952 ), should by mid ; 
applicablo to their rospectivo establishments namely : 


S . No. 


Code No. 


Dato of coverago 


Name & Address of the Estts . 

- - - - - 


- - -- 


- 


- - - 


- - -- 


1. 


TN /23604 


1-11-1989 


TN /23923 


M /S. C -1904 , Kuppain Milk Producers Co -op . Society Ltd ., . 
Kuppam Villago , Ariyur Post, Volloro , N . A . Dt. , 
M /S. C . P . Engineering (India) Pvt. Ltd ., . 
Park View Apartments , Flat No. 5 (Ilnd Floor ), 85 , G . N . Chetty 
Road , T . Nagar, Madras- 17 . 


1 - 11 - 1990 


TN /30256 


1 - 8 - 92 


M /s . Nithyanandain Entorprisos , 
No . 21 , Pilliar Koil Stroot, Venkatramin Nagar, Korattur, 
Madras-80 . 


TN / 29099 


1- 1 - 93 


M /s. Sumingali Shirtings & Suitings, 
Gandhi Road, Palani-624601. 


5. 


TN / 29101 


1 - 1 - 1993 


M /s . Sumangili Silks, 
80 , Gandhi Road , Palani-624601 . 


Now , thereforo , in exerciso of the powers conferred by sub -soction ( 4 ) of Section 1 of the said Act, I, B . N . Som , 
Contral Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of tho said Act to the abovo niontioned ostablish 
ments from and with effect from the date montioned against the name of each of this szid establishments , 

B . N . SOM , 
Contral Provident Fund Commissioner 
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No. C . P. F . C . 1 (4)/ TN (655 )/93/2823 - Whoreas it appears to the Central Provident Fund Commissioner that the 
employers & the majority of tho employers in rolation to the following ostablishments hiva agrund thit the provisions 
of the Employees Provident Funds & Miscallangous Provisions Act , 1952 (19 of 1952 ), should bo mzdo applicablo 
to thoir rospoctive establishments namely : 


Date of coverago 


S. No. 
- - - - 

1 . 


Code No. 
- - - - - -- - - 

TN /26955 


- 


- -- - 


- 


- - 


- - - 


-- 


- - 


- - - - 


Name & Address of the Estts . 
- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - 
M /s. Lambda Elcut Ltd ., . . . . 
11/ 29 , Dr. V . S . I, Estato , Thiruvanmiyur, Midras-41. 
including branch . 


1-4- 1992 


TN / 24983 


1-7- 1992 


M /s. Y . 155 , Thovalai Milk Producers Co -op. Society Ltd ., 
Thovalii Post , Kinya Kumari Distt . 


TN /23217 


1 -4 - 1989 


M /s. Apex Management Consulting Group ( P ) Ltd ., 
E - I, Ram Squaro , 2 , Village Road, Madras- 34 
including brauches . 


TN / 27477 M /s, Z . A . 77, Adiyakkamangalam Primary Agricultural Co-op. 1 -3 - 1992 

Bank Ltd ., Adiyakkamanyalam Post : 611101 Thiruvarur Taluk , 
Tamil Nadu . 

- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - -- - - - -- - - - 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub -section (4 ) of Section 1 of the said Act, 1, B .N . 
Som , Contral Provident Fund Commissioner hereby apply the provisions of the said Act to the abovementioned 
establishments from and with effect from the date mentioned against the name of each of the said establishments . 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 

- - - - 
No. CPFC . 1(4)/DL(666 )/93/2828 -- Whereas it appears to the Central Provident Fund Commissioner that 
the omployers & the majority of the employees in relation to the following establishments have agreed that the 
provisions of the Employecs Provident Funds & Miscellaneous Provisions Act, 1952 (19 of 1952), should be mado 
applicable to their respective establishments namely : 
- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
S . No. Codo No . Nimo & Addrviss of the Estts . 

Dato of coverage 

- - - - - - - - - - - - - 
1 . DL/ 15152 M /s. Sınjįy Golony Labour Servicos , 

1 -4 - 1992 
E - 392 Srnjay Colony, Okhla Phase -II, New Delhi-110020 . 
2. DL / 15105 M /s. Watch Wall Socurity Systems WZ- 20A . . . 

1-2- 1993 
Shop No: 12 (Ist Floor ) Asılatpur, A -3 Janakpuri, 
New Delhi-110058 . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


DL /15100 


M /s, Sven Software Ltd . . 
70 J.unpath , Now Delhi- 110001. 


. 


. 


. 


. 


. 


. 


1- 2- 1993 


DL /15155 M /s. Chittransh Construction Co . 

15-1 -1993 
Engineer & Contractor B -457 , East of Loni Road , D . D . A . 

M . I. O . Flats, Dolhi- 110093 . 
5 . DL/ 15099 M /s. Wings Szcurity Sərvices 

1 -4 -1992 
Z -70 , Okhla Industrial Area , Phaso - II, New Delhi-20. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - 

Now therefore in oxercise of the powers conforred by S :1b - section ( 4 ) of Saction l aſ the said Act, 1, B . N . Som 
Contral Provident Fund Comnissioner horeby apply tho provisions of the said Act to the above mentioned establish 
monts from and with affect from tho dato montioned against tho namo of each of the said establishments , 


B . N . SOM , 
Contral Pravident Fund Commissionor, 
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No. C . P . F .C . 1 (4 )/KR (667) /93/ 2831 - Whoreas it appoars to the Central Provident Fund Commissioner that 
the employers & the majority of employees in relation to the following establishments have agroed that the provisions 
of the Employeos Provident Funds & Miscellanoous Provisions Act 1952 ( 19 of 1952 ) should be made applicablo to 
thoir rogpoctive ostablishments namoly : 


S . No. Code No. Name & Address of the Estts. 

Date of covorage 
KR / 13530 M /s. Bhima Stainless Stool & Stool Industries Ltd . 

1 -4 -92 
Mullakkal Alleppey, Ambalappuzha Tajuk , Allppey District 

including branches. 
KR /11983 M /s. Rajshree Enterprises 

1 -8 - 1992 
Cheruvannur, Calicut District 
KR /11982 M /s. LakshmiWeaving Works 

1 - 2 -1993 
Chirakkal, Kannur -670011 . 
KR/ 13547 M /s. Thushara Rubber Products , 

1 -4-1992 
Kolazhy , Trichur. 
KR /11975 M /s, Mysons Roadlines , 

1 - 10 - 1992 
Parambil Houso , P . O . Mattathur Kaipatta , Kottakkal, 

Malappuram District. 
Now , theroforo, in exorciso of the powers conferred by sub -soction (4 ) of Soction 1 of tho said Act , 1, B . N . Som , 
Central Providont Fund Commissioner horoby apply the provisions of the said Act to the abovo montioned establish 
monts from and with effect from the date mentioned against the namo of oach of tho said ostablishments , 

B . N . SOM , 
Central Provident Fund Commissioner 


UNIT TRUST OF INDIA 

Bombay, the 14th September 1993 
No. UT /DBDM / R42A / SPD71D193 - 94 . - Tho Provisions 
of the Monthly Incomo Unit Plan with Bonus 1993 formu 
lated under Section 19 ( 1 ) (8 ) (c ) of the Unit Trust of India 
Act, 1963 and the Monthly Income Unit Scheme With Bonus 
1993 ( II) tade under Section 21 of the Unit Trust of India 
Act , 1963 ( 52 of 1963 ) approved by the Executive Com 
mittee in the Meeting held on 9th August 1993 arc pub 
Ushed herebelow . 


PROVISIONS OF 
MONTHLY INCOME UNIT PLAN WITH BONUS 1993 

MIP93 
In exercise of the powers conferred by Sectiop 19 (1 ) ( 8 ) 
( C ) of the Unit Trust of India Act , 1963 (52 of 1969 , the 
Board of the Unit Trust of India hereby makes tho follow 
ing Unit Plan : 

( 1 ) This Plan shall be called the Monthly Income Unit 
Plan With Bonus- 1993 (MIP 1993 ) under the Monthly In 
como Unit Scheme with Bonus - 1993 and shall come into 
forço on the 16th day of September 1993 . 
(II) Period of Offer 

Units isgued under the Scheme and the Plan made there 
under will be on sale o nly for a period of 41 days from 16th 
Scptember 1993 to 26th October 1993. 

Provided , that the Chairman or Executive Trustee may 
suspend or extend the sale of units under the schemo at any 
timo after the commencement of the schemo by giving a 7 
days prior notice in leading newspapers or in such other 
manner as may be decided , 
TII, Face value of each unit : 

The face value of each unit shall be ten rupees. 
IV . Application for units : 

( 1) Applications for units may be made by residents only 
wiz 

(a ) individuals either singly or with another individual 

on joint / either or survivor basis . 


(b ) o parent, stcp - parent or other lawful guardian on 

behalf of a resident minor, an application cannot 

be made by an adult and minor jointly . 
(c ) an cligible institution a & defined under the Scheme 

including an irrevocable private Trust. 
( d ) an individual for the benollt of another individual 

who is a mentally handicapped person , 
( o) a society as defined under the scheme. 
(f ) a registored co - operative society . 
( g) other bodies corporate including bank & non profit 

making companies formod u / 8 . 25 of the Com 
panies Act, 1956 but excluding other companies re 

gistered under Companies Act, 1956 . 
(h ) Hindu Undivided Family . 
(2 ) Application in respect of Monthly Ipcomo option shall 
be made for a minimum of 500 units and thereaftor in 
multiples of so , Likewise under the Cumulative Option , 
application shall be mado for a minimum of 200 units and 
in multiples of so thereafter. There will be no maximum 
limit under either of the options . 
(4 ) Mode of Payment 

(i) The payment for the units applied for by an applicant 
shall be made by him alongwith the application in cash , 
chequo or draft. Cheques or drafts should be drawn on 
branches of banks within the city where the office at which 
the application in tendered is situated . 


Provided however that the applicant who wishes to apply 
for units from a place other than where the Trust has ita 
office may do so by sending the application to the office of 
the Trust along with the bank draft for number of units 
applied for deducting therefrom charges payable for bank 
Uraft. 


( ii ) If the payment is made by chequc , tho acceptanco 
date will , subject to such cheque being realised , bo tho dato 
on which the cheque ig roceived by the Trust or by a design 
nated branch of authorised bank or collection centre . If 
payment is made by draft, the acceptance dato will, subject 
to such draft being realised , be the date of issue of such 
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( 6 ) Payment for units repurchased by tho Trust after the 
deductions , if any , shall be made as carly as possible after 
the acceptanco date in such manner as the applicant may indi 
cate in the application . No interest shall, on any account, 
be payable on the amount due to the applicant and tho cost 
of remittance (including postage ) or of realisation of cheque 
or draft sent by the Trust shall be borne by the applicant. 


( 7 ) Cumulative Options : 


draft, provided , the application is received by the Trust or i 
designated branch of authorised bank or collection centre 
within such time as may be doomed reasonable by the Trust 
If the amount tendered by way of payment for the units 
applied for le not sufficient to cover the amount payable for 
the units applied for , the applicant shall be igsuod such lower 
number of units as could be issued under tho schemo, the 
balance due to him shall be refunded at his cost in such 
manner as tho Trust may deem Alt . 
V . Sale of Units : 

Tho contract for sale of units by the Trust shall be deemed 
to have beon co ncluded on tho acceptance date . On such 
conclusion of the contract for salo , the Trust shall , as soon 
thereafter as possible , losuç to the applicant membership ad 
vico evidencing allotment to the eligiblo applicant. 
VI. Repurchase of units ; 

(1 ) The Trust shall not ropurchago unlts during the first 
your (i.e . upto 31- 10 - 94). 

( 2 ) Monthly Income Option ; 

The Trust shall during the Second a nd Third year repur 
chase units at par after deducting the administrativo cost not 
exceeding 5 % of the face valuo, plus dividend upto tho pre 
ceding month and from the fourth year onwards ( i.c . from 
01- 11- 96 ) repurchaso of units shall be at par without any 
deduction of administrativo cost plus dividend upto the pre 
ceding month and on roceipt by it of the membership advice 
with the form of repurchase duly filled in provided all the 
units comprised in the advice are tendered for ropurchase . 
No partial repurchase of units shall bo permitted . The mom 
ber whilo making an application for repurchase shall be 
bound to surrender all the unpaid Incomo Distribution War . 
rants remaining outstanding upto and inclusive of the month 
of repurchase to the Trust . 


Tho Trust shall in case of cumulative option repurchase 
the units at par during the second and third year after 
deducting the administrative cost not exceeding 5 % of the 
face value, plus compensation equivalent to the dividend paid 
under the Monthly Income option in the event of such repur 
chAgo Ag specified in the relevant Clause heroinabovo, from 
tho Fourth year onwards ( 1.o . from 01- 11 -96 ) ropurchase 
shall be allowed at par without any deduction of administra 
tivo cost plus compensatio n equivalent to the dividend pald 
under the Monthly Income option in the event of such ro 
purchase as specificd in the relovaot Claugo heroinabovo. 
Partial repurchages will be permitted. 
VII. Nomination by members : 


(1 ) Members holding units singly or two Memberg hold 
ing jointly may exerciso the right to make or cancel & noml 
nation to the extent provided in the regulations . 

(2 ) Members being either parent or lawful guardian on 
behalf of a minor and an eligible institution , societies , bodies 
corporato , and an applicant who has applied for units for 
the benefit of a mentally handicapped person shall have no 
right to make any nomination , 


VIII. Transfer of Units : 


The Trust shall not on accopting the membership advice 
Along with the form for repurchase be bound to pay any 
Income Distribution on the units for the futuro months for 
shal) any interest be payable on the repurchase proceeds. All 
the documents and the unpaid Income Distribution Warrants 
if any , received shall be retained by the Trust for cancella 


Units issued under the Scheme and the Plan made there 
under shall not be Transferable / Pledgoable / Assignable . 
IX . Death or bankruptcy of a member : 

(1 ) In case of death of either of the joint member , the 
survivor shall be the only person rocognised the Trust as 
having title to or interest in the units allotted to the mem 
bor and indicated in the membership advice. Provided that 
nothing heroin contained shall affect any right which any 
other person may havo as against such survivor in respect of 
the said units. 


tion . 


( 2 ) In the event of death of a single member , the nominoo 
shall be thọ person recognised by the Trust as the person 
entitled to the amount payable by tho Trust in respect of units 
under the Regulations. 


(3 ) Notwithstanding anything contained in the foregoing 
Bub - clauses the Trust shall be at liberty while repurchasing 
tho units , in the ovont of failure of the member to surrender 
the Incomo Distribution Warrants which are then outstand 
ing to deduct from the ropurchase price sich amount repre 
senting the amount of the Incomo Distribution Warrant pay 
ablo in future as have not been surrenderod and pay the 
balance to the member. On the accoptance of the member 
ship advice and the form for renurchase by the Trust, the 
members right to receive future Income Distribution includ 
Ing the Income Distribution for the month of acceptanco will 
cease and the Trust shall have a claim on the amount / s re 
presented by auch outstanding Incomc Distribution . 


( 3 ) In the absence of a valid nomination by a singlo mem 
ber, the oxecutor or administrators of the deceased momber 
or a holder of aụccessio n certificate issued under part X of 
the Indian Succession Act, 1925 ( 39 of 1925 ) shall be the 
only persons who may be recognised by the Trust as having 
Any title to the units. 


(4 ) A member to be ontitlod to a full year s Incomo Dis 
tribution paid out on a monthly bagis should have held the 
linity for a full year , A member who holds units for a part 
of the year shall be entitled to receive proportionato Income 
Dietrihution for the period of holding which shall alwave he 
full English Calendar months of holding, part of a month of 
whatever length being always ignored . 


( 4 ) Any person becoming entitled to the units consequent 
upon the death or bankruptcy of a member of a monthly in 
come ontion mav , upon producing such evidonce to his titlo 
13 the Trust shall consider sufficient. be paid the repurchase 
value of all units to the credit of the deceased after all the 
formalities in connection with the claim have been complicd 
with hy the claimant . 


( 5 ) In the event the death of the member and on cuir 
render to the Trngt hy the legal representative or nominre 
of the membershin advice, the form of repurchaso and the 
unpaid Income Distrihution Warrants outatanding to tho de 
chacer member, the Trust shall on compliance with the for 
malities in connection with tho recognition of claim . reduir 
chase the units as elaborated in ouh clanse ( 2 ) hereinatnye 
in accordance with such rules and guidelines as may be for.. 
mulatet hv the Trust and pay the outstanding proportionate 
monthly income distribution upto the date nf the settlement 
of the claim and such payment shall he made for periods of 
whole monthy. 


( 5 ) In the event the sole nominee as indicated in tho mem 
horship Advice is a person eligible to hold units then at the 
desire of the said nominee , the romince mav instead of re 
celving the renurchase value of all units to the credit of the 
deceased shall be permitted to hold tho linite As a memher and 
continue to remain registered Ag a member and shall ho 
iggued a membership advice in his name in respect of units 
80 desired to he held subject to the conditions regarding 
minimum holdings . 


(6 ) In the event of tho death of the applicant who has 
applied for units for the benefit of a mentally hanteenned 
person , the Trust shall deal with the alternate applicant as it 
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he were the applicant. Further, in the cvent of the death of 
the applicant or the alternate applica nt, as the case may 
be , the cxisting applicant shall appoint another individual as 
his alternate applicant. 


interest or any competition during the period it takes the 
Trust to rectify the warrants already issued in favour of the 
deceased member to those in favour of the newly admitted 
niembers. 


In the cvent of death of a single member participating 
under the cumulative option during the lock - in period the 
Trust shall gettle the claim after compliance with necessary 
formalities and pay the legal heir / nominee the repurchase 
valuo as detailed in the relevant Clause (s) or arrived at by 
any other mothod as may he decided by the Trust . 


(7 ) In the event of the death of an applicant where the 
application is made by an individual for the benefit of an 
other individual who is a mentally handicapped person , tho 
alternate applicant shall be bound to return all tho unen 
cashed Income Distribution Warrants for future months for 
necessary rectification . However, such Alternate Applicant 
shall not be entitled to Any interest or / any compensation 
during the period it takes the Trust to rectify the warrants 
already issued in favour of the deceased applicant to those 
in favour of the newly admitted applicant, 


X . Income Distribution : 


The member shall have the right to exercise an option to 
paritcipate in the Monthly Income option or tho Cumulative 
option . This shall be done at the time of Investment in the 
scheme and the option once exorcised will be final, 


A . Monthly Income Option : 

( 1 ) The Income Distribution under the scheme and the 
Plan mado thereunder shall be at tho rate of 13 . 5 % per 
annum with a minimum capital appreciation of 2 % on 
maturity . The income distribution amou nt shall be made 
payable on a monthly basis subject to revision by the Trust 
based upon the incomo of the schome and other relevant 
factors . 


( 8 ) Notwithstanding anything contained in the foregoing 
sub- clause , the Trust rescrves its right to make the Incomo 
Distribution on a quarterly , half yearly or annual basis an 
the case may be, should the reasons of expediency cost, inte 
rest of members and other circumstance , make it neccesary 
for the Trust to do so . In such an event the Trust shall 
notify the members by a publication in two leading English 
language daily newspapers. No member shall have a right 
to claim Income Distribution on monthly basis after the 
Trust makos a notification as abovo . 


B , Cumulative Option 


(2 ) The Income Distribution for each month shall be made 
payable at the beginning of the following month and will be 
paid by the Trust under such pre -payment arrangements by 
means of Income Distribution Warrants or any instrument 
encashable at par at the branches of such bank as the Trust 
may specify . In case an applicant opts for the Cumulative 
option , one consolidated warrant will be paid for the period 
upto October 31st , 1993. 


A member exercising his right to participato ulider this 
option will at the end of the 5 vear period have the units 
standing to his credit repurchased at a repurchase price of 
Rs. 207 - per unit ( i.e . for 100 units the rcpurchase value 
will be Rs. 2000 /- ) . 


Bonus Dividend 


Such of those unita which have been sold under an applica 
tion accepted by the Trust on or before the 15th day of a 
month shall be eligible for incomc distribution for the whole 
month and the units sold after the 13th day of the month 
shall be cligible for income distribution for that half month . 
The entitlement of dividend will depond upon the date of 
joining as follows : 

16 -09- 1993 to 30 -09 - 1993 — Half month s dividend. 
01- 10 - 1993 to 15 - 10 - 1993 — Full month s dividend . 
16 - 10 - 1993 to 26 -10 - 1993 — Half month s dividend , 


Bonus Dividend on the original investment , may bo dec 
lared under both the options , at the end of the second and 
fourth years at such rate as may be decided and shall bo 
payable on maturity . 
XI. Capital Appreciation on Maturity 

Whatever Capital Anpreciation is accumulated till the 
maturity of the Plan will he distributed to the members at 
the time of closure of the Plan . 


XII. Additions and Amendments to the Plan : 


Tho Board may from time to time add to or otherwiso 
amend this Plan and any amendment addition thereof will be 
notified in the Official Gazette . 


( 3 ) Provided that the Income Distribution for the period 
ending on April 30 , 1994 will be sent by one incomo distri 
bution warrant and shall be forwarded to the member along 
with the 54 post dated Income Distribution Warrants for the 
monthg upto October 31st, 1998. The Trust bowever resorves 
the right to forward post dated Income Distribution Warrants 
for such periods as the Trust may determine. 


( 4 ) Subject to the provisions of sub - clause (3 ), the warrants 
for payment of incomo distribution on a monthly basis will 
be sent to the member all together and the warrants will be 
so dated that the member shall encash each one of the 
warrants on becoming mature for payment. Every warrant 
shall have validity for three months. The Tnist shall not be 
bound to pay interest in the event of any of the warrants not 
reaching the members hefore the cxpiry of the validity period 
or in the event of their becoming stale . 


XIII . Termination of the Plan : 

The Pla n shall stand finally terminated on 31st Actober. 
1998. All members who have participated in the Plan for 
its entire period shall he paid the value of the units at the 
final repurchase price fixed for the purpose. The Trust shall 
endeavour to pay the repurchase price proceeds to the mem 
bers within 3 weeks from the receipt of membership advico , 
repurchase form and other documents as may he reauired * * 
the Office of issue / the Registrar . Besides receiving the final 
repurchase price determined no further benefit of any kind 
either hy way of incirasc in the repurchase value or by way 
of dividend for any quhement perion shall Accrue, Thr 
memhership Advice received for repurchase shall be retained 
for cancellation . 


XIV . Plan to be hiniling on mcmbes : 


( 5 ) In the event of a rcpurchase which shall always be 
in full, the member upon non -surronder of unpaid warrants 
shall be entitled to cncash these warranty which are dua for 
the subsequent months and romaining in the custody of the 
members on the dates of maturity and the amount representert 
by such Income Distribution Warrants shall be deducted 
from the repurchase procceds . 


The terms of the plan including any amendments, chances 
thereto from time to time should the hinding on cach mem 
her and every othms nerenn claimins throunh him as if he 
had expressly antcon that they shirild he sa hindine not with 
standing anything contnined in the provisions of the Plan . 


(6 ) In the event of the death of the member if the sole 
pomince is eligible to hold units and desires to continue to 
hold the units , then the sole nomineo shall be bound to 
return all the unencashed warrants for the future months for 
necessary rectification . However, such a nominee desising 
to continue to hold the units shall not be entitled to any 


XV The Provicinna of the Plan to he Subject to the Provi. 

sions of the Scheme, 

The Provisions of the plan in respect of any units acquired 
under this plan for Acquicition of interest in unita and other 
mattere connected thaseta and not cnerife herein khya 11 ha 
read Ayhlert to the Provisions of the " Monthly Income Unit 
Scheme With Bonus- 1993 ( IT) (MISB -93 ( II)" . 
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XVI. Benefits to ille members : 

Daturo whichi prevents him from currying out normal 

activities of life and is so certificat by any Registered 
All benefits in Cluny under the Plan in respect of capital 

Medical Practitioner. 
and reserves and surprises , if any, at the timo of the closure 
of the Plan yall be available only to the members who hold 

( f ) " number of units deemed to be in issule " jncuns the 
the units for thic fuil lerm of the l’lan till its closure . 

aggregate of the number of units sold and lemming 

outstanding. 
XVII. Copy of the tiun no hc mado uvailable : 

(8 ) " person " shall include an eligible institiivi as de 
A copy of this filan incorporaling all amcndnients there 

fined abovo . 
10 shall be muue avilablo tor inspection at the oihcus of the 

( h ) " recognised stock exchange " means a stock cxchange , 
Trust at all tiines during its business hours and may be sup 

which is , or who time being 2008nsed under the 
plied by the Trust to any perron on Application and payment 

Secuntes Contracts ( Regulation ) Act, 1936 ( 42 
of Rupees live . 

of 1956 ). 
XVIII, Power 10 construc Provisions : 

(i ) " regulations " means Unit Trust of Indial General 

Regulations, 1964 made under Section 43 ( 1 ) of the 
Should any doubt arise as to the interpretation of any of 

Act. 
the provisions, Chairniun or in his absence the Executive 
Trusteo shall have powers to construe the provisions of the 

(j) " society " means a society established undcr any 
Plan , in so far such construction is not in any manner pre 

State or Central law for the time being in force . 
Judicial or contrary to the basic struclure of the scheme and 
the Plan made thereunder and such decision shall be conclu 

(k ) " unit " means one undivided share of the face value 
pivc , binding and final. 

of Rupees ton in the unit capital. 
XIX . Relaxation /variation /modification of provisions : 

(1 ) " member " used as an expression under the scheme 

shall mean and includo the applicant who has been 
The Chairman or in his absence the Executive Trustce of 

alloted units under the schemo and the plan mado 
the Trust may in order to mitigaie hardship or for smooth 

thereunder . 
and easy operation of the Plan , relax , Vary or modify any 
of the provisions of the plan in case of any member or class 

( m ) " alternate applicant" in case of minor many parent 
of members upon such terns as may be deemed expedient. 

other than the parent who has made the application 

on behalf of minor. 
MONTHLY INCOME UNIT SCHEME WITH BONUS 1993 

in ) all other exprossions not defined herein but defined 
( II) MIS B 93 ( II ) 

in tho Act shall huve the respective meanings assign 

ed to them by tho Act, 
In exercise of tho powers conferred by Section 21 of the 
Unit Trust of India Act, 1963 (52 of 1963 ) , the Board of 

II. Fuce value of each unit : 
tho Unit Trust of India hereby makes the following Unil 
Schemo. 

The face value of each unit shall be ten rupees . 
I. Short lille und Cominencement : 

IV . Application for units : 
( 1 ) This Scheinc shall be called the Monthly Income 

( 1) Applications for unils may be made by residents only 
Unit Scheme with Bonus 1993 ( II ) (MISB93 ( II ) ). viz . 
( 2 ) It shall come into force on the 16th day of Septem 

( a ) individuals cither singly or with another individual 
ber , 1993. 

on joint / elther or survivor basis . 
( 3 ) Units will be on sale only for a period of 41 days 

( b ) a parent, step -parent or other lawful guardian on 
from 16th September , 1993 to 26th October , 1993, 

behalf of a resident minor . An application cannot 

be made by an adult and minor joinily . 
Provided , that the Chairman or Executive Trustee 
may suspend or extend the sale of units under the 

( c ) an eligible institution as defined under the Scheme 
scheme an undy time after the commencement of the 

including an iiteyocable private l rust. 
scheme by giving a 7 days prior notice in leading 
newspapers or in such other manner as inay bc de 

( d ) an individual for the bencfit of anyther individual 

who is a mentally handicapped person , 
cided . 

( e ) a society as defined under the scheme. 
II. Definitions : 

( f) a registered co -operative society. 
In this Scheme, unless the context otherwise requires 

( p ) other bodies corporato including bank & non profit 
(a ) The " Act" means the Unit Trust of India Act, 1963 ; 

making companies formed u / s. 25 of the Companica 

Act, 1956 but excuding other companics registered 
(b ) " acceptance date " with reference to an application 

under Companies Act, 1956 . 
made by an Applicant to the Trust for sale or repur 
chase of units by the Trust nicans the day on which 

( b ) Hindu Undivided Family 
the Trust, after being satisfied that such application 

( 2 ) Application shall be made in such form as may be 
is in order , accepts the same; 

approved by the Chairman , Executive Trustee of the Trust. 
( 0 ) " Applicant" means an applicant under the scheme 

(3 ) Application in respect of Monthly Income option Kull 
and shall include the alternate upplicant mentioned 

be made for a minimum of 500 units and vercufler in multi 

ples of 50 units. Likewise under the Cumulutive option , 
in the application form when units are sold for the 
benefit of a mentally handicapped person . 

application shall be madc fora nimum of 200 units and 

in multiples of 50 units thereafter. There will be no 10axi 
( d ) " eligible institution " meads an eligible trust as de 

mum limit under both the options . 
fined under the Unit Trust of India General Regula 

( 4 ) ( 1) The payment for the units applied for by an appli 
tions 1964 and includes Private Trusts created by cant shall be made by him alongwith the application in cash , 
un instrument in writing and being itrevocable or cheque or draft, Cheques or drafts should be drawii on bran 
u Charitablo or Religious Trust or endowment or ches of banks within the City where the office at which the 
registered society which is administered , controllca application is tendered is situated . 
or supervised by or under the provisions of a 
Control or State crnciment whi licis for the time 

Provided however that the applicant who widers to apply 
being in force , or u registrad co -operative society . for unity frolit 4 place other thall wliere il Tilst lias its 

office may do so by sending the application to the officco ! 
( 0 ) " Mentally handicapped persons" means : any indi the Trust along with the barık druft for punber of units app 

vidual who suffers from mental disability of such a lied for deducting thercfrom charges piyable for bank draft. 
5 - 279 GI / 93 
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(ii ) If the payment is made by choquo, the acceptance date 

( 3 ) Notwithstanding anything contained in the foregoing 
will, subjcct to such chequo being realised , be the date on sub - clauses the Trust shall be at liberty whilc repurchasing tho 
which the chequo is received by the Trust or by a designated units, in the event of failure of tho member to surrender the 
branch of authorised bank or collection centre . If payment is Incomo Distribution Warrants which are then outstanding to 
made by draft, the acceptacco date will, subject to such draft 

deduct from the repurchase price such amount represcnting the 
Delig svuliseu , be the date of issue of such draft, provided , the amount of the Income Distribution Warrant payable in future 
application is received by the Trust or a designated branch as have not been surrendered and pay the balance to the men 
uf authorised bank or collection centre within such time as may ber . On the acceptance of the membership advice and the 
be deemed reasonable by the Trust. If the amount tendered form for ropurchase by the Trust, the members right to re 
by way of payment for thg units applicd for is not sufhcient ceive future Incomo Distribution including the Income Distri 
to cover the amount payablo for the units applied for, the bution for the month of acceptance will cease and the Trust 
applicant shall be issued such lower number of units as could shall have a claim on the amount / s represented by such out 
be issued under the scheme, the balance duo to him shall bo standing Income Distribution . 
rofunded at his cost in such manner as tho Trust may deem 
fit . 

( 4 ) A member to be entitled to a full year s Income Dis 

tribution paid out on a monthly basis should have held the 
( ii . ) A membership advice will be sent by post to the 
address given by the applicant. The Trust will not incur 

units for a full year . A member who holds units for part of 

the year shall be entitled to receive proportionate Income 
any liability for loss, damage , misdelivery or non -delivery of 

Distribution for the period of holding which shall always be 
the memberstrip advice , so sent. 

full English Calendar months of holding part of a month of 
( iv ) A membership advice issued by the Trust to the cligi 

whatover length boing always ignored . 
ble institution or body corporate shall be made out in the 
name of the eligible institution / body corporate . 

(5 ) In the event of the death of the member and on surrcn 
( V ) Right of Trust to accept or reject application : The 

der to the Trust by the legal ropresentative or nominee of the 

membership advice the form of repurchase and the unpaid 
Trust shall havo the right at its sole discretion to accept and / 

Income Distribution Warrants outstanding to the deccased 
or rojcot application for issue of units under the scheme. Any 

member, the Trust shell on compliance with the formalities 
decision of the Trust about the cligibility or otherwise of a 

in connection with tho recognition of claim , repurchase the 
person to make an application under the scheme shall be final. 

units as elaborated in sub clause ( 2 ) horeinabove in accor 
Incomplete Application Llable For Rejection 

dance with such rules and pudelines as may be formulated 

by tho Trust and pay tho outstanding proportionate monthly 
In case the application is found to bo inconplete , the same 

income distribution upto the date of the seltlement of the claim 
will be lialo for rejection and refund of such application money 

and such payment shall be made for periods of whole months. 
will bo made by tho Trust as soon a9 possiblo without any 
interest whatsover . 

( 6 ) Payment for units repurchased by the Trust after the 
( vi) Applicant bound to comply with requirements under 

deductions, if any, shall be mado as early as possible after 
the scheme before issued units : Persons applying 

the acceptanco dato in such manner as the applicant may indi 
for units under the scheme shall be bound to satisfy the 

cate in the application . No interest shall, on any account, be 
Trust about their eligibility to make an application and com 

payable on the amount due to the applicant and the cost of 
ply with all requirements of the Trust. The compliance or 

remittanco (including postage ) or of realisation of cheque or 
otherwise to the satisfaction of the Trust of such requirements 

draft sent by the Trust shall be borne by the applicant. 
shall be at the sole discretion of the Trust . Person who holds 

( 7 ) Cumulative Option : 
units under a false declaration shall be liable to have the 
membership cancelled and the same deleted from the register 

Tho Trust shall in case of cumulative option repurchase the 
of members. The Trust shall have the right in such an event 

units at par during the second and third year after deducting 
to repurchase the units at par and recover the Income Distri 

the administrative cost not exceeding 5 % of the face value 
bution wrongly paid from out of the repurchase proceods and 

plus componsation equivalent to the dividend paid under the 
rolurn the balance . The amount shall not carry any interest 

Monthly Income option in the event of such repurchase as spe 
irrespective of the period it takes the Trust to effect the repur 

cified in Clauso VI ( 2 heroinabove . From the Fourth year 
chasc and to remit the repurchase proceeds to the applicant. 

onwards ( i.e . from 01 / 11 / 96 ) rcpurchase shall be allowed 
V . Sale of Units : 

at par without any deduction of administrative cost plus com 

pensation equivalent to the dividend paid under the Monthly 
The contract for salo of units by the Trust shall be deemed Income option in the evont of such repurchase as specified in 
to have been concluded on tho acceptance date , On such con Clauso VI ( 2 ) herelnabove . Partint repurchases will be per 
cusion of the contract for sale , tho Trust shall, as soon there . 

mitted . 
after as possible , issue to the applicant membership advice evi 
dencing that ho has been admitted as a member in the scheme 

VII . Restrictions on repurchase of units : 
and the plan made thereunder . 

Notwithstanding anything contained in any provision of the 
V ], Repurchase of units : 

scheme the Trust shall not be under an obligation to repur 
( 1 ) The Trust shall not repurchaso units during the first 

chass units : 
ycar ( i. e. upto 31 / 10 / 94 ) . 

(i) on such days as are not working days ; and 
( 2 ) Monthly Inconie Option : 

( ii) during the period when the register of members is 
The Trust shall during the Second and Third year repurchase 

closed in connection with ( as notified by the Trust ) 
units at par after deducting the administrative cost not exceed 

the annual closing of the books and accounts , 
ing 5 % of the face value , plus dividend upto the preceding 
month and from tho fourth yoar onwards ( i, e , from 01 / 11 / Explanation : 
96 ) repurchase of units shall be at par without any deduction 
of administrative cost plus dividend upto the preceding month 

For the purpose of this Schenc the term " working duy" 
and on receipt by it of the membership advice with the form 

sball mean a day which has not been either (i ) notific under 
of repurchase duly filled in provided all the units comprised in 

the Negotiable Instruments Act, 1881, to be a public holiday 
the advice are tendered for repurchase. No partial repurchase 

in the State of Maharashtra or such other States where the 
of units shall be permitted . The member while making an 

Trust has its offices; or ( i ) notified by the Trust in the Gazette 
application for repurchase shall be bound to surrender all 

of India as a day on which the office of the Trust will be 
the unpaid Income Distribution Warrants remaining outstand 

closed. 
ing upto and inclusive of the month of repurchase to the 
Trust. 

VIU . Sule price : 
The Trust shall not on accepting the membership advice 

( 1 ) The sale price of units durng the period of of oſter of 
along with the form for repurchase be bound to pay any In 

units shall bo at par . 
Como Distribution on the units for the future months nor 

( 2 ) In the event of termination of the Scheme in the manner 
shall any interest be payable on the repurchase procoeds. All as specified in clauso XXV hercof the Trust shall determino 
the documepts and the unpaid Income Distribution Warrants the repurchase price by valulng the assets pertaining to the 
if any , received shall be retained by the Trust for cancella ocheine as at the close of business on the date notified 
tion . 

for 
termination reduced by the liabilitics putaining to the scheme 
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to take any notice of the execution of any Trust, or , save 
as herein expressly provided or as by some court of competent 
jurisdiction ordered , to recognise any Trust or equity or other 
interest affecting the title to any units represented in the 
scheme and the Plan made thereunder . 


and dividing them by the number of units outstanding and 
deducting therefrom such sum as in the opinion of the Trust 
is adequate to cover brokerage commission , taxes, if any , 
stamp duties and other charges in relation to realisation of 
investments by the Trust and other adjustments and the ex 
penditure in connection with the closure and payment of the 
distribution to the members of the assets in respect of the 
scheme. 

In such an event the repurchase price shall in addition to 
the par value bear the other distributable component of the 
asset per unit arrived at by the Trust in a manner satisfactory 
to its auditors and as the Board may approve . 


( 2 ) When an application is made by an individual for 
the benefit of another individual who is mentally handicapped 
and accepted by the Trust , the Trust shall not be deemed to 
be taking notice of any trust . The Trust shall deal, for all 
purposes , under the Scheme and the Plan made thereunder 
with the applicant or the person mentioned as alternate appli 
cant in the application form in the event of the applicant s 
death . 
XIV . Exchange of membership , advice and procedure when 

advice is mutilated , defaced, lost etc . : 


For the purpose aforesaid the member under the scheme and 
the Plan thereunder shall follow such rules / guidelines / proce 
dures and execute such documents as would be formulated / 
required by the Trust from time to time. 


XV . Register of members : 


Provided that notwithstanding anything contained in these 
provisions the repurchase price may also be arrived at by 
dividing the value of the assets allocated to the Scheme with 
reference to the period of allocation in such manner as the 
Board may determine reduced by the liabilities pertaining to 
the Scheme with reference to the similar period by the number 
of units at the close of business on the said day. In so deter 
mining the repurchase price regard shall be had to the inter 
est of the Trust and the members . 
IX . Publication of final repurchase price : 

Upon termination of the scheme in the manner provided in 
clause XXV hereof , the Trust shall as early as possible after 
determining the final repurchase price publish it in such 
manner as it may deem fit. 
X . Valuation of assets pertaining to this Scheme : 

( 1 ) For the purposes of valuation of the assets under the 
scheme, the assets shall be clasified into : ( a ) cash ( b ) invest 
ments and c ) other assets . 

( 2 ) Investments shail be valued by taking : 


The following provisions shall have effect with regard to 
the registration of members 
( 1 ) A register of the members shall be kept by the Trust 

and there shall be entered in the register : 


(a ) the names an addresses of the members ; 


(b ) the number of the membership advice and the 

number of units held by every such person ; 
and 


( c ) the date on which such person became the holder 

of the units standing in his name. 


( 2 ) Any change of name or address on the part of any 

member shall be notified to the Trust , which , on 
being satisfied of such change and on compliance 
with such formalities as it may require , shall alter 
the resis er accordingly . Any change pursuant to 
the death of an applicant who has applied for units 
the benefit of another individual who is a mentally 
handicapped person shall be entered in the register 
accordingly . 


( 3 ) Except when the registers are closed in accordance 

with the provisions that behalf hereinafter contain 
ed , the register shall during business hours ( subject to 
such reasonable restrictions as the Trust may impose 
but so that not less than two hours on each business 
day shall be allowed for inspection ) be open to 
inspection by any member without charge . 


A . ( a ) the closing prices on the stock exchange as on the 

working day on which the valuation is made of the 
securios held by the Trus pertain ng to this 
schemes provided where security is quoted on more 

en gue sock exchange , the manner of determa 
ing the price of such security shall be decided by 

the Trust. 
( b ) where any investment was not , during the relevant 

period , dealt in , or quoted on any recognised stock 
Exchange , such value as the Trust may in the cir 
cumstances consider to be the fair value of such 

investments ; and 
B . Adding thereto 
(a ) in the case of interest earning deposits , interest accru 

ed but not received : 
(b ) in the case of Government Securities and debentures, 

interest accrued but not received , and 
( c ) in the case of preference shares and equity shares 

quoted ex -divident and dividend declared but not 

received . 
( 3 ) Other assets shall be valued at their book value. 
XI. Membership advice : 

No Unit /Membership certificate shall be issued to a mem 
ber in respect to his membership of unts issued under the 
scheme and the Plan made thereunder . They will however 
be given a membership advice evidencing that he has been 
admitted as a member in the scheme and the Plan made 
thereunder , 
XII. Manner of preparation of membership advice : 

The membership advice will be in such form as may be 
decided by the Trust and shall be signed by an authorised 
officer on behalf of the Trus . 
XIII . Trusts not to be admitted and recognized for the pur 
pose of the scheme and the Plan made thereunder 

( 1 ) The person who is registered as the holder and in whose 
name a membership advice has been issued shall be the only 
person to be recognized by the Trust as the member and as 
having any right, title or interest in or to such units ; and the 
Trust may recognize such member as absolute owner there 
of and shall not be bound by any notice to the contrary or 


(4 ) The register will be closed at such times and for such 

periods as the Trust may from time to time deter 
mine provided that it shall not be closed for more 
than 30 days in any one year. The Trust shall give 
notice of such closure by advertisement in such news 
papers as the Board may direct . 


( 5 ) No notice of any trust express, implied or construc 

tive shall be entered on the register in respect of any 
unit . 


XVI. Application by and registration of eligible institutions, 

minors, an applicant for the benefit of a mentally 
handicapped person : 


( 1 ) Eligible institutions, body corporate , and societies ( in 
cluding co -operative societies ) may be registered as members. 

( 2 ) An adult, being a parent, step -parent or other lawful 
guardian of a minor may hold units and deal with them in 
accordance with and to the extent provided , in sub -section 
( 2A ) of Section 21 of the Act . Such adult if so required 
shall furnish to the Trust , in such manner as may be speci 
fied , proof of the age of the minor and the capacity to hold 
and deal with units on behalf of the minors . The Trust shali 
be entitled to act on the statements made of such adult in 
the application form without any further proof . 
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participating under the cumulative option during te lock -in 
period the Trust shall settle the claim after compliance with 
necessary formalities and pay the legal heir / nominee the re 
purchase value as detailed in the relevant Clause ( s ) or arriv 
ed at by any other method as may be decided by the Trust . 


( 3 ) Where an application is made by an individual for 
the benefit of another individual who is mentally handicapped 
person , the Trust shall act on the statements and the certifi 
cates furnished and in doing so the Trust shall be deemed to 
be acting in good faith , The Trust shall be entitled to deal 
only with he applicant and in he event of his death , the 
alternate picsnt for all practical Purposes and any 
payment i 10 oct of the inits by the Trust the said 
applicantn a to oppfc a 

goed Oscharge 
to the Troct 


XXI, Investment Limits : 


( 1 ) Investments by the Trust from th funds of the Scheme 
in the securities of any company shall not excerd 15 % of 
the securitias issued and ovistanding of such companicy. Pro 
vided that a sorsole of such in vastuces in the capital 
initially issued by now odust alu 

kins shall not at 
any time excend 5 % of the total amount of the said funds. 


( 4 ) Eligible institutions , boring corporata or societies shall 
whenever required submit is the Tu all the relevant docu 
ments showing the applicanis corpotonga to invest in units , 
such as Memorandun and articles of association , Bye- laws 
etc . an authorised copy of the resolution by the managing body 
and a copy of the requisite power of attorney . 


( 2 ) The Rai s inscribed overS a 

s oll not 
apply to investments of the Drust in bonds and decentures 
and deposits of a company whother secured or not. 


XVII , Receipt by member in discharge Trust : 

The receipt of the member for any monies paid to him in 
respect of the units represented by the Scheme and the Plan 
thereunder shall be a good discharge to the Trust. 


XXII. Income Distribution : 

The member shall have the right to exercise an option to 
participate in the Monthly Income option or the Cumulative 
option . This shall be done at the time of Investment in the 
scheme and the option once exercised will be final. 


XVIII . Nomination by members : : 

( 1 ) Members holding units singly or two members holding 
jointly may exercise the right to make or cancel a nomination 
to the extent provided in the regulations . 

( 2 ) Members being either parent or lawful guardian on 
behalf of a minor and an eligible institution , societies , bodies 
corporate , and an applicant who has applied for units for the 
benefit of a mentally handicapped person shall have no right 
to make any nomination . 


XIX . Transfer of Units : 

Units issued under the Scheme are not Transferable / Pled 
geable / Assignable . 
XX . Death or bankruptcy of a member : 

( 1 ) In case of death of either of the joint members of 
units , the survivor shall be the only person recognised the 
Trust as having title to or interest in the units represented by 
the Scheme and the Plan crounder . Provided that nothing 
herein contuired shall affect any right which any other person 
may have as against such survivor in respect of the said units . 


A . Monthly Income Option : 

( 1 ) The Income Distribution under the scheme shall be at 
the rate of 13 . 5 % per annum with a minimum capitai appre 
ciation of 2 % on maturity . The income distribution amount 
shall be made payable on a monthly basis subject to revision 
by the Trust based upon the income of the scheme and other 
relevant factors. 

( 2 ) The Income Distribution for each month shall be 
made payable at the beginning of the following month and 
will be paid by the Trust under such pre - payment arrange 
ments by means of Income Distribution Warrants or any ins 
trument encashable at par at the branches of such banks as 
the Trust may specify . In case an applicant opts for the 
Cumulative option , one consolidated warrant will be paid for 
the period upto October 31st, 1993 . Such of those units which 
have been sold under an application accepted by the Trust on 
or before the 15th day of a month shall be eligible for income 
distribution for the whole month and the units sold after the 
15th of the month shall be eligible for incomed outon 
for that half month . The entitlement of dividend will depend 
upon the date of joining as follows : 

16 - 09- 1993 to 30 -09- 1993 Half month s dividend 
01 - 10 - 1993 to 15 -10 - 1993 Fuli month s dividend 

16 - 10 - 1993 to 26 -10 - 1993 Half month s dividend 
( 3 ) Provided that the Income Distribution for the period 
ending on pril 2011 1994 will be sent by one income 
distribution warrant and shall be forvarded to the member 
alongwith the 54 post aduted Income Distribution Warrants 
for the months upto ctober 31st, 1998 . The Trust however 
reserves the right to forward post dated Income Distribution 
Warrants for such periods as the Trust may determine, 


( 2 ) In the event of death of a single member the nominee 
shall be the person recongnised by the Trust as the person 
entitled to the amount payable by the Trust in respect of 
under the Regulaions . 

( 3 ) In the absence of a valid nomination by a single mem 
ber , the executor or administrators of the deceased member 
or a holder of succession certificate issued under Part X of 
the Indian Succession Act , 1925 (39 of 1925 ) shall be the only 
persons who may be recognised by the Trust as having any 
title to the units . 


( 4 ) Any person becoming entitled to the units consequent 
upon the death or bankruptcy of a member of a monthly in 
come option may upon producing such evidence to his title 
as the Trust shall consider sufficient, be paid the repurchase 
value of all units to the credit of the deceased after all the 
formalities in connection with the claim have been complied 
wih by the claimant. 


( 5 ) In the event the sole nominee men ioned in the men 
bership advice is a person eligible to hold units then at the 
desire of the said nominee , the nominee may instead of receive 
ing the repurchase value of all units to the credit of the de 
ceased shall be permitted to hold the units as a member and 
continued to remain registered as a member and shall be 
issued a membership advice in his name in respect of units 
so desired to be held subject to the conditions regarding 
minimum holdings. 


(4 ) Subject to the provisions of Sub -clause ( 3 ) , the warrants 
for payment of income distribution on a monthly basis will be 
sent to the member altogether and the warrants will be so 
dated that the member shall encash each one of the warrants 
on becoming mature for payment . Every warrant shall have 
validity for three months . The Trust shall not be bound to 
pay interest in the event of any of the warrants not reaching 
the members before the expiry of the validity period or in 
the event of their becoming stale . 

( 5 ) In the event of a repurchase which shall always be in 
full, the member upon non -surrender of unpaid warrants shall 
be entitled to encash these warrants which are due for the sub 
sequent months and remaining in the custody of the members 
on the dates of maturity and the amount represented by such 
Income Distribution Warrants shall be deducted from the 
repurchase proceeds. 

(6 ) In the event of the death of the member if the sole 
nominee is eligible to hold units and desires to continue to 
hold units , then the sole nominee shall be bound to return 
all the unencashed warrants for the future months for neces 
sary rectification . However , such a nominee desiring to conti 
nue to hold the units shall not be entitled to any interest or 


(6 ) In the event of the death of the applicant who has 
applied for units for the benefit of a mentally handicapped 
person , the Trust shall deal with the alternate applicant 
as if he were the appl cant. Further , in the event of the 
death of the applicant or the altrenate applicant, as the case 
may be, the existing applicant shall appoint another individual 
as his alternate applicant. In the event of death of a member . 
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we 


any compensation during the period it takes the Trust to rec - 
tify the warranis already issued in favour of the deceased 
member to those in favour of the newly admitted members. 


XXIV . Additions and Amendments to the Scheme : 

The Board may from time to time add to or otherwise 
amend this scheme and any agua entiaddition thereof will 
be notified in the Oncol Caz tto . 


XXV . Termination of the Schome : 


(7 ) In the event of the death of an applicant where the 
application is macie by an individual ior the benefit of another 
individual who is a mentally handicapped person , the alternate 
applicant shall be bound to return all the uniencashed Income 
Distribution Warrants for future months for necessary rectifi 
cation . However , such alternate applicant shall not be entitled 
to any interest or/ any compensation during the period it 
takes the Trust to rectify the warrants already issued in favour 
of the deceased applicant t3 tose in favour of the powly 
admitted applicant. 


The Scheme shall stand finally terrated on 31st October , 
1993 . All members who hav : particpated in the Scheme for 
its entire period shall be paid the value of ihe units at the 
final repurchase price fixed for the purgoed . The Trusi shall 
en your to pay the ropurchase po proceeds to the members 
within 3 weeks from the receipt ci manbership advice along 
wih he form of repurchase at the Ofice of issue / the Registrar. 
Besides receiving the final repurchase price determined no 
further benefit of any kind either by way of increase in the 
repurchase value or by way of dividend for any subscquent 
period shall accrue. The membership advice and other forms 
received for repurchase shall be retained for cancellation . 


( 8 ) Notwithstanding anytiaing contained in the foregoing 
sub - clause , the Trust reserves its right to make the Income 
Distribucion on a quarterly , half yearly or annual basis as the 
case may be , should the reasons of expediency cost, interest 
of members and other circumstances make it necessary for 
the Trust to do so . In such an event the Trust shall notify 
the members by a publication in two leading English langu 
age daily newspapers . No member shall have a right to claim 
Income Distribution on monthly basis after the Trust makes 
a notification as above . 


B . Cumulative Option 


XXVI. Scheme to be binding on members : 

The terms of the scheme including any amendments, chan 
ges thereto from time to time should be binding on each mem 
ber and every other person claiming through him as if he 
had expressly agreed that they should be so binding notwith 
standing anything contained in the provisions of the scheme. 
XXVII. Benefits to the members : 

All benefits accruing under the scheme in respect of capital, 
reserves and surpluses, if any , at the time of the closure of 
the scheme shall be available only to the members who hold 
the units for the full -term of the scheme till its closure . 


A member exercising his right to participate under this 
option will at the end of the 5 years period have the units 
standing to his credit repurchased at a repurchase price of 
Rs. 20 / - per unit ( i.e . for 100 units the repurchase value will 
be Rs. 2000 / - ) . 


Bonus Dividend 


Bonus Dividend on the original investment, may be declared 
under both the options, at the end of the second and fourth 
years at such rate as may be decided and shall be payable 
on maturity . 


XXVIII . Copy of Scheme to be made available : 

A copy of this scheme incorporating all amendments there 
to shall be inade available for inspection at the offices of the 
Trust at all times during its business hours and may be 
supplied by the Trust to any person on application and 
payment of Rupees five . 


Capital Appreciation on Maturity 


Whatever Capital Appreciation is accumulated till the matu 
rity of the scheme will be distributed to the members at the 
time of closure of the scheme. 


XXIX . Power to construe provisions : 

Should any doubt arise as to the interpretation by any of 
the provisions , Chairman or in his absence the Executive 
Trustee shall have powers to construe the provisions of the 
scheme , in so far such construction is not in any manner pre 
judicial or contrary to the basic structure of the scheme and 
such decision shall be conclusive . 
XXX . Relaxation / variation/ modification of provisions : 


XXIII . Publication of Accounts : 


The Trust, shall as soon as may be after the 30th June of 
each year cause to be published in such manner as the Board 
may decide , accounts in the manner specified by the Board 
showing the working of the scheme during the period ending 
as of that date . The Trust shall, on a request in writing re 
ceived from a member , furnish him a copy of the accounts 
" so published . 


The Chairman or in his absence the Executive Trustee of 
the Trust nay in order to mitigate hardship or for smooth 
and easy operation of the scheme, relax , vary ormodify any of 
the provisions of the scheme in case of any member or class 
of members upon such terms as may be deemed expedient. 
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